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Premessa

Poiché alcune informazioni del presente documento sono complementari al Bilancio
(Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di missione), come previsto
dall’articolo 13 del D. Lgs. 117/2017, onde evitare duplicazioni, tali elementi sono stati
inclusi nell’ Allegato A alla fine del Bilancio stesso. Ci0 agevola anche la consultazione
delle correlazioni tra le informazioni fornite.

Inoltre, si mantiene come 1’anno scorso, il riferimento all’estratto della Monografia
pubblicata per il 45° anniversario dalla fondazione dell’Ente.

Tale aggiunta (Allegato B) consente di fare riferimento, quando necessario, a questa
significativa raccolta di informazioni.

1) Metodologia adottata per la redazione del Bilancio sociale

La redazione del Bilancio Sociale richiede uno sforzo organizzativo significativo, che
puo essere attuato solo attraverso un approccio collettivo e coordinato.

Il processo metodologico che abbiamo adottato ¢ lo stesso dell’anno precedente e si
sviluppa in cinque fasi principali:

1. Incarico da parte degli organi istituzionali: I Comitato Direttivo (organo
amministrativo) definisce, annualmente, il perimetro degli ambiti di
rendicontazione sociale ed economica (non vi sono stati cambiamenti significativi
rispetto all’anno precedente)

2. Organizzazione del lavoro: Un gruppo di lavoro dedicato, composto dal
Presidente, Vicepresidente e volontari che fanno parte dei Team di Comunicazione
Sociale e Amministrativo, viene creato per gestire la stesura del Bilancio Sociale.
Il gruppo ha il compito di redigere il documento, mentre il Presidente garantisce un
costante collegamento con I’Organo Amministrativo del Centro dell’Uomo

3. Raccolta delle informazioni e stesura del documento: Il gruppo di lavoro
raccoglie informazioni qualitative e quantitative dai soggetti interni (come
Coordinatori d’Area, Referenti dei vari laboratori e altri volontari) e dai soggetti
esterni con cui sono state svolte attivita nel corso dell’esercizio. Sono redatte bozze
preliminari del Bilancio Sociale, che vengono sottoposte all’Organo
Amministrativo del Centro dell’Uomo per validazione e approvazione

4. Approvazione e diffusione del Bilancio Sociale: Il documento redatto viene
approvato dall’Organo Amministrativo e dall’Assemblea dei Soci. Viene poi
pianificata la diffusione e la comunicazione del Bilancio Sociale, con una sezione
dedicata sul sito associativo

5. Valutazione delle informazioni e definizione degli obiettivi di miglioramento:
Viene effettuata un’approfondita analisi di tutte le informazioni raccolte durante il
processo, individuando eventuali criticita interne ed esterne emerse a livello
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informativo e operativo. Si definiscono gli obiettivi di miglioramento da perseguire
nella prossima edizione del Bilancio Sociale, tenendo conto di eventuali azioni
correttive gia in atto o dello sviluppo di nuove attivita

Nella stesura del Bilancio Sociale non vi sono stati cambiamenti significativi di
perimetro o metodi di misurazione rispetto al precedente periodo di rendicontazione e
non ¢ stato adottato un particolare standard di rendicontazione sociale. Le difficolta
riscontrate nell’anno passato, nel reperimento delle informazioni, sono notevolmente
diminuite in quanto ¢ stato adottato un sistema informatico che ha portato una maggiore
facilita del reperimento sistematico delle stesse. Inoltre al termine dell’anno ¢ stato
deciso, di concerto coi volontari del Team Amministrativo, di cambiare il programma
di contabilita con uno che ci permetta di gestire meglio il nuovo sistema di
comunicazione sistematico web oriented.

2)Informazioni generali sull’Associazione

Associazione non riconosciuta Centro dell’Uomo ODV, Codice fiscale 91012340468,
Partita Iva 02191640511. Organizzazione di Volontariato iscritta al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) Decr. Reg. Toscana n. 17914 del 12/09/2022 -
Allegato A n.66 nella sezione delle ODV.

Sede legale e operativa: Via Sargiano 34, 52100 Arezzo. La Sede ¢ nell’antico
Monastero Francescano di Sargiano, sulle colline di Arezzo, nel quale soggiorno Mons.
Angelo Roncalli, poi Papa Giovanni XXIII.

Area territoriale di riferimento: Toscana, tutto il territorio nazionale e varie parti del
mondoi.

Chi siamo, valori e finalita perseguite

Il Centro dell’'Uomo ¢ un’Associazione di Volontariato fondata nel 1977 per
iniziativa di Pier Franco Marcenaro, appassionato fin da giovane eta di problemi
umani e spirituali, come la ricerca della pace, il mutuo servizio tra gli uomini, il rispetto
e la valorizzazione dell’ambiente e la rinascita sociale, morale e spirituale dell’essere
umano.

Su questi valori, I’ Associazione fu da lui fondata in collaborazione con altri due soci:
Bruno Tavolato e Antonio Casapieri. Da allora, dopo 46 anni di attivita, al 31 Dicembre
2023 I’ Associazione era presente in 70 citta italiane e in 26 Paesi stranieri.

Oggi I’operativita del Centro dell’Uomo si basa su 24 volontari sistematici € su molti
volontari occasionali in Italia e nel mondo, che si alternano nelle sue diverse attivita di
solidarieta.

Nell’ambito della pace planetaria, 1’Associazione ha tenuto tre edizioni della
“Conferenza Mondiale per la Pace e la Prosperita dei Popoli’’ nel 1999, nel 2002 e
nel 2005, col Patrocinio rispettivamente della Presidenza del Consiglio dei Ministri
italiana, della Commissione Europea e dell’O.N.U.
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Ha consegnato il “Premio Arte, Scienza e Pace’ a eminenti personalita distintesi per
il loro messaggio di pace, quali la scrittrice Fernanda Pivano (Anno 2002), il regista
Franco Zeffirelli (2005), il Professor Umberto Veronesi (2012), il tenore Andrea
Bocelli (2015), Iattore e regista Roberto Benigni (2018).

Per mezzo della sua Casa Editrice “Il Sentiero” ha tradotto e pubblicato libri
d’importanza fondamentale come quelli di Kirpal Singh (1894-1974), considerato il
padre dell’ecumenismo moderno e del colloquio interreligioso, a lungo Presidente della
“Fratellanza Mondiale delle Religioni” comprendente rappresentanti di tutte le
maggiori religioni del Pianeta.

Nel campo del rispetto e della valorizzazione dell’ambiente, pratica da decenni
I’agricoltura biologica e la selvicoltura nei terreni coltivabili e nel bosco protetto
adiacenti al Monastero di Sargiano.

Attraverso gli anni, ha destinato e destina parte delle sue risorse ad attivita benefiche,
come 1’aiuto a individui che si trovano nel bisogno, a popolazioni colpite da calamita
o guerre, 0 a popoli in via di sviluppo come la costruzione di pozzi nel Sinai sotto la
supervisione del suo aderente Fabrizio Brucini, collaboratore del CNR e Console
Onorario dell’Egitto a Sharm-EIl-Sheik.

L’attivita dell’ Associazione ¢ sostenuta dalla ricerca di elevati valori di vita morali,
sociali e spirituali da parte dei propri aderenti, incoraggiati pure alla pratica della
meditazione, secondo i principi universali e scientifici presentati dal Presidente del
Centro dell’Uomo Pier Franco Marcenaro al Consiglio Nazionale delle Ricerche
(CNR) di Pisa nell’Ottobre 2016, in occasione della Conferenza “Scienza e
meditazione”.

Inoltre vari associati, e in specie il Presidente del Centro, sono autori essi stessi
(Laboratorio di Composizione) di varie pubblicazioni che rispecchiano una fruttuosa
ricerca in questo campo.

I Servizi Formativi progettano e realizzano corsi di studio comparato interreligioso e
meditazione in presenza e FAD (Formazione A Distanza), volti ad un’ampia comunita
di persone, servendosi sia dei libri in catalogo, che dell’esperienza piu che ventennale
di alcuni suoi partecipanti.

In quest’ambito, molti volontari svolgono il ruolo di Coordinatori d’Area e si
occupano di organizzare settimanalmente nelle varie citta italiane ed estere in cui ¢
attivo il Centro dell’Uomo 1 corsi progettati dai Servizi Formativi e rivolti a chiunque
sia interessato. Inoltre, in epoca pre-pandemica, era d’uso organizzare, nel corso
dell’anno, varie Conferenze nelle diverse citta, prevalentemente italiane, che
permettevano di avere come target un numero maggiore di persone.

In aggiunta, un Team di Comunicazione Sociale si occupa in gran parte della
diffusione e pubblicita delle attivita del Centro dell’Uomo utilizzando mezzi di
comunicazione sia tradizionali (pubblicita, articoli, manifesti...), che online (siti web,
campagne web, pagine social...): di questi ultimi si era cominciato a fare un uso piu
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intensivo a partire dal 2020, a causa della pandemia dovuta al Covid, mantenendolo
poi nel tempo.

Un Team Amministrativo si occupa invece della gestione delle diverse questioni di
rilevanza contabile dell’ Associazione (Laboratorio Gestionale) e riguardanti la parte
informatica, sia sistemistica che applicativa (Laboratorio Informatico).

Tutto questo avviene sia nella sede legale e operativa, sia nelle varie aree operative
cittadine.

Discorso a parte vale per il Team di Manutenzione che ¢ responsabile di soddisfare
unicamente le diverse necessita di manutenzione della sede legale e operativa
dell’ Associazione, che comprende il Monastero di Sargiano e il Bosco circostante.

La Missione del Centro dell’Uomo ¢, ed ¢ sempre stata, quella di favorire e incentivare
una rinascita interiore dell’essere umano, che permetta di creare un “Centro” di
armonia internazionale, in cui persone di differenti culture, nazionalita e religioni
possano convivere in pace € in armonia, al fine di sviluppare le proprie qualita migliori
per diventare cosi degli uomini e donne completi, capaci di fornire un esempio di
umanita nuova e felice anche in quest’epoca dilaniata dai conflitti.

Il nostro Sistema di Valori ¢ efficacemente sintetizzato nella celebre frase pill volte
citata da Kirpal Singh, che, come ricordato sopra, ha rivestito a lungo la carica di
Presidente della “Fratellanza Mondiale delle Religioni”: buoni pensieri, buone parole,
buone azioni.

Per maggiori informazioni su chi siamo e su quello che abbiamo realizzato in questi
anni per portare avanti la nostra missione, si rimanda alla Monografia del 45°
anniversario del Centro dell’Uomo (Allegato B).

Principali attivita statutarie e oggetto sociale

Premettendo che il perimetro delle attivita statutarie € stato appena pit ampio di quelle
effettivamente realizzate (negli ultimi anni la pandemia di Covid e 1 suoi strascichi ha
contribuito pesantemente a limitarlo), di seguito, sono state circostanziate le attivita
effettivamente svolte nel 2023, evidenziandole tramite sottolineatura. Per una
descrizione piu dettagliata delle stesse, si rimanda poi al punto 5) (“Obiettivi e attivita™)
del presente documento.

Dall’art.2 del nostro Statuto (scopo, finalita e attivita):

Attivita esercitate in via principale di cui all’art. 5 comma 1 del Codice del Terzo
Settore

6
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1. (lettera d) Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge
28 Marzo 2003 n. 53 e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

L. Organizzazione di conferenze e incontri interculturali e interreligiosi, a
partecipazione gratuita, per lo studio comparato delle maggiori filosofie e
religioni del mondo, allo scopo di evidenziarne i valori comuni a beneficio della
comprensione e della pace fra tutti gli uomini e della loro elevazione civile,
morale e spirituale

II. Organizzazione di corsi gratuiti per lo studio comparato del messaggio dei
maggiori Maestri, Saggi, Santi e filosofi apparsi attraverso il tempo nelle
differenti culture, che abbiano contribuito a diffondere fra gli uomini elevati
valori di vita e di solidarieta

III. Organizzazione di corsi gratuiti di meditazione volti al benessere fisico, mentale
e spirituale degli individui e della collettivita

IV. Organizzazione di spettacoli per 1’elevazione culturale e morale dei partecipanti.

2. (lettera e) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle

condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali,

con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei

rifiuti urbani, speciali e pericolosi.

In tale ambito il Centro dell’'Uomo si propone quanto segue, nel rispetto della

normativa vigente in materia:

| Bonifica e istituzione di zone per la salvaguardia della fauna e della flora

II. Tutela e valorizzazione delle risorse idriche per attivita che abbiano in vista la
salute dell’'uomo e 1’equilibrio dell’ambiente

III. Studio e pratica dell’agricoltura, della selvicoltura, dell’allevamento e di attivita
connesse, con metodi naturali e biologici

IV. Progettazione, costruzione e ristrutturazione di edifici destinati all’attivita
dell’ Associazione, in base ai principi di bioarchitettura per la tutela della salute
e dell’ambiente

V.  Prestazione di aiuti operativi e finanziari a organizzazioni che abbiano come fine
la salvaguardia dell’ambiente e delle specie

VI. Studio e pratica della nutrizione, in particolare di quella vegetariana, biologica e
naturale per la tutela e il miglioramento della salute

VII. Tutte queste attivita, il cui know-how sara messo a disposizione di chiunque ne
faccia richiesta, hanno lo scopo di fornire I’esempio di un modo di vivere e di
operare in armonia con le leggi della natura, affinché 1’uomo impari a mantenere
sul pianeta un habitat consono alla propria salute e all’ecologia ambientale
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3. (lettera h) Ricerca scientifica di particolare interesse sociale.
In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

L. Ricerche nel settore delle energie rinnovabili € non inquinanti
II. Ricerche riguardanti ogni tipo di motori ad energia alternativa e che rispettino
I’ambiente

Per la progettazione del Green Village di Semproniano (v. ultimo § del cap. 5), I’ Arch.
Della Porta ha svolto ricerche nel settore delle energie rinnovabili € non inquinanti. Tra
1 volontari del Centro dell’Uomo, altri professionisti, come ingegneri, architetti,
geometri, meccanici, manutentori ecc., monitorano gli sviluppi dello stato dell’arte
della tecnologia e delle scienze in tali ambiti, al fine di valutarne le possibili
applicazioni future.

4. (lettera i) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
particolare interesse sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

Pubblicazione e diffusione di libri, riviste, audio e video-cassette, di contenuto
particolarmente solidaristico, etico, civile e spirituale.

5. (lettera k) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,
culturale o religioso.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

Organizzazione di visite a luoghi di particolare interesse artistico o religioso.

6. (lettera q) Attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni

sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

I. Progettazione e realizzazione di centri residenziali ad uso dell’ Associazione.

II. Fondazione e mantenimento, nell’osservanza della normativa vigente, di asili,
scuole di vario ordine e grado, centri di riunione, case di riposo, per i fini
dell’ Associazione.

7. (lettera u) Beneficenza, sostegno a distanza, o erogazione di denaro, beni o servizi

a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del

presente articolo.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

I. Aiuti a popolazioni di Paesi in via di sviluppo, con interventi volti al
miglioramento delle loro condizioni di vita, allo scopo anche di contrastare la
piaga dello sfruttamento dell’emigrazione.
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II. Prestazione di aiuti sia operativi che finanziari a persone svantaggiate o in stato
di poverta o ad organizzazioni che operino in tale settore.

III. Destinazione di risorse a popolazioni colpite da calamita naturali.

IV. Prestazioni di aiuti sia operativi che finanziari a organizzazioni che operino per il
miglioramento morale, sociale e spirituale degli uomini, e per diffondere fra di
essi ideali di fratellanza. L’Associazione puo mettere a disposizione di tali
organizzazioni le proprie strutture, stipulare convenzioni con esse € sostenere loro
attivita che non abbiano fini di lucro.

8. (lettera v) Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della
nonviolenza e della difesa non armata.

In tale ambito il Centro dell’Uomo si propone quanto segue:

Organizzazione di conferenze e incontri volti a favorire la pace mondiale e la non
violenza attraverso la conoscenza reciproca e la collaborazione fra le diverse culture,
religioni e filosofie del Pianeta.

9. (lettera z) Riqualificazione di beni pubblici o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.

In tale ambito: recupero di tali beni avuti in affidamento per la promozione delle attivita
associative di valore civico, solidaristico e di utilita sociale.

Collegamento con altri enti del Terzo Settore

L’associazione Centro dell’Uomo OdV e affiliata al CESVOT - Centro Servizi
Volontariato Toscano.
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3) Struttura, governo e amministrazione

. ¥|W|V /

Comitato Direttivo Assemblea dei Soci | Organo di Controllo

Team Amministrativo

e Laboratorio Gestionale
e Laboratorio Informatico

Servizi Formativi

e Laboratorio di Traduzione
e Laboratorio di Composizione

Team di Comunicazione Sociale

e Ufficio di Benvenuto

¢ Ufficio Stampa e Pubbliche Relazioni
e Ufficio Comunicazione & Digital

o Ufficio Eventi

Team di Manutenzione

Falegnami, Carpentieri, Ferrai,
Giardinieri, Contadini

Coordinatori d’Area

Fig. 1

Alla data del 31/12/2023, I’ Associazione contava 15 soci, di cui 13 soci ordinari (fra
cui 6 donne) e 2 soci fondatori. Ogni socio svolge il proprio ruolo come volontario,
poiché I’ Associazione non ha dipendenti, ma solo volontari.

L’organizzazione del Centro dell’Uomo si basa principalmente sui suoi volontari, sia
sistematici che occasionali, che costituiscono 1’elemento vitale dell’ Associazione. La

10
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struttura dell’organizzazione e semplice e orizzontale, determinata dai volontari e dalla
loro disponibilita a dedicare gratuitamente tempo e risorse all’opera dell’ Associazione.
E proprio da questa filosofia che deriva la scelta del nome “Centro dell’Uomo”: &
I’Uomo, rappresentato dai volontari e inteso come “essere umano”, ad essere posto al
Centro dell’Organizzazione, piu che non i1 mezzi e le risorse a disposizione
dell’ Associazione stessa.

I seguenti “reparti funzionali” operano con l’ispirazione e 1’assistenza degli Organi

Associativi. Essi includono:

¢ [l Team Amministrativo (dieci persone) si occupa della gestione dei vari problemi
di rilevanza contabile dell’Ente (Laboratorio Gestionale) e dei problemi
riguardanti la parte informatica, sia sistemistica che applicativa (Laboratorio
Informatico).

e [ Servizi Formativi (una decina di persone) progettano e realizzano corsi di studio
comparato interreligioso e di meditazione (in presenza e FAD) avvalendosi
dell’opera del Laboratorio di Traduzione e del Laboratorio di Composizione.

e [l Team di Comunicazione Sociale (una decina di persone) si occupa della
diffusione e pubblicita delle attivita dell’Associazione (Ufficio Stampa e
Pubbliche Relazioni, Ufficio Comunicazione & Digital), per le quali si avvale
dell’archivio delle foto e dei video del Laboratorio di Composizione. Sempre
all’interno del Team di Comunicazione Sociale, I’Ufficio Eventi organizza degli
eventi in presenza oppure on-line (principalmente Organizzazione di Conferenze
nelle varie citta italiane e all’estero). Inoltre, vista la prestigiosita della nostra sede
legale e operativa (Monastero di Sargiano ad Arezzo) ¢ attivo un Ufficio di
Benvenuto (cinque persone) all’ingresso dello stesso.

e [l Team di Manutenzione (venti persone circa) si occupa delle varie esigenze
manutentive della sede legale e operativa dell’ Associazione: il Monastero di
Sargiano e il Bosco circostante.

e | Coordinatori d’Area (circa una settantina in Italia e una ventina nel mondo)
hanno il compito di organizzare i corsi a cadenza settimanale, progettati dai Servizi
Formativi e rivolti a tutti coloro che sono interessati. In tempi precedenti alla
pandemia, in collaborazione con 1’Ufficio Eventi era inoltre consuetudine
organizzare convention in diverse citta, principalmente in Italia, al fine di attrarre
un numero maggiore di partecipanti. Nel 2023 si € ricominciato a lavorare in questo
senso, realizzando poi effettivamente alcuni eventi a partire dal 2024.

Preme sottolineare che questa ¢ una rappresentazione funzionale e che non vi sono
responsabili permanenti per ogni funzione o spazi unicamente dedicati allo
svolgimento di compiti precisi.
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Al Centro dell’Uomo esiste una regola implicita, secondo la quale la responsabilita
viene assunta da coloro che hanno maggiore esperienza e conoscenza del ruolo
specifico (e talvolta piu tempo a disposizione da dedicarvi). Tuttavia, questo avviene
sempre in un ambiente collaborativo, basato sull’uguaglianza e sull’aiuto reciproco.
Pertanto, se a causa di una maggiore disponibilita di tempo una persona assume il ruolo
di responsabile, verra formata da chi ¢ piu competente, ma con meno tempo da
dedicarvi.

E la presenza dei volontari incaricati di una particolare funzione a rendere il luogo dove
viene svolta I’attivita il luogo ad essa dedicato.

Si puo affermare che esiste una significativa flessibilita e interscambiabilita sia nelle
funzioni che nei luoghi in cui le funzioni stesse vengono svolte, in quanto, appunto,
volontariato e prestazione d’opera ne guidano il divenire. Istruzione, quindi, alla
propria platea di volontari e divulgazione del messaggio di rispetto verso tutto cio che
ci circonda si alternano per correre in difesa dell’uomo e di una natura che con tanta
forza sta ormai cercando di riprendersi 1 suoi spazi. Questo non toglie comunque che,
in sede, vi siano luoghi dedicati alla conservazione, cartacea e non, dei documenti
contabili e amministrativi € computer, con accessi dedicati e protetti, utilizzati anche
per altri scopi (ad es. per traduzioni e/o composizioni), il tutto nella piu completa
collaborazione.

Per rendere piu chiara la rappresentazione delle diverse istituzioni sociali, illustreremo
qui di seguito in dettaglio 1 soggetti e le strutture fondamentali descritte nello Statuto.

Articolazione, responsabilita e composizione degli organi

Il Centro dell’Uomo OdV si avvale, da Statuto, degli opportuni Organi societari, eletti
in modo democratico per favorire la maggior partecipazione possibile degli Associati
alla vita e al funzionamento dell’ Associazione.

Sono Organi dell’ Associazione:

e Assemblea degli Associati
¢ Comitato Direttivo
¢ Organo di Controllo

A1 componenti degli Organi associativi non puo essere attribuito alcun compenso,
salvo 1l rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

L’Organo di Controllo ¢ costituito da un revisore legale non associato iscritto
nell’apposito registro.
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Assemblea degli Associati

Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel Libro degli
Associati. Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato puo farsi rappresentare in
Assemblea da un altro associato mediante delega scritta. Ciascun associato puo
rappresentare sino a un massimo di due associati.

La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente
il luogo, la data e I’ora di prima e seconda convocazione e 1’ordine del giorno,
spedita, anche per via elettronica, almeno 8 giorni prima della data fissata per
I’ Assemblea all’indirizzo risultante dal Libro degli Associati. La seconda convocazione
deve avvenire in un giorno successivo alla prima.

L’ Assemblea si riunisce almeno una volta all’anno per 1’approvazione del Bilancio di
Esercizio.

L’ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando
ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze:

e Nomina e revoca i componenti degli Organi associativi, salvo quanto attribuito
dallo Statuto al Comitato Direttivo

e Nomina, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

e Approva il Bilancio di Esercizio

e Delibera sulla responsabilita dei componenti degli Organi associativi, ai sensi
dell’art. 28 del Codice del Terzo Settore;

e Delibera sulle modifiche dello Statuto

e Delibera lo scioglimento dell’ Associazione

e Delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione

e Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o dallo Statuto alla sua competenza

L’ Assemblea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno
la meta degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque
sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. In caso di parita, prevale il voto del
Presidente. Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano
la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno 34 degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre 1l voto favorevole di almeno 34 degli associati.
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Consiglio di Amministrazione (Comitato Direttivo)

Il Consiglio di Amministrazione, denominato Comitato Direttivo, ¢ costituito, al 31
Dicembre 2023, da 5 Consiglieri Amministratori, tutti associati e volontari
dell’ Associazione. In particolare, esso € cosi composto:

Pier Franco Marcenaro, Presidente e rappresentante legale

Antonio Casapieri, Vicepresidente

Sergio Zandonadi, Segretario

Andrea Musso, Consigliere

Giovanni Villa, Consigliere

NhBD=

Il Consiglio ¢ stato eletto in data 5 Giugno 2022 e resta in carica per S anni. Il Comitato
Direttivo (od “Organo di Amministrazione™) opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali dell’Assemblea, alla quale risponde direttamente e pu0 essere
revocato.

Rientra nella sfera di competenza del Comitato Direttivo tutto quanto non sia per legge
o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri Organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo Organo:
e Rendere esecutive le deliberazioni dell’ Assemblea

e Formulare 1 programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea

e Predisporre il Bilancio di Esercizio e la Relazione sul Bilancio per I’Assemblea

e Ove richiesto, predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e
la programmazione economica dell’Esercizio

e Deliberare I’ammissione e 1’esclusione degli associati

e Deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

e Nominare al suo interno i1l Presidente, 11 Vice Presidente, che sostituisce il
Presidente ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni,
e un Segretario, con compiti di segretariato nelle adunanze del Comitato Direttivo
e nelle Assemblee degli associati

e Stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative

e (urare la gestione di tutti 1 beni mobili € immobili di proprieta dell’ Associazione
o ad essa affidati

¢ Delegare al Presidente 1 poteri necessari alla gestione dell’ Associazione, contenuti
in particolare negli ultimi due commi precedenti

Il Comitato Direttivo nel 2023 ¢ formato da 5 componenti, nominati dall’Assemblea
per la durata di 5 anni e sono rieleggibili.
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Tutti gli Amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra
1 propri associati, dagli enti associati: si applica I’art. 2382 Codice Civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il Comitato Direttivo ¢ validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei
componenti.

Le deliberazioni del Comitato Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli Amministratori ¢ generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.

Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione — nei rapporti interni e in quelli
esterni, nei confronti di terzi e in giudizio — e compie tutti gli atti che la impegnano
verso 1’esterno, cura I’esecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo e, in caso
di urgenza, ne assume 1 poteri, chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati
nell’adunanza immediatamente successiva.

Il Comitato Direttivo ha facolta di delegare al Presidente 1 poteri necessari alla gestione
dell’ Associazione, specificandone ed esemplificandone la natura e 1’estensione.

Il Presidente ¢ eletto dal Comitato Direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei
presenti e rimane in carica quanto il Comitato Direttivo.

Prima della scadenza del mandato del Comitato Direttivo, il Presidente convoca
I’Assemblea per la nomina del nuovo Comitato. La scadenza del mandato puo
coincidere con I’approvazione del Bilancio dell’Esercizio precedente la scadenza
stessa. In tal caso I’ Assemblea che approva il Bilancio nomina pure il nuovo Comitato
Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede 1I’Assemblea e il Comitato Direttivo, svolge
I’amministrazione dell’ Associazione sulla base delle direttive e della delega di tali
Organi, riferendo al Comitato in merito all’attivita compiuta.

Organo di Controllo

L’Organo di Controllo dell’ Associazione € monocratico ed ¢ nominato al ricorrere dei
requisiti previsti dalla Legge.

La nomina ¢ effettuata dall’Assemblea a maggioranza semplice, che ne stabilisce la
durata, non inferiore a un anno, purché comprenda un intero Esercizio, € non superiore
a 5 anni. La nomina puo coincidere con quella del Comitato Direttivo.

L’Organo di Controllo ¢ rieleggibile.

In caso di dimissioni, esse avranno effetto alla successiva Assemblea di approvazione
del Bilancio, che procedera alla sua sostituzione.
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L’Organo di Controllo, al quale si applica I’art. 2399 del Codice Civile, deve essere
scelto tra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2, del Codice Civile.
Nello specifico:

e [’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle
disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento

e Puo esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al comma 1, art. 31 del
Codice del Terzo Settore, la revisione legale dei conti. In tal caso 1’Organo di
Controllo ¢ costituito da un revisore legale iscritto nell’apposito registro

¢ [’Organo di Controllo attesta che il Bilancio Sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. La Relazione sul Bilancio Sociale da atto degli esiti di
tale attestazione

e [’Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte dell’ Associazione

¢ Puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo, e, a tal fine,
puo chiedere agli Amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o
su determinate questioni

Alla data del 31 Dicembre 2023, I’Organo di Controllo monocratico (Revisore Unico)
¢ Alberto Antonio Palmieri, nominato in data 5 Giugno 2022: permanenza in carica
fino alla scadenza del Comitato Direttivo, con 1’approvazione del Bilancio per 1I’anno
2026.

Base sociale

Ammissione e numero degli Associati

Il numero degli associati ¢ illimitato, ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al

minimo stabilito dalla Legge.

Possono aderire all’ Associazione le persone fisiche che condividono le finalita della

stessa, possiedono comprovati requisiti, anche morali, che le rendono atte a far parte

dell’Associazione e che desiderano partecipare alle sue attivita prestando

volontariamente e gratuitamente la loro opera e le loro conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato deve presentare al Comitato Direttivo, una

domanda che contenga:

¢ [’indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice
fiscale, recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica del richiedente;
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e La dichiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto, gli
eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi.

II Comitato Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale dell’ Associazione.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a
cura del Comitato, nel Libro degli Associati, ci0 che costituisce di per s€ ammissione.
Il Comitato Direttivo deve motivare I’eventuale deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli associati referenti e all’interessato. In tal caso, chi
I’ha proposta puo, entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea nella sua successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanente € puO venire meno solo nei casi
specificati in seguito. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,
introducendo criteri di ammissione limitativi di diritti o a termine.

Diritti e obblighi degli Associati

Gli associati hanno il diritto:

1. A partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione

2. A partecipare all’ Assemblea con diritto di voto

3. Ad accedere alle cariche associative

4. A prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa
alla gestione dell’Organizzazione

Gli associati hanno 1’obbligo:

1. Diosservare il presente Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli Organi associativi

2. Di mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell’ Associazione,
contribuendo finanziariamente in base alle proprie disponibilita e svolgendo la
propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto

Perdita della qualifica di “Associato”

La qualifica di “Associato” si perde per morte, recesso o esclusione.

L’associato puo sempre recedere dall’ Associazione. In tal caso, deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Comitato Direttivo.

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi derivanti dal presente Statuto,
agli eventuali Regolamenti interni e alle deliberazioni degli Organi Associativi oppure
arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’ Associazione puo essere escluso
dall’ Associazione mediante deliberazione del Comitato Direttivo, dopo che siano state
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ascoltate le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata all’associato, che potra presentare la propria controreplica.

I diritti di partecipazione all’ Associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a qualunque titolo dagli associati non sono rimborsabili, rivalutabili
e trasmissibili. Gli associati che comunque cessino di appartenere all’ Associazione non
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

D1 seguito sono fornite le informazioni in merito agli associati o fondatori e alle attivita
svolte nei loro confronti, nonché le informazioni sulla partecipazione alla vita
dell’ Associazione.

Dati sulla struttura dell’ Associazione ed informazioni in merito .
.. . . . R Dati
alla partecipazione degli associati alla vita dell’ente
Associati fondatori 2
Associati ordinari 13
Associati sostenitori 0
Associati ammessi durante I’esercizio 0
Associati receduti durante I’esercizio 0
Associati esclusi durante I’esercizio 0
Dati assemblea Dati
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 1
Percentuale partecipanti rispetto agli aventi diritto 100%
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 100%
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0%
Dati Organo di Amministrazione Dati
Comitato Direttivo (Organo Amministrativo) svolti nell’esercizio 5
Presenza nelle riunioni di Consiglio 100%

Tab. 1

Mappatura dei principali stakeholder

Soci

I 15 Soci dell’ Associazione si riuniscono periodicamente per I’aggiornamento dei vari
progetti € per le decisioni sulla gestione dell’Associazione, attraverso riunioni
dell’ Assemblea dei Soci e del Comitato Direttivo (vedasi Tab. 1 qui sopra).
L’Assemblea dei Soci si € riunita una sola volta nell’anno per 1’approvazione del
Bilancio dell’Esercizio precedente. Mentre il Comitato Direttivo si € riunito cinque
volte.
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Ordine dei Frati Minori di San Francesco Stimmatizzato della Provincia Toscana
Nel 1999, 1 Frati Francescani hanno concesso al Centro dell’Uomo, in comodato d’uso
gratuito, 1’attuale sede legale e operativa, a patto che fosse riportata e mantenuta in
buono stato, poiché era stata abbandonata da tempo. Da allora, ¢ stato costituito il Team
di Manutenzione, che si € occupato e continua ad occuparsi del Monastero di Sargiano
e del Bosco circostante per mantenerli in buone condizioni. Viene invitato annualmente
un delegato dell’Ordine dei Frati Minori per fargli testimoniare del buono stato del
Monastero.

Volontari

Al Centro dell’Uomo, caratterizzato dall’assenza di personale dipendente, opera un
discreto numero di volontari sistematici (24) ed occasionali, finanziatori e non, che,
in modo del tutto altruistico e disinteressato, collaborano in armonia a favore
dell’ Associazione. Essi sono coinvolti nelle varie progettualita con impegno continuo
o discontinuo, secondo le loro disponibilita. Tali figure vengono normalmente
informate sulle attivita del Centro durante gli Incontri che periodicamente vengono
organizzati sia nella sede legale e operativa che in varie citta in tutta Italia e all’estero,
oltre che tramite il canale informativo del Notiziario cartaceo periodico “La Sorgente”,
il sito internet dell’ Associazione www.centrodelluomo.org, pagine social a carattere
nazionale (Facebook, Instagram, X-Twitter) e locale (Facebook, Instagram).

Utenti (Collettivita)

Secondo quanto riportato nelle attivita statutarie al capo 1, lettera d, 1’ Associazione
sostiene e promuove un modo di vivere altruistico e dedito allo sviluppo personale
interiore, come insegnato dai massimi Maestri, Santi € Anime illuminate apparse di
tempo in tempo nella storia dell’umanita, che insegnarono I’amore verso tutti € 1’odio
per nessuno. Consiglia anche una dieta semplice e vegetariana, che va nell’ordine di
una maggiore sostenibilita, altro scopo riportato nelle sue attivita statutarie, e spinge
verso una maggiore non violenza globale. L’attivita per organizzare conferenze
informative e progetti che mirano al miglioramento interiore dell’essere umano ha
raggiunto, € puod ancora raggiungere, una molteplicita di persone, poiché ogni singolo
individuo ¢ intitolato ad abbracciare il modo di vivere che 1’ Associazione propone.
Per questa ragione in Italia essa ¢ ormai ramificata in pratica su quasi tutto il territorio
nazionale (al 31/12/2023 in 70 citta italiane).

Gl utent1 si differenziano notevolmente in base all’eta, alla formazione culturale, al
desiderio di conoscere e partecipare alle linee guida di miglioramento umano e
spirituale seguite all’interno dell’Organizzazione. La maggior parte ha un’eta media di
quarantacinque anni, che rispecchia I’andamento demografico italiano, come si puo
vedere dal grafico che segue relativo ai nostri finanziatori, in quanto, operando
I’ Associazione da quasi mezzo secolo, ¢ accaduto che quella che era la sua utenza
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iniziale € poi diventata in parte anche la sua base di volontari finanziatori. Il Centro
dell’Uomo informa regolarmente anche gli utenti che costituiscono la maggioranza del
suo pubblico delle proprie attivita. Questa informazione avviene attraverso incontri
organizzati periodicamente sia presso la sede legale e operativa che, localmente, in
diverse citta in tutta Italia, e all’estero dove siamo attivi. Come avveniva gia per 1
Volontari, sempre a disposizione della Collettivita sono il Notiziario cartaceo periodico
“La Sorgente”, il sito web dell’ Associazione (www.centrodelluomo.org).

Donatori

La nostra realta fiorisce grazie al contributo altruistico e volontario di tanti donatori
(altrove abbiamo utilizzato il termine finanziatori o volontari finanziatori per
esprimere lo stesso concetto), ad ora tutte persone fisiche; anch’essi vengono informati
sulle attivita associative tramite i1 gia citati canali cartacei (Notiziario) e web (sito,
social).

Di seguito un grafico rappresentativo delle persone che hanno donato con bonifici e
assegni e contanti per un importo totale di circa 1.430.000 euro, raggruppate per anno
di nascita':

NDAanar1nani

400000
300000
200000

100000 I \
LR ] l.ll | .l

= Totale

--
D -
< s.08
N o ©o o8
g < o8
ﬂammg RS 00 l'-.l. [
‘_‘*—'Hgmc\mmw@#w s S
— a 0 o Ny
T2 2288 ERFT o
- 49 9 o N K 9O o o 0 2 TrsEeeae
- 49 2 o
—
—

Grafico 1

Fra le entrate del Centro dell’Uomo vi sono inoltre i contributi derivanti dal 5 per mille,
provenienti da tutte le persone che ci sostengono che si potrebbero definire “donatori”,
sebbene in modo indiretto. Tale importo complessivo rappresenta meno dell’1% del
totale delle donazioni.

! Tali dati sono stati ottenuti tramite gli e/c dei nostri conti bancari e delle ricevute rilasciate.
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Fornitori di beni e servizi, prestazioni da professionisti

Data la dimensione raggiunta, per poter svolgere la propria attivita 1’ Associazione si
avvale ovviamente di una molteplicita di Fornitori, regolarmente registrati nella
contabilita.

Per quanto riguarda i vari incontri che si tengono regolarmente, su base mensile, presso
la sede di Arezzo, per 1’approvvigionamento alimentare abbiamo una tradizione di
fornitura di lunga data da parte di Ortocolto, una cooperativa agricola sociale che opera
insieme all’Istituto di Riabilitazione di Agazzi, che, nel comune di Arezzo, sta portando
avanti un progetto di agricoltura sociale.

Per le pubblicazioni, ci rivolgiamo alla Filograf Arti Grafiche s.r.l. di Forli (FC), che
provvede a stampare tutti 1 libri e notiziari, e che conserva, per conto del Centro, una
parte degli stessi; utilizziamo poi Spazio Creativo di Ortis Raffaella per
I’impaginazione e la grafica e Cd Star di Castenaso (BO) per i c¢d audio e i dvd video.
Inoltre, per la nuova sede di Arcidosso, sono stati sfruttati 1 servizi di consulenza e di
progettazione architettonico-impiantistica di Arca Servizi per I’'Uomo s.r.1. sb.

Pubblica Amministrazione
Per quanto riguarda 1 rapporti della OdV con le Pubbliche Amministrazioni, si segnala
che il Centro dell’Uomo risulta iscritto nei seguenti Album Comunali del Volontariato:

e Sede centrale: Centro dell’Uomo OdV — Monastero di Sargiano — 52100 Arezzo
(AR) — Tel. 0575 99349 — C.F. 91012340468 — E-mail: info@centrodelluomo.org
— Sito web www.centrodelluomo.org.
Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), Sezione OdV,
con decreto della Regione Toscana n° 17914 del 12/09/2022 al n° 66
dell’ Allegato A;

e Socio della “Casa del Volontariato” del Comune di Monza dal 08/04/1998.

¢ Inserita nel registro delle associazioni del Comune di Monza — Sezione cultura —
con determina dirigenziale n° 2363 del 22/12/2023;

¢ Inserito nell’Elenco delle libere forme associative del Comune di Bologna con
Determinazione Dirigenziale P.G. n® 446843/2017 adottata in data 7 Dicembre
2017,

e Iscritto all’Albo delle libere forme associative del Comune di Parma col n° 195
(Provvedimento dirigenziale n° 215280 del 17/11/2014);

e Iscritto all’ Albo delle associazioni del Comune di Piacenza col n° 356;

¢ Inserito al n° 235 dell’ Albo delle associazioni del Municipio 9 del Comune di
Milano (Deliberazione n° 24 del 23/02/2018);

e Registrato nel Repertorio delle libere associazioni del Comune di Bergamo al n°
97;
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e Appartiene alla “Consulta per la Pace” del Comune di Brescia dal 15/11/2005,
n° prot. 562;

e [scritto al Registro delle libere forme associative del Comune di Alessandria col
n° 306;

e [scritto al Registro delle libere forme associative e delle cooperative sociali del
Comune di Padova col n° 1651, nella sezione tematica n® 6 (Cultura);

e Iscritto all’ Albo delle libere forme associative del Comune di Mira (VE) col n°
233, nella sezione tematica “Pubblica Istruzione e Cultura”;

e Iscritto all’ Albo delle associazioni del Comune di Sarzana (SP) col n° 146
(Decreto n® 2 del 13/01/2018);

e (Comune di Mira (VE) Albo Comunale delle “Libere Forme Associative” nella
Sezione tematica: Pubblica Istruzione e Cultura

Nelle varie citta italiane in cui si svolgono i nostri incontri settimanali abbiamo posto
in essere anche collaborazioni e convenzioni (v. anche Tab. 7 pil avanti).

In particolare a Bergamo abbiamo ottenuto 1’autorizzazione, da parte del Servizio di
interprestito della Rete bibliotecaria bergamasca (composta da 245 biblioteche
comunali), alla distribuzione di materiale promozionale relativo a corsi gratuiti e aperti
al pubblico per I’apprendimento della Meditazione Universale.

Vale infine anche la pena ricordare che, fin dalla costituzione dell’ Associazione, gran
parte delle nostre Conferenze ¢ stata patrocinata da Comuni, Province e Regioni: un
esempio per tutti, sempre a Bergamo, nel 2023, gli Incontri settimanali locali,
organizzati in forma di “mini-conferenze” dal titolo “La meditazione per 1’uomo
d’oggi” e in programma il Sabato presso 1’ Auditorium S. Sisto di Colognola, godevano
del Patrocinio della Provincia.

Un fiore all’occhiello nella storia del Centro dell’Uomo sono poi sicuramente le tre
edizioni della “Conferenza Mondiale per la Pace e la Prosperita dei Popoli”, tenutesi
nel 1999, nel 2002 e nel 2005 presso la Sede centrale di Arezzo, e patrocinate,
rispettivamente, dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri italiano, dalla
Commissione Europea e dall’Organizzazione delle Nazioni Unite (ONU).

Per quanto riguarda le attivita di informazione attiva nei confronti della Pubblica
Amministrazione, alcuni nostri volontari, normalmente facenti parte del Team di
Comunicazione Sociale, provvedono ad informare delle attivita associative la Pubblica
Amministrazione e i vari stakeholder (quali volontari, utenti, fornitori, soci, donatori)
sempre attraverso 1 Notiziari, il sito istituzionale, i1 social, nonché il volantinaggio e il
passaparola.
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4) Persone che operano per I’ Associazione

Come gia detto precedentemente, al Centro dell’Uomo, caratterizzato dall’assenza di
personale dipendente, opera un discreto numero di volontari, soci e non soci,
finanziatori o meno, che in modo del tutto altruistico collaborano in armonia con
I’ Associazione: essi sono coinvolti nelle varie progettualita con impegno continuo o
discontinuo, secondo le loro disponibilita. All’interno dell’ Associazione vige il
principio che chi sa di piu trasmette la sua conoscenza a chi sa di meno, realizzando
sul campo la formazione teorica e pratica necessaria.

Ogni citta in cui 1’Associazione abbia una presenza ha almeno un Coordinatore
d’Area, che puo essere un socio o un volontario.

Seguono a questo proposito tre grafici: i primi due indicano la composizione dei
volontari sistematici, il terzo la composizione stimata dei volontari occasionali.

Eta dei volontari
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Grafico 3

VVolontari occasionali e titolo di studio
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Grafico 4

Alcuni volontari del Team di Comunicazione Sociale hanno partecipato al webinar
Immagini e dati personali: quali attenzioni e utilizzi?” organizzato a novembre
da Fare Non Profit — CSV Milano (Centro di Servizio per il Volontariato) con la
partecipazione di Nataniele Gennari, avvocato esperto di non profit e consulente di
CSV Milano, e Francesco Aurisicchio, responsabile di Fare Non Profit.

5) Obiettivi e attivita svolta

Nel capitolo “Principali attivita statutarie e oggetto sociale” sono stati esposti gli
obiettivi che il Centro dell’Uomo ¢ riuscito a perseguire e realizzare nel corso del 2023.
Qui di seguito un elenco riassuntivo degli stessi con un accenno schematico alle attivita
specifiche messe in campo dall’ Associazione a tal fine, ciascuna delle quali verra
illustrata nel dettaglio a seguire:

Obiettivi Attivita svolta
1. (lettera d)
1. Dialogo interculturale e interreligioso Conferenze e Incontri
II. Studio comparato del messaggio dei maggiori Maestri, | Corsi online, Corsi e Incontri
Saggi, Santi e filosofi in presenza
III. Preparazione alla pratica della meditazione volta al Corsi online, Corsi e Incontri
benessere fisico, mentale e spirituale in presenza
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I'V. Organizzazione di spettacoli per I’elevazione
culturale e morale dei partecipanti

Concerti e Appuntamenti di
cultura musicale

2. (lettera e)

I. Salvaguardia della fauna e della flora

Bonifica e istituzione di zone

dedicate presso il Bosco
circostante il Monastero di
Sargiano

II. Tutela e valorizzazione delle risorse idriche per attivita
che abbiano in vista la salute dell’uomo e 1’equilibrio
dell’ambiente

Acqua “a km zero” e impegno
costante contro gli sprechi
presso il Monastero di
Sargiano

III. Studio e pratica dell’agricoltura, della selvicoltura,
dell’allevamento e di attivita connesse, con metodi
naturali e biologici

Attivita varie presso bosco,
orto, frutteto, oliveto, vigneto
del Monastero di Sargiano;
produzioni di alimenti da
agricoltura biologica mirate al
consumo presso il Monastero

IV. Realizzazione di nuovi locali o edifici destinati
all’attivita dell’ Associazione

Progettazione, costruzione e
ristrutturazione della Nuova
Sede di Arcidosso (GR)

VI. Studio e pratica della nutrizione, in particolare di
quella vegetariana

Conferenze e corsi online

3. (lettera h)
I. Ricerche nel settore delle energie rinnovabili e non Ricerche Arch. Della Porta e
inquinanti monitoraggio stato dell’arte

IL. Ricerche riguardanti ogni tipo di motori ad energia
alternativa e che rispettino 1’ambiente

della tecnologia e delle scienze

4. (lettera i)

Attivita editoriale

Pubblicazione e diffusione di
libri, riviste, cd, dvd ecc.

5. (lettera k)

I. Organizzazione di visite a luoghi di particolare interesse
artistico o religioso.

Visite guidate del Monastero
di Sargiano, comprese le
biblioteche e la Chiesa

6. (lettera q)

I. Progettazione e realizzazione di centri residenziali ad
uso dell’ Associazione

Nuova Sede di Arcidosso,
Green Village Semproniano

I1. Fondazione e mantenimento, nell’osservanza della
normativa vigente, di centri di riunione

Mantenimento del Monastero
di Sargiano e delle aree locali
dell’ Associazione

7. (lettera u)

L. Aiuti a popolazioni di Paesi in via di sviluppo

Beneficenza e donazioni

II. Prestazione di aiuti sia operativi che finanziari a
persone svantaggiate o in stato di poverta

Beneficenza e donazioni

III. Destinazione di risorse a popolazioni colpite da
calamita naturali

Beneficenza e donazioni
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IV. Prestazioni di aiuti sia operativi che finanziari a
organizzazioni che operino per il miglioramento morale,
sociale e spirituale degli uomini, e per diffondere fra di
essi ideali di fratellanza. L’ Associazione pud mettere a

Le strutture e le pubblicazioni
del Centro dell’'Uomo sono a
disposizione della Scuola della
Spiritualita, Associazione di

Volontariato senza fini di
lucro, grazie ad una
convenzione stipulata anni fa

disposizione di tali organizzazioni le proprie strutture,
stipulare convenzioni con esse e sostenere loro attivita che
non abbiano fini di lucro.

8. (lettera v)

Organizzazione di conferenze e incontri volti a favorire la
pace mondiale e la non violenza attraverso la conoscenza
reciproca € la collaborazione fra le diverse culture,
religioni e filosofie del Pianeta

9. (lettera z)

Recupero di beni avuti in affidamento per la promozione
delle attivita associative

Conferenze, corsi online e in
presenza, Incontri

Mantenimento e cura del
Monastero di Sargiano e del
Bosco circostante

Tab. 2

Conferenze e Corsi Online’

In epoca pre-pandemica i nostri Corsi erano normalmente tenuti in presenza e
seguivano le Conferenze organizzate nelle varie citta.

Col presentarsi dell’epidemia di Sars CoV-2, a partire dal 2020 e durante gli anni a
seguire, i Servizi Formativi del Centro dell’Uomo hanno approntato un format
standard di Corsi Online, secondo cui vengono inviate via e-mail lezioni a cadenza
settimanale (costituite da dispense e video di repertorio) da parte dei vari Coordinatori
d’Area cittadini, con incontri e riscontri (in presenza o sempre online) da parte di questi
ultimi verso ’utenza interessata.

All’interno di tali Corsi sono ben spiegati 1 vantaggi di una dieta vegetariana, sia dal
punto di vista della salute della persona, che dal punto di vista ambientale.

Anche nel 2023, come comportamento prudenziale nei confronti degli strascichi
dell’epidemia Covid, le attivita dell’Associazione in presenza sono rimaste
parzialmente limitate, mantenendo gli stessi standard operativi sviluppati nel primo
post-covid, con attivita prevalentemente online al fine di raggiungere un maggior
numero di persone con uno sforzo e un utilizzo di risorse minore. Infatti, da un lato a
causa del perdurare delle misure di sicurezza adottate nel periodo Covid e in quello
immediatamente successivo per 1 ritrovi pubblici, dall’altro per 1’aumentata
“concorrenza” degli eventi online, risultava difficile per I’ Associazione organizzare
Conferenze in presenza con una ragionevole aspettativa di successo in rapporto ai costi
che si sarebbero dovuti sostenere per affitti, pubblicita ecc.

2 Per le Conferenze patrocinate da Comuni, Province Regioni, ONU, tenute dal vivo negli anni passati vedi Allegato B
pagg.da 17 a 28 e da 64 a 80.
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Fra queste, vale la pena segnalare che il link della Conferenza Online organizzata dai
Coordinatori d’Area di Modena nell’Ottobre 2022 su Facebook ¢ rimasto a
disposizione per tutto il 2023 in sostituzione delle Conferenze in presenza. Tale video
¢ tutt’ora a disposizione di quei coordinatori d’area che dovessero necessitare di un
format per promuovere gli elevati contenuti sociali, morali e spirituali proposti
all’odierna umanita dal Centro dell’Uomo.

In alcune citta, 1 volontari del Centro sono comunque riusciti a partecipare a piccoli
eventi locali, spesso dedicati a tematiche in linea con 1 principi, 1 valori e le attivita del
Centro dell’Uomo, quali il benessere, il mondo olistico, le coltivazioni biologiche, il
volontariato e la meditazione. A tale proposito possiamo citare le Aree Operative
seguenti:

¢ Rovigo: i volontari hanno partecipato con un gazebo informativo ad un evento di
una giornata intitolato: “Yoga e benessere”, organizzato il giorno 18/06/2023 nel
comune di Badia Polesine (RO) da un’insegnante di yoga locale.

¢ Reggio Emilia: nel mese di Ottobre 2023 1 volontari hanno collaborato ad
un’iniziativa promossa dall’Azienda Agricola “Natura Maestra” (coltivazioni di
grani antichi) di Correggio (RE), denominata “Piccolo Festival della Sincera
Verita”, dove erano presenti associazioni del mondo del biologico e dell’olistico. Il
Centro dell’'uomo ha partecipato con un proprio gazebo, distribuendo materiale
informativo e fornendo anche colloqui individuali agli interessati.

e Parma: i volontari hanno partecipato al Festival dell’Oriente nelle date di sabato 11
e domenica 12 Novembre 2023 presso Fiere di Parma raggiungendo i circa 15/20
contatti interessati per ciascuna delle due date.

Per promuovere il corso online “La meditazione per I’'uomo attuale” e raggiungere un
sempre piu vasto pubblico di persone potenzialmente interessate ai valori e allo stile di
vita proposto dal Centro dell’Uomo, gli altri strumenti utilizzati nelle varie aree
operative sono stati il volantinaggio (Pubblicita permanente), 1a pubblicita online e il
passaparola.

Qui di seguito la suddivisione dei Corsi tenutisi nell’anno 2023 suddivisi per Aree
Operative elencate in ordine alfabetico:

Corso Online

“La meditazione per ’'uomo attuale” b TS I

Arezzo

Bergamo

Bologna

e

Brescia
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Casale Monferrato (AL)
Cremona

Ferrara

Livorno

Lunigiana

Mantova

Milano

Modena

Monza

Nettuno (RM)

Piacenza

Reggio Emilia

Riviera del Brenta (VE)
Roma

Rovigo

Torino

Vicenza

Altre localita

Totale 109

Tab. 3
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Dai questionari compilati al termine del corso, abbiamo registrato un grado di
soddisfazione superiore al 90%, con 1’'80% delle persone che hanno terminato il
Corso con successo e sono state disposte a passare ad una dieta vegetariana.

Altre attivita online

Aggiornamento siti web

Come d’abitudine, il sito web dell’ Associazione centrodelluomo.org e il sito
dell’Editrice ilsentiero-editrice.it sono stati regolarmente aggiornati dal Team di
Comunicazione Sociale & Digital nel corso dell’anno in merito ad eventuali nuovi
eventi e corsi e arricchiti di nuovi contenuti.

Fra 1 siti in preparazione, abbiamo il nuovo sito dell’Editrice Il Sentiero, al momento
in fase di studio.

Promozioni

Su Facebook sono state fatte nel 2023 diverse campagne promozionali a partire dalla
pagina nazionale, ma piu che altro a livello sperimentale, ai fini dell’elaborazione di
una strategia di comunicazione per i prossimi mesi. Non c¢i sono numeri significativi
da citare.

Vale invece la pena segnalare che nel 2023 1’area operativa di Vicenza ha dato il via a
una campagna promozionale su Facebook e Instagram: si ¢ trattato di una promozione
importante, ricca anche di sperimentazioni su come veicolare al meglio il messaggio ai
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nostri stakeholder e specialmente al pubblico giovane. Con il supporto del Team di
Comunicazione Sociale & Digital e di alcuni volontari, sono stati creati video,
locandine e contenuti visivi specifici a corredo (foto, immagini con scritte ecc.).

Al 31/12/2023 la campagna aveva registrato un totale di 280 contatti interessati.

Incontri

Incontri mensili

Presso la Sede associativa del Monastero di Sargiano sono stati effettuati Incontri dei
vari volontari (soci € non soci), quindi relativi a un ristretto numero di persone, per il
necessario coordinamento e gestione del Centro, e soprattutto con gli utenti per le
conferenze (svoltesi nella Chiesa annessa al Monastero) e 1 corsi sullo studio comparato
delle religioni e sulla pratica della meditazione sui loro principi comuni.

Tali incontri residenziali, a cadenza mensile, sono stati organizzati su piu turni di circa
una ventina di persone, con un totale di circa 150 persone al mese, sempre in
osservanza delle eventuali indicazioni sanitarie emanate dagli Enti locali. Anche in
questo caso si ¢ notato un notevole grado di soddisfazione, superiore al 90%, fra i
partecipanti, con un’adesione completa alle attivita svolte.

Una media di una decina di volontari, che si alternano tra loro, risiede nella sede per
quasi tutto 1l corso dell’anno (normalmente escluso il mese di febbraio), sia per
preparare gli incontri, le conferenze e 1 corsi mensili, sia per la gestione ordinaria
dell’attivita del Centro dell’'Uomo: tali volontari solitamente sono parte del Team
Amministrativo e del Team di Manutenzione.

Incontri settimanali

Nel corso del 2023 sono stati organizzati Incontri cittadini sia in presenza che online,
rivolti a tutti gli Utenti dell’ Associazione. Questi Incontri si sono tenuti internamente
tra volontari ed esternamente coinvolgendo la collettivita che si avvicinava alle idee
dell’ Associazione. Ogni nuovo utente ha portato con s€ la propria luce, esperienza,
capacita e prospettiva di sviluppo, mentre 1 Coordinatori d’Area si sono occupati di
seguire gli Incontri e promuovere il loro miglioramento e successo. Nonostante le
difficolta del periodo, il Centro dell’'Uomo ha portato avanti con successo il proprio
lavoro, trasformando le sfide in opportunita.

La parte online degli Incontri, con corsi di formazione a distanza, viene gestita dal
Laboratorio di Composizione (Video) dei Servizi formativi.

Agli Incontri Online partecipano diversi volontari, che si alternano nei seguenti ruoli:
5 redattori, 15 lettori e 1 montatore (post-produzione).

Gli Incontri Online pubblicati ad oggi dall’inizio dell’attivita sono 152, cosi ripartiti e
raccolti in 4 playlist, una per ogni ““stagione”:
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e Stagione 2020-2021 = 27incontri
e Stagione 2021-2022 = 45 incontri
e Stagione 2022-2023 = 48 incontri
e Stagione 2023-2024 = 48 incontri (valore stimato a fine stagione)

BILANCIO SOCIALE 2023

Il canale YouTube nazionale comprende diverse playlist anche per utenti esteri (in
inglese e russo). La playlist rivolta al pubblico italiano comprendeva, al 31/12/2023,
un totale di 113 video con 1 contenuto video pubblicato ogni mese nel corso

dell’anno.

Gli Incontri in presenza nel 2023 si sono svolti in varie citta italiane, sia presso le
strutture dei vari Enti locali con cui collaborano, che presso abitazioni private. Qui
di seguito un elenco delle aree in cui vige una convenzione o collaborazione con enti

locali:
Citta Ente Rapporto
Alessandria | Associazione privata Dopo Lavoro Ferroviario Collaborazione
Bergamo Comune di Bergamo c/o Auditorium S. Sisto Convenzione
triennale (Aprile
2023 — Aprile
2026)
Bologna Circolo Sociale “Il Fossolo” a.s.d. - ARCI Bologna e Il | Collaborazione
Circolo ARCI “Benassi”
Brescia Sala in concessione da parte del Comune di Brescia Collaborazione
Busto Famiglia Bustocca (associazione locale che si occupa di | Collaborazione
Arsizio promozione culturale)
Cremona Sala del Comune in comodato d’uso gratuito presso | Convenzione
Comitato di quartiere n°9, Via Cadore n°67
Ferrara Polisportiva Doro Collaborazione
Firenze Centro Culturale Sonoria (FI) di proprieta del Comune | Collaborazione
di Firenze, gestito da Cepiss Onlus Scandicci (FI)
Livorno Fondazione d’arte Trossi-Uberti Collaborazione
Lunigiana Sala del “Phen De Cio Ling Yoga and Meditation Collaborazione
(Aulla) Center” di Aulla (MS) (con importo
comunque
devoluto in
beneficenza
dall’ Associazione
in questione)
Mantova Centro Sociale “Il Tiglio” localita Pietole (MN) Collaborazione
Milano Associazione “Centro Coscienza” Collaborazione
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Monza Comune di Monza c/o Casa del Volontariato e Centro | Collaborazione
Civico

Padova Sala comunale “Gentileschi” Collaborazione

Parma Comune di Parma - Parma Infrastrutture S.p.A. Collaborazione

Piacenza Casa delle Associazioni - Auser - Comune di Piacenza | Collaborazione

Pisa A.S.B.U.C. Migliarino Pisano (PI) Collaborazione

Reggio Impact Hub Reggio Emilia - Cooperativa di Coworking | Collaborazione

Emilia

Riviera del | Centro Civico di Borbiago (VE) Collaborazione

Brenta (VE)

Rovigo Arci Rovigo Collaborazione

Sarzana Arci Sarzana fino a Novembre, poi Sala Acconci del | Collaborazione
“Comitato della Terza Eta”

Verona Comune di Verona (7ma circoscrizione) Collaborazione

Vicenza Comune di Vicenza - Assessorato alla partecipazione - | Collaborazione
Centro Civico 4

Tab. 4
Attivita editoriale

L’ Associazione ha al suo interno la Casa Editrice “Il Sentiero”, che utilizza per le
proprie pubblicazioni.

Il numero dei Libri, Opuscoli, cd e dvd venduti al pubblico (quasi al prezzo di costo se
si dovessero calcolare 1 costi figurativi dell’opera dei volontari e del magazzinaggio)
si attesta per il 2023 a quasi 2000 unita considerando un costo medio di dieci euro
unitario.

Nel corso del 2023 le attivita dell’Editrice hanno riguardato:

Nuove pubblicazioni (libri e cd)

e Roberto Lodi (a cura di), La Forma dell’Eterno: Hazur Sawan Singh, Parte prima
(ISBN 978-88-86604-48-2, formato cm 17x24, pp. 568 con 197 foto fuori testo in
b/n). Uscito nel Giugno 2023.

e Pier Franco Marcenaro, Discorsi 2018 (cd n° 6 della serie “Perle di saggezza”).
Uscito nell’ Agosto 2023.

e Pier Franco Marcenaro, Discorsi 2018 (cd n° 5 della serie “Perle di saggezza”).
Uscito nell’ Aprile 2023.

Ristampe (edizioni rivedute, ampliate e arricchite con illustrazioni)

¢ La Viadella Spiritualita (Prima edizione 1978, ISBN 978-88-86604-08-4, formato
AS, pp. 192, copertina illustrata)

Pubblicazioni in preparazione

e Kirpal Singh, Il Surat Shabd Yoga (ISBN 978-88-86604-06-2, formato AS, ca. pp
80, ristampa riveduta della prima edizione 1986). Uscita prevista: Estate 2024.
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e Roberto Lodi (a cura di), La Forma dell’Eterno: Hazur Sawan Singh, Parte
seconda, Volume 1 (ISBN 978-88-86604-49-9, formato cm 17x24, pp. 300 ca. con
ca. 80 fotografie fuori testo in b/n). Uscita prevista: Autunno 2024.

e Sawan Singh, La Scienza dei Maestri, Parte 1, Volume 1 (formato AS). Uscita
presumibile: fine del 2024.

e Pier Franco Marcenaro, Discorsi 2018 (cd n° 7 della serie “Perle di saggezza”).
Uscita prevista: Marzo 2024.

Notiziari (in inglese e italiano)

Il Notiziario “La Sorgente/The Source” ¢ una pubblicazione cartacea pubblicata a
cadenza bimestrale, con cui si informano gli stakeholder delle attivita
dell’ Associazione. Vengono inviati in Italia per un totale di 559 copie (vs 531 nel 2022)
e all’estero per un totale di 126 copie (vs 123 nel 2022), derivanti da una media delle
spedizioni bimestrali per un totale di 6 spedizioni/anno.

Foglio informativo (solo per Ultalia)

Una versione ridotta del Notiziario viene inviata per e-mail in forma di file pdf a chi
non desidera abbonarsi, per un totale di 624 invii (vs 660 invii nel 2022). A coloro dei
quali non e disponibile un contatto di posta elettronica la pubblicazione viene recapitata
per posta ordinaria, per un totale di 710 invii (vs 702 invii nel 2022).

Notiziario “condensato” (in inglese)

Un terzo tipo di Notiziario “concentrato”, di sole 8 pagine, contenente quasi tutti gli
articoli e informazioni del Notiziario stesso, ma con meno fotografie e redatto solo in
lingua inglese, viene inviato a un limitato numero di persone nel mondo (rimane
invariato rispetto al 2022 il numero di 45 invii).

Beneficenza e donazioni

Le somme devolute in beneficenza dal Centro dell’Uomo nel 2023 ammontano a un
totale di circa € 22.000. In particolare, si segnala che verso marzo 2023 ¢ stata fatta
beneficenza alla CRI per il terremoto in Turchia (€ 5.000), mentre a giugno sono stati
devoluti € 2.500 euro a alla Caritas di Ferrara per I’emergenza alluvione.

Segue una tabella riassuntiva di quanto realizzato negli ultimi sei anni dall’ Asso-
ciazione:
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Tipologia 2023 2022 2021 2020 2019 2018
© © © © © ©

Guerre e calamita 7.500 | 5.000 5.000 1.200

Opere di bene 4890 | 4.848 | 2.286| 7.000 | 10.000| 8.500

Ambiente — Pozzi del Sinai® 4.000 5.000 | 3.000

Arte e cultura 9.750 | 3.320| 1.620 5.000

Disabilita — Cooperativa sociale 2.500 3.000 | 2.000

I’Ortocolto Arezzo

Totale (€) 22.140 | 19.668 | 3.906 | 17.000 | 16.000 | 16.700

Tab. 5

Anche le aree operative locali hanno la facolta di contribuire come meglio credono ad
attivita benefiche: ad esempio, a Reggio Emilia ogni anno si fa una donazione per
sostenere la realizzazione dei progetti dell’OdV “La Nuova luce” a favore delle
persone veramente bisognose. Tale associazione ¢ apolitica ed apartitica e nasce
dall’impegno civile di cittadini eterogenei per eta, razza, cittadinanza, religione e
cultura che lavorano a sostegno dei soggetti socialmente piu deboli (anziani, malati
terminali, senzatetto, minori immigrati senza genitori...), in linea con lo Statuto del
Centro dell’Uomo.

Monastero di Sargiano*

Per quanto riguarda il Monastero, nel corso del 2023 sono stati eseguiti vari interventi
dal nostro Team di Manutenzione, come riparazioni del tetto, mantenimento degli
impianti elettrici e idraulici e restauro degli interni.

In queste attivita abbiamo 3 coordinatori responsabili che, oltre a prendere parte essi
stessi ai vari lavori, coordinano gli altri volontari che di volta in volta danno
E inoltre stata portata avanti anche la cura del giardino e del Bosco, come vedremo
nella prossima sezione.

Trattandosi di un edificio storico, la manutenzione del Monastero € un’attivita
necessaria e pressoché costante durante tutto il corso dell’anno, nella quale si alternano
1 vari volontari a seconda delle loro disponibilita.

Vi ¢ un costante contatto con gli utenti utilizzatori degli spazi, in modo da registrare
feedback e, in particolare, eventuali problematiche o difetti riscontrati durante la
permanenza al Monastero: le varie stanze agibili ad alloggiare gli utenti sono provviste
di un modulo cartaceo proprio per rilevare ogni questione in tal senso.

Riparazioni del tetto

3 Vedi pag. 44 e seguenti dell’ Allegato B.
“Per ulteriori informazioni vedasi https://it.wikipedia.org/wiki/Convento_di_Sargiano e Allegato B pagg. 9 e 10.
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Anche nel 2023 ¢ stato necessario, in alcune occasioni, ripristinare le tegole del tetto o
1 lucernari per via di usure o danni da maltempo.

Manutenzioni varie e lavori di pulizia

Nel 2023 abbiamo provveduto a riparazioni o sostituzioni di componenti danneggiati
od obsoleti per garantire il corretto funzionamento dell’edificio (parti di impianti
elettrici e idraulici, porte, zanzariere e intelaiature varie, tubazioni, grondaie...).

Al contempo, il Monastero, trovandosi nel mezzo di un’area verde protetta e quindi
ricca di flora e fauna, necessita anche di essere pulito e manutenuto nel tempo (pulizie
giornaliere o periodiche dei vari locali, delle ventole di aspirazione ecc.; pulizie di
strumentazioni, macchinari e arnesi per lo svolgimento delle manutenzioni stesse ecc.;
pulizia e riordino regolare delle officine e dei magazzini ecc.).

Abbiamo inoltre volontari che si occupano della gestione e manutenzione di PC e
fotocopiatrici (Laboratorio Informatico).

Un’attivita non particolarmente impegnativa ma molto apprezzata dagli utenti ¢ quella
dell’allestimento degli addobbi natalizi, che letteralmente trasformano 1’aspetto del
Monastero per le festivita di fine e inizio anno, rendendo I’atmosfera ancora piu
accogliente: un’artista professionista solitamente allestisce un presepe della lunghezza
di 3 metri circa, mentre 1 manutentori provvedono alle decorazioni con luminarie,
festoni e addobbi vari dentro 1l Monastero e fuori dall’ingresso, accompagnati da un
sottofondo di musiche natalizie.

Restauro degli interni

Anche quest’anno sono stati eseguiti piccoli lavori di restauro e conservazione degli
interni del Convento e dell’annessa Chiesa per preservare 1’aspetto storico
dell’edificio.

Manutenzione strutture esterne

Il Team Manutenzione si € occupato anche delle seguenti attivita:

¢ Pulizia e manutenzione dei pozzetti di raccolta dell’acqua piovana

¢ Pulizia e manutenzione delle compostiere

Muro di cinta (a secco)

L’area protetta del Bosco di Sargiano ¢ circondata quasi totalmente da un muro
perimetrale in pietra, una parte del quale fiancheggia la strada che porta al Monastero.
Nell’estate del 2023 un gruppo di volontari ha provveduto al ripristino del muro di
cinta in viale Padre Stanislao Doppioni e, nel bosco, in fondo al viale dei Cipressi.
L’attivita si € svolta tramite spostamento delle pietre e ricostruzione del muro effettuati
interamente a mano, senza cemento € malta bensi con I’antica tecnica dell’incastro
delle pietre come si faceva una volta. Si sono impegnate in questa attivita dalle 4 alle
8 persone circa a seconda delle disponibilita, al lavoro contemporaneamente.
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Pozzo artesiano

Presso il Monastero di Sargiano ¢ presente un pozzo artesiano costruito negli anni *90
che 1l Centro dell’Uomo utilizza per il fabbisogno idrico degli ospiti.

Nel 2023 si ¢ pensato di adeguare lo stesso a standard pitt moderni, con realizzazione
dei lavori nell’anno 2024.

Manutenzione del giardino e del Bosco

L’area protetta del Bosco di Sargiano insiste sulla strada collinare che porta al Monte
Lignano, occupa una superficie di 9 ettari ed ¢ una pertinenza del Convento omonimo.
Si estende attorno al Convento stesso € ai suoi orti, uliveti e vigneti, 1 quali perd non
fanno parte dell’area boschiva vera e propria.

Nel corso dei secoli la presenza di sorgenti d’acqua ha permesso lo sviluppo di una
flora e di una fauna particolari, oltre allo sviluppo del sottobosco, creando una vera e
propria isola di rilevanza ecologica e paesaggistica a differenza dei terreni circostanti.
Da qui la necessita di valorizzare e tutelare 1’area.

Come negli anni precedenti, anche nel 2023 la manutenzione del bosco ha interessato:

a) la fascia di rispetto dell’immobile: per prevenire eventuali rischi di incendio ¢
necessario evitare crescita e sviluppo di vegetazione spontanea;

b) 1vialidi attraversamento e 1 sentieri di collegamento degli stessi: sfalcio dell’erba
se in zone non in ombra, raccolta e dispersione delle foglie secche nel sottobosco,
potatura della vegetazione invadente dal sottobosco, asportazione, previo taglio,
degli alberi schiantatisi a causa di eventi meteorologici eccezionali (temporali con
forte vento, bombe d’acqua ecc.);

c) 1 terrazzamenti: sfalcio dell’erba, potatura delle siepi lungo il ciglio di alcuni di
€ssi;

d) 1 muri a secco per il contenimento dei terrazzamenti: asportazione della
vegetazione cresciuta tra le pietre, ricostruzione di alcuni tratti crollati;

e) le scalinate in pietra: taglio dell’erba, asportazione di arbusti selvatici;

f) 1l ruscello di scarico della secolare vasca in pietra con relativo laghetto di
alimentazione: asportazione di rami e foglie secche dall’alveo, ripristino delle
sponde di contenimento, sovente frequentate da animali;

g) alcune ringhiere in legno a protezioni di ponticelli, laghetto, ex cava ecc.:
ripristino di alcuni tratti pericolanti, marciti o abbattuti da animali;

h) larecinzione perimetrale di pietra o di rete metallica: abbattimento di alberi caduti
a ridosso della stessa a causa del maltempo.

In linea con la filosofia di evitamento degli sprechi e di apprezzamento delle risorse
naturali portata avanti dal Centro dell’Uomao, il legname ricavato dai rami e dai tronchi
¢ stato tagliato e accatastato per alimentare il camino all’interno dell’immobile, previa
essicazione all’aria aperta.
Per il 2024 ¢ prevista la potatura dei rami che invadono il tratto di strada che costeggia
il muro di cinta del bosco.
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Alcuni nuovi volontari addetti alle manutenzioni si stanno impegnando a conseguire il
patentino per [’abilitazione alla conduzione di un piccolo trattore adibito alla
movimentazione di materiali (legname, pietre, ecc.) e all’utilizzo di strumenti necessari
ai lavori nelle aree verdi (es. motosega ecc.).

Per quanto riguarda il Bosco, anche nel 2023 ha provveduto a mantenere percorribili 1

vari sentieri dello stesso una media di 6 volontari, che hanno svolto 4 ore di lavoro

per circa una cinquantina di giorni.

Per le esigenze di manutenzione degli spazi esterni (giardino e Bosco), oltre ad attivita

di verifica periodica da parte di alcuni volontari adibiti a ci0, ci basiamo sul riscontro

orale da parte degli utenti, per lo piu positivo.

Vale pero la pena precisare anche che, in linea con il rispetto per la natura portato avanti

dal Centro dell’Uomo, I’area boschiva, a parte la pulizia dei gia esistenti viali e sentieri

e la rimozione di alberi caduti o secchi, viene lasciata il piu possibile integra, nel

rispetto delle varie specie, sia di mammiferi, sia di uccelli, che ospita.

Agricoltura biologica ed ecologia’

L’ Associazione ha tra 1 propri compiti quello di creare e promuovere una nuova cultura,

attraverso la costruzione di Centri autosufficienti, dove siano praticate 1’agricoltura e

altre attivita primarie con metodi naturali. Allo scopo, fin dalla sua fondazione, ha

proposto un tipo di alimentazione a base di vegetali, sia per la salvaguardia

dell’ambiente che per ottenere una maggiore disponibilita di cibo, limitando al puro

essenziale gli allevamenti di animali, che, oltre a inquinare, portano via la vera

ricchezza del mondo attuale, I’acqua, che gia oggi ¢ carente e ancor piu lo sara in un

domani molto vicino.

A tal fine, nell’estensione pur limitata di terreno annessa al Monastero di Sargiano,

I’ Associazione ha da diversi anni iniziato a produrre per uso interno, in modo

biologico ed ecologico, una selezione di vegetali adatta alle proprie esigenze. Tale

realizzazione si puo considerare un “impianto pilota” da estendere su scala piu vasta in

un futuro molto prossimo.

Per quanto riguarda le coltivazioni relative al 2023, ne sintetizziamo qui sotto

I’andamento:

e Oliveto (composto da 35 piante): purtroppo non ¢ stato possibile effettuare la
raccolta delle olive perché gli alberi erano quasi privi di frutto

¢ Vigneto: sebbene a Giugno mostrasse segni di buona salute, dopo un mese ¢ stato
attaccato per il 95% in maniera virulenta dalle “perenospora”, pertanto non ¢ stato
possibile effettuare la vendemmia

e Orto: grazie all'impegno di un gruppo di volontari, che, nel mese di Giugno, ha
messo a dimora svariate qualita di ortaggi e legumi, si € potuto nel tempo cibarsene.

5> Vedi pagg. da 36 a 40 dell’ Allegato B.
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Alcune altre attivita che vengono regolarmente eseguite nel verde sono la potatura delle

piante (frutteto, oliveto e vigneto) nelle sue varie fasi e lo sfalcio dell’erba, che viene

poi utilizzato per la pacciamatura, un’accurata operazione che consiste nel cospargere

il terreno di paglia, foglie secche e simili, allo scopo di proteggere le colture da

un’eccessiva insolazione o dal pericolo di gelate.

L’agricoltura biologica suddetta ¢ stata messa in atto, per il 2023, nella maniera

seguente:

¢ Per P’oliveto e il vigneto: 4 operatori per un totale di 15/20 giornate

e Per I’orto: 4/5 operatori per un totale di 20 giornate

e Per generali attivita nel verde (manutenzione e sistemazioni varie): 3 persone
per 4 ore al giorno per 10 giorni

Per quanto riguarda ’utilizzo e la preservazione delle risorse idriche, il Centro

dell’Uomo ¢ molto attento, come illustrato qui sotto:

¢ Per I'irrigazione delle colture utilizziamo acqua piovana, che, dai pluviali del tetto
di un’ala del Monastero, viene convogliata nella cisterna (gia usata a suo tempo dai
Frati e risanata e restaurata qualche anno fa);

e Nell’area boschiva esiste un piccolo laghetto che raccoglie acqua sufficiente e
costituisce una permanente risorsa idrica anche per gli animali che lo abitano
(mammiferi e uccelli);

e Fatti salvo periodi di particolare siccita, anche tutto il Monastero ¢ autonomo per
quanto riguarda I’approvvigionamento d’acqua, utilizzando, appunto, una falda
acquifera tramite pozzo artesiano (acqua “a km zero”).

Preme sottolineare che comunque tutto cid che autoproduciamo viene consumato
durante gli Incontri presso la nostra sede sociale (quindi sempre “a km zero”).

Oltre all’olio e al succo d’uva prodotti quando la raccolta di olive e uva sono possibili,
dalla raccolta di frutta (fichi e albicocche) viene prodotta dell’ ottima marmellata.
Anche a tale proposito il riscontro degli utenti ¢ semplicemente orale e generalmente
positivo: il grado di soddisfazione ¢ alto per quanto consumato durante la permanenza
al Monastero vista la qualita dei prodotti coinvolti.

Infine, alcuni dei nostri volontari praticano 1’agricoltura biologica anche a casa su
terreni di proprieta, sperimentando e condividendo poi 1 propri prodotti durante gli
incontri periodici al Monastero: ortaggi, frutta, pasta prodotta a base dei propri cereali,
marmellate, conserve e simili sono alcuni degli esempi che si possono fare in merito.
E stata ospite del Monastero anche la nota scrittrice e saggista Fernanda Pivano in
occasione del conferimento del Premio Arte Scienza e Pace 2002, che, nell’occasione,
ha potuto assaggiare e apprezzare i nostri prodotti, parlando poi della sua gradita
esperienza al Monastero nei suoi “Diari” (rif. Fernanda Pivano, Diari 1917-1973, Ed.
Bompiani, pag. 1021).
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Concerti

Fra gli obiettivi del Centro dell’'Uomo, c’¢ anche I’organizzazione di spettacoli per
I’elevazione culturale e morale dei partecipanti: questo avviene periodicamente presso
il Monastero di Sargiano, dove annualmente, grazie all’opera altruistica di musicisti
professionisti diplomati al Conservatorio, si tengono un “Concerto dell’Epifania”, un
“Concerto di Primavera” e vari “Appuntamenti Domenicali di Cultura Musicale” a
cadenza quindicinale per circa 6 mesi.

Nuova Sede di Arcidosso

Dopo la preparazione della struttura per 1’intervento di restauro, sono iniziati i lavori
di ristrutturazione dell’edificio, che hanno impegnato ditte specializzate per tutto il
2023; 1 nostri volontari si sono occupati del coordinamento e della gestione del cantiere.
Come gia sottolineato 1’anno scorso, anche quest’anno teniamo a ribadire che tale
intervento di riqualificazione mirava ad una rigenerazione, oltre che del tessuto
urbano in cui e inserito 1’edificio, anche del contesto socioeconomico di Arcidosso, su
cui gravava, da circa un decennio, da quando fu cessata 1’attivita alberghiera, 1’onere
di gestire 1l degrado sociale causato dalle persone che ancora alloggiavano nella
fatiscente struttura con tutti i danni che ne conseguivano per la comunita locale e per
la sicurezza degli inquilini stessi.

Purtroppo in merito alla tematica legata allo sfruttamento consapevole delle risorse
naturali nella produzione di energia derivante da fonti energetiche rinnovabili, il
Centro dell’Uomo ha dovuto ridimensionare il progetto del potenziale sfruttamento
del calore del terreno per ’energia elettrica in quanto ¢ venuto meno il vantaggio
del superbonus e il budget attuale non ce lo ha consentito. La novita di quest’anno ¢
che ¢ stata confermata la fattibilita dello sfruttamento del calore del terreno come da
progetto sviluppato in passato; il Centro dell’Uomo sicuramente intende per il futuro
sfruttare consapevolmente questa risorsa preziosa del comprensorio dell’ Amiata.
L’obiettivo ultimo sarebbe quello di soddisfare il fabbisogno energetico termoelettrico
complessivo, mentre si ¢ gia valutata la fattibilita economica della produzione di acqua
calda sanitaria da fonti energetiche rinnovabili per tutto il complesso edilizio, che
ricordiamo essere di notevoli dimensioni, pari a circa 30.000 mq.

Inoltre sono stati acquistati dei terreni circostanti o adiacenti per continuare 1 nostri
progetti di agricoltura biologica e per I’installazione, in futuro, di pannelli solari.
Tutti 1 nostri stakeholder sono informati costantemente sull’andamento dei lavori
grazie al nostro Team di Comunicazione Sociale (attraverso i nostri canali social).
Preme sottolineare che, attraverso gli stessi canali, oltre che con il passaparola, si ¢
sviluppata un’opera di sensibilizzazione verso gli obiettivi dell’ Associazione che
anche quest’anno ci ha permesso di ricevere tante donazioni dai nostri sostenitori.
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Green Village in Semproniano

Nell’anno 2022 il progetto di vita dell’ Associazione si era ulteriormente ampliato con

I’acquisto di un’area denominata “Montecchio Sopra” nel Comprensorio dell’ Amiata,

Comune di Semproniano (GR), nella natura incontaminata della Maremma toscana.

L’area acquistata ¢ anche edificabile e ha un’ampiezza di 14 ettari ad orografia basso-

collinare, completamente circondata da terreni agricoli, dei quali 42 ettari confinanti

col Fiume Albegna, importante dreno naturale della zona. Su tale area, nel 2023 il

Centro dell’Uomo ha quindi operato come segue:

e Acquisto e affitto di ulteriori terreni;

e Richiesta trasferimento delle concessioni: contiamo di concludere nel 2024 tutte le
procedure amministrative (che si sono rivelate piu onerose rispetto al previsto per
la poca flessibilita della normativa nazionale nei confronti degli Ets) per il
trasferimento al Centro dell’Uomo delle varie concessioni.

Inoltre, per lo sviluppo dell’EcoVillaggio, 1’ Arch. Della Porta, volontario del Centro

dell’Uomo, ha condotto alcuni studi sulle energie rinnovabili e pulite.

Anche qui fondamentale ¢ I’opera del Team di Comunicazione Sociale per mantenere

informati 1 nostri stakeholder di questo importante progetto della nostra Associazione

attraverso 1 nostri soliti canali informatici.
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6) Situazione economico-finanziaria’

Attivo patrimoniale, patrimonio proprio, utile d’esercizio

Dati dal bilancio economico LTI
(Euro)
Fatturato 1.450.894,98
Attivo patrimoniale 7.858.221,10
Patrimonio netto 4.408.356,43
Utile di esercizio 1.380.754,34
Tab. 6
Evoluzione del valore della produzione negli ultimi tre anni
Esercizio 2023 Esercizio 2022 Esercizio 2021
1.482.831,98 2.076.400,70 1.460.990,84
Tab. 7
Composizione del valore della produzione
Classificazione delle fonti alla base dei ricavi Totale (Euro) Valore %
Erogazioni liberali 1.433.283.48 96,66%
Proventi del 5 per mille 17.611,50 1,19%
Vendita pubblicazioni 31.937,00 2,15%
Totale generale 1.482.831,98 100 %

Tab. 8

Distribuzione del valore della produzione in relazione alle attivita svolte

Ambiti di utenza su cui sono stati erogati servizi | Totale (Euro) Valore %

Green Village Semproniano 2.025.094,50 97,53%

Nostre pubblicazioni 30.045,20 1,45%

Altre (pubblicita, conferenze e incontri c/o la sede) 21.261,00 1,02%

Totale generale 2.076.400,70 100 %
Tab. 9

6 Ulteriori dettagli nell’Allegato A.
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Come indicato al punto 6 dell’OIC 35, I’Organo di Amministrazione ha effettuato una
valutazione prospettica della capacita dell’Associazione di continuare a svolgere la
propria attivita per un arco temporale di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del
Bilancio, valutando la reale capacita rispetto a quanto oggi conosciuto e prevedibile.
Nel corso del 2023 I’ Associazione ha fatto fronte agevolmente agli impegni che si
svilupperanno nei prossimi anni. Si sono svolti alcuni lavori di ristrutturazione del
complesso di Arcidosso; purtroppo solo una parte di questi sono stati interessati dal
“super bonus 110%” e dal “sisma bonus”, la parte in carico all’ Associazione rimane
sicuramente importante, ma assolutamente sostenibile grazie alla riserva di liquidita
esistente alla chiusura del Bilancio e ai prevedibili continui afflussi di donazioni.
L’andamento dei flussi positivi di liquidita nel primo quadrimestre del 2024 ¢
proseguito a ritmi sostenuti. Cio lascia intravvedere per I’anno in corso, pur in presenza
di alcuni esborsi (in parte gia avvenuti) per la quota a carico della ristrutturazione
dell’timmobile di Arcidosso, il mantenimento dell’equilibrio economico e finanziario
per I’esercizio e quindi un’evoluzione della gestione senza problemi.

Da notare come 1’evoluzione del valore della produzione sia tornato sostanzialmente
al valore del 2021; questo anche perché nel 2022 si ¢ voluto affrontare il maggiore
sforzo fatto dal Centro dell’'Uomo per I’acquisizione iniziale dei terreni e immobili
relativi al Green Village.

Negli ultimi tre anni, 1 nostri stakeholder finanziatori hanno mantenuto le loro solite
donazioni (al netto dello sforzo sopra citato per il Green Village nel 2022) per via degli
importanti progetti sia della Nuova sede di Arcidosso (con anche 1’aiuto dei fondi
relativi al “super bonus 110%” e al “sisma bonus”) che dello stesso Green Village
Semproniano, il quale ha buone possibilita di accedere ai fondi del Pnrr.

Per quanto riguarda la previsione dei versamenti nell’anno in corso, sulla base di
quanto raccolto nei primi mesi, si ritiene che si potra arrivare a coprire buona parte del
valore espresso nel 2023. Tale raccolta sara destinata in gran parte alla ristrutturazione
del complesso di Arcidosso stante 1 lavori da fare ancora dopo la sostanziale chiusura
del “bonus 110%” da parte del Governo per gli Ets come il nostro; mentre, per quanto
concerne il nuovo Green Village Semproniano, stiamo operando per riuscire ad
accedere ai fondi del succitato Pnrr.

7) Altre informazioni

Non vi sono contenziosi in essere, non sono state fatte campagne di raccolta fondi e gli
unici contributi pubblici ricevuti dal Centro dell’Uomo derivano dal cinque per mille
di euro 17.611,50 relativi all’anno finanziario 2022.
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8) Monitoraggio svolto dall’organo di controllo

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA DEL BILANCIO SOCIALE ALLE LINEE
GUIDA DI CUI AL DECRETO 4 LUGLIO 2019 DEL MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALL REDATTA DALL’ORGANO DI CONTROLLO
Al SENSI DELL’ART.30, CO. 7, DEL D.LGS. N. 117 DEL 2017 (CODICE DEL
TERZO SETTORE)

Premessa

L’Organo di controllo, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, e in osservanza
dell’art. 10 dello Statuto, ha svolto le funzioni previste dall’art. 30 (Organo di
controllo) del CTS (Codice del Terzo Settore — D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117).

In particolare, ai sensi dell’art. 30 c. 7 del CTS, e del Decreto del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali de] 4 luglio 2019 (Adozione delle linee guida per la
redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore)

- par. 6 - punto 8) lett. b), ’Organo di controllo ha esercitato compiti di monitoraggio
sull’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare
riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5 (Attivita di interesse generale), 6 (Attivita
diverse), 7 (Raccolta fondi), e 8 (Destinazione del patrimonio ed assenza scopo di
lucro) del CTS, e all’osservanza degli artt. 2 (Scopo, finalita e attivita), 12 (Patrimonio)
e 13 (Divieto di distribuzione degli utili) dello Statuto dell’ Associazione Centro
dell’Uomo ODV.

La presente relazione unitaria, redatta secondo la “Norma ETS 7.2 - Relazioni e
attestazioni da includere nel bilancio sociale” contiene nella sezione A) la “Relazione
dell’Organo di controllo sul monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale”, e nella sezione B) I’ Attestazione di conformita del
bilancio sociale alle linee guida”, come previsto al par. 7 del predetto decreto.

A) Relazione dell’Organo di controllo sul monitoraggio dell’osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utiliti sociale Giudizio

Ho svolto il monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale dell’ Associazione Centro dell’Uomo ODV per I’esercizio 2023. A mio
giudizio I’ Associazione Centro dell’Uomo ODV per ’esercizio 2023 ha osservato le
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale previste dal proprio Statuto e dal
CTS.

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto il monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale secondo le “Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti
del Terzo settore” (Norma ETS 3.9 - Attivita inerenti al monitoraggio delle finalita e
alla rendicontazione sociale) del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili, e verificato che I’ Associazione Centro dell’Uomo ODV Ra:
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- esercitato in via esclusiva le attivita di interesse generale di cui all’art. 5, co. 1
del CTS, ed in particolare quelle previste dall’art. 2 dello Statuto dell’Associazione,
sia i fondi raccolti ex art. 7 CTS, che il proprio patrimonio ex artt. 12 e 13 dello Statuto;

- rispettato i principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
finanziatori, i sostenitori, e il pubblico, in conformita alle linee guida ministeriali di
cui all’art. 7, co. 2, del CTS;

- perseguito I’assenza di scopo di lucro soggettivo, e il rispetto del divieto di
distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori,
associati, consiglieri ed altri componenti degli organi sociali di cui all’art. 8, co. 1 e 2,
del CTS, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lettere da a)ae), enel rispetto
degli artt. 12 e 13 dello Statuto.

Responsabilita dei Consiglieri e dell’Organo di controllo per il Bilancio Sociale

I Consiglieri sono responsabili per la redazione del Bilancio Sociale che fornisca,
secondo le linee guida, una rappresentazione veritiera e corretta delle attivita svolte
dall’Associazione Centro dell’Uomo ODV.

L’Organo di controllo ha la responsabilita del monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte dell’ Associazione Centro
dell’Uomo ODV, nonché della conformita del Bilancio Sociale alle linee guida.

B) Attestazione dell’Organo di controllo di conformita del Bilancio
Sociale Giudizio

Ho svolto le attivita di verifica del Bilancio Sociale 2023 dell’ Associazione Centro
dell’Uomo ODV, e il controllo di conformita dello stesso alle linee guida del Decreto
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019.

A mio giudizio, il Bilancio Sociale dell’esercizio 2023 & stato redatto secondo criteri
e principi che ne consentono la valutazione di attendibilita e di corretta
rappresentazione delle attivita dell’ Associazione Centro dell’Uomo ODV, e i dati e le
informazioni contenute sono coerenti con le documentazioni esibite e con le ispezioni
svolte.

L’Organo di controllo attesta pertanto che il Bilancio Sociale & stato predisposto
secondo i principi di redazione, la struttura, e il contenuto previsti dalle linee guida del
Decyfeto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019.

Ar¢zzo, 24 marzo 2024

Alpeyto Antofio P mi}tr/i\
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CENTRO DELL’UOMO ODV Via Sargiano 34 52100 Arezzo C.F 91012340468
LIBRO VERBALI ASSEMBLEE

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 13 APRILE 2024

Il giorno 13 del mese di Aprile 2024 alle ore 10.15 si € riunita in videoconferenza,
in prima convocazione, ’Assemblea Ordinaria degli Associati, col seguente ordine
del giorno:

1) Approvazione del Bilancio per I'Esercizio 2023;

2) Varie ed eventuali.

Assume la presidenza il Presidente dell’Associazione Dr. Pier Franco Marcenaro,
che chiama a fungere da segretario il Vice Presidente Per. Ind. Antonio Casapieri.
Il Presidente constata che sono presenti, di persona o per delega, in video-
conferenza, tutti gli Associati e il Comitato Direttivo al completo, e il Dott. Alberto
Antonio Palmieri, quale Organo di controllo, per cui 'Assemblea e validamente
costituita.

Sul primo punto allO.d.G. il Presidente rileva che viene presentato per
I'approvazione dell’Assemblea il “Bilancio Sociale” relativo al’Anno 2023 redatto
secondo il complesso schema ministeriale e destinato a essere pubblicato sul Sito
dell’Associazione www.centrodelluomo.org e inviato al RUNTS (Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore) entro il 30 Giugno.

Viene pure presentato per essere approvato il Bilancio d’Esercizio 2023 che
contiene i medesimi valori contenuti nel “Bilancio Sociale” classificati in modo piu
facilmente fruibile, destinato ai ns. interlocutori finanziari e a essere trascritto sul
Libro Inventari dell’Associazione.

Il Presidente fa presente che il Bilancio, nelle due stesure di cui si & detto, redatte
a cura del Comitato Direttivo e consegnate a tutti gli Associati, ha avuto un
andamento positivo, terminando con un Avanzo di Gestione di € 1.380.754,34.
lllustra poi e fornisce chiarimenti sulle varie voci del Conto Economico e dello Stato
Patrimoniale per I'Esercizio 2023, che hanno condotto a questo positivo risultato,
nonché sui contenuti del “Bilancio Sociale”.

Il “Bilancio Sociale” e il Bilancio d’Esercizio vengono quindi approvati all’unanimita,
con la sola astensione dei componenti del Comitato Direttivo, nei testi
rispettivamente da pubblicare sul Sito Internet e da riportare sul Libro Inventari
dell’Associazione

Null'altro essendovi da deliberare, 'Assemblea viene dichiarata chiusa alle ore
11.15.

[l Segretario Il Presidente
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Centro dell'lUomo OdV
P.IVA:02191640511 C.F.:91012340468
Via Sargiano, 34 52100 Arezzo (AR)

Stato Patrimoniale

Bilancio

Attivita 2023 2022

ATTIVO 7.297.085,16 6.413.770,97
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZAZIONI 4.331.809,43 4.320.518,89
| - Immobilizzazioni immateriali 271.094,09 278.112,73
1) Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2) Costi di sviluppo 0,00 0,00
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dellingegno 0,00 0,00
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00
5) Avviamento 0,00 0,00
6) Immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
7) Altre 271.094,09 278.112,73
II- Immobilizzazioni materiali 4.060.715,34 4.042.406,16
1) Terreni e fabbricati 4.012.243,13 3.986.540,00
2) Impianti e macchinari 26.068,97 29.465,97
3) Attrezzature 430,01 674,61
4) Altri beni 21.973,23 25.725,58
5) Immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00
mn _Im_n’!qbilizzazioni fi_ngnziarie con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli importi 0.00 0.00
esigibili entro I'esercizio successivo ! ’
1) Partecipazione in 0,00 0,00
a) Imprese controllate 0,00 0,00
a.l) Imprese controllate entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
b) Imprese collegate 0,00 0,00
b.1) Imprese collegate entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
c) Altre imprese 0,00 0,00
c.1) Altre imprese entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
2) Crediti 0,00 0,00
a) Verso imprese controllate 0,00 0,00
a.1) Verso imprese controllate entro l'esercizio successivo 0,00 0,00
b) Verso imprese collegate 0,00 0,00
b.1) Verso imprese collegate entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
c¢) Verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00
c.1) Verso altri enti del Terzo Settore entro |'esercizio successivo 0,00 0,00
d) Verso altri 0,00 0,00
d.1) Verso altri entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
3) Altri titoli 0,00 0,00
Altri titoli 0,00 0,00
Altri titoli entro I'esercizio successivo 0,00 0,00
C) ATTIVO CIRCOLANTE 2.933.448,73 2.034.240,08
| Rimanenze 128.785,00 121.818,00
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00
3) Lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00
4) Prodotti finiti @ merci 128.785,00 121.818,00
5) Acconti 0,00 0,00
Il - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre I'esercizio 1.137.475.50 116.616,00

successivo




Centro dell'lUomo OdV
P.IVA:02191640511 C.F.:91012340468
Via Sargiano, 34 52100 Arezzo (AR)

Stato Patrimoniale

Bilancio
2023

Attivita 2023 2022
1) Verso utenti e clienti 0,00 0,00
1.1) Verso utenti e clienti oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
2) Verso associati e fondatori 0,00 0,00
2.1) Verso associati e fondatori oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
3) Verso enti pubblici 0,00 0,00
3.1) Verso enti pubblici oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
4) Verso soggetti privati per contributi 0,00 0,00
4.1) Verso soggetti privati per contributi oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
5) Verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
5.1) Verso enti della stessa rete associativa oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
6) Verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00
6.1) Verso altri enti del Terzo Settore oltre l'esercizio successivo 0,00 0,00
7) Verso imprese controllate 0,00 0,00
7.1) Verso imprese controllate oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
8) Verso imprese collegate 0,00 0,00
8.1) Verso imprese collegate oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
9) Crediti tributari 0,00 0,00
9.1) Crediti tributari oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
10) Da 5 per mille 0,00 0,00
10.1) Da 5 per mille oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
11) Imposte anticipate 0,00 0,00
11.1) Imposte anticipate oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
12) Verso altri 647.475,50 116.616,00
12.1) Verso altri oltre I'esercizio successivo 490.000,00 0,00
Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 1.372.781,44 1.483.085,77
1) Partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00
2) Partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00
3) Altri titoli 1.372.781,44 1.483.085,77
IV - Disponibilita liquide 294.406,79 312.720,31
1) Depositi bancari e postali 290.434,52 309.449,37
2) assegni 0,00 0,00
3) Denaro e valori in cassa 3.972,27 3.270,94
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI 31.827,00 59.012,00
Totale Attivita 7.297.085,16 6.413.770,97




Centro dell'lUomo OdV
P.IVA:02191640511 C.F.:91012340468
Via Sargiano, 34 52100 Arezzo (AR)

Bilancio
2023

Stato Patrimoniale

Passivita 2023 2022
PASSIVO 7.297.085,16 6.413.770,97
A) PATRIMONIO NETTO 5.789.110,77 4.408.356,43
I- Fondo di dotazione dell'Ente 0,00 0,00
Il- Patrimonio vincolato 0,00 0,00
1) Riserve statutarie 0,00 0,00
2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00
3) Riserve vincolate destinate da terzi 0,00 0,00
Il - Patrimonio libero 4.408.356,43 2.884.979,80
1) Riserve di utili o avanzi di gestione 4.408.356,43 2.884.979,80
2) altre riserve 0,00 0,00
IV- Avanzo/disavanzo d'esercizio 1.380.754,34 1.523.376,63
B) FONDI PER RISCHI E ONERI 40.841,63 462.725,89
1) Per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0,00 0,00
2) Per imposte, anche differite 0,00 0,00
3) Altri 40.841,63 462.725,89
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 0,00 0,00
(D))L%EEII~IE(S:SRNCS|ZE|F(;A§SJQEIQSD|I\(/:QZIONE AGGIUNTIVA, PER CIASCUNA VOCE, DEGLI IMPORTI ESIGIBILI 1.467.132,76 1.542.688,65
1) Debiti verso banche 179.379,25 149.317,72
1.1) Debiti verso banche oltre I'esercizio successivo 911.020,09 899.439,08
2) Debiti verso altri finanziatori 0,00 0,00
2.1) Debiti verso altri finanziatori oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0,00 0,00
3.1) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00
4.1) Debiti verso enti della stessa rete associativa oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
5) Debiti per erogazioni liberali condizionate 0,00 0,00
5.1) Debiti per erogazioni liberali condizionate oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
6) Acconti 0,00 0,00
6.1) Acconti oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
7) Debiti verso fornitori 138.016,50 127.215,70
7.1) Debiti verso fornitori oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
8) Debiti verso imprese controllate e collegate 0,00 0,00
8.1) Debiti verso imprese controllate e collegate oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
9) Debiti tributari 542,60 271,69
9.1) Debiti tributari oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 0,00 0,00
10.1) Dehbiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori 0,00 0,00
11.1) Debiti verso dipendenti e collaboratori oltre I'esercizio successivo 0,00 0,00
12) Altri debiti 130.396,34 129.333,24
12.1) Altri debiti oltre I'esercizio successivo 107.777,98 237.111,22
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 0,00 0,00
Totale Passivita 7.297.085,16 6.413.770,97




Centro dell'lUomo OdV
P.IVA:02191640511 C.F.:91012340468
Via Sargiano, 34 52100 Arezzo (AR)

Bilancio
2023
Rendiconto
Oneri e Costi 2023 2022 Proventi e Ricavi 2023 2022
A)Costi e oneri da attivita di interesse generale A)Rlcaw, rendite e proventi da attivita di
interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 139.282,00 99.998,35 flgnzgt\éfim' da quote associative e apporti dei 0,00 0,00
2) Servizi 213.789,55 161.386,29 | 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 17.974,48 0,00 3) RIC&V! per prestazioni e cessioni ad associati e 0,00 0,00
fondatori
4) Personale 0,00 0,00 | 4) Erogazioni liberali 1.433.283,48 | 2.027.414,73
5) Ammortamenti 33.570,79 34.655,34 | 5)Proventi del 5 per mille 17.611,50 18.460,47
_5 bis) sv_alltltazmnl delle immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00 | 6) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 10.415,64 | 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 31.937,00 30.525,50
7) Oneri diversi di gestione 33.979,63 46.906,90 | 8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 121.818,00 120.444,00 | 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione 0,00 0,00 | 10) Altri ricavi, rendite e proventi 422.199,07 1.860,01
degli organi istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli 0,00 0,00 | 11) Rimanenze finali 128.785,00| 121.818,00
organi istituziolani
Totale 560.414,45 473.806,52 Totale | 2.033.816,05 | 2.200.079,61
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale | 1.473.401,60 | 1.726.273,09
B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 D RIC&V! per prestazioni e cessioni ad associati e 0,00 0,00
fondatori
2) Servizi 0,00 0,00 | 2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 | 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 | 4) Contributi da Enti pubblici 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00 | 5) Proventi da contratti con Enti pubblici 0,00 0,00
_5 bis) sv_all_JtaZ|on| delle immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00 | 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 | 7) Rimanenze finali 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attivita diverse 0,00 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi ::o)nlzlicaw, rendite e proventi da attivita di raccolta
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 | 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 | 2)Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 | 3) Altri proventi 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi 0,00 0,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie
patrimoniali e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 5.428,56 6.654,40 | 1) Da rapporti bancari 382,04 0,00
2) Su prestiti 62.933,97 16.057,56 | 2) Da altri investimenti finanziari 1.883,33 19.510,31
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 | 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 | 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 155.147,19 | 5) Altri proventi 5.609,04 0,00
6) Altri oneri 32.159,14 44.547,62
Totale 100.521,67 222.406,77 Totale 7.874,41 19.510,31




Centro dell'lUomo OdV
P.IVA:02191640511 C.F.:91012340468
Via Sargiano, 34 52100 Arezzo (AR)

Bilancio
2023
Rendiconto
Oneri e Costi 2023 2022 Proventi e Ricavi 2023 2022
Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali -92.647,26 | -202.896,46
E) Costi e oneri di supporto generale E)Proventi di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 | 1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 | 2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00
3) Godimento beni i terzi 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00
_5 bis) syalgtazmm delle immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00
7) Altri oneri 0,00 0,00
8) Apcantor}gment_o ariserva vincolata per decisione 0,00 0,00
degli organi istituzionali
9) Utll_lz_zc_) r|s_erva_vmc0|ata per decisione degli 0,00 0,00
organi istituziolani
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Totale Uscite 660.936,12 696.213,29 Totale Entrate | 2.041.690,46 | 2.219.589,92
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte | 1.380.754,34 | 1.523.376,63
Imposte 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo | 1.380.754,34 | 1.523.376,63
Costi e proventi figurativi
Costi figurativi 2023 2022 Proventi figurativi 2023 2022
1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00 | 1) da attivita di interesse generale 0,00 0,00
2) da attivita diverse 0,00 0,00 | 2) da attivita diverse 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00




CENTRO DELL’'UOMO ODV
Organizzazione di Volontariato
Cod. Fisc. 91012340468

RELAZIONE DI MISSIONE
al Bilancio chiuso al 31/12/2023

STRUTTURA E CONTENUTO DELLA RELAZIONE DI MISSIONE

La relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall’altro lato, I’andamento economico
e finanziario dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie, cumulando informazioni
che il Codice Civile colloca per le societa di capitali, distintamente, nella nota integrativa nella relazione
sulla gestione.

L’articolo 13 del D. Lgs. 117/2017 ha disposto quindi di predisporre il bilancio con lo Stato
Patrimoniale, il Rendiconto Gestionale e la Relazione di missione.

La Relazione di Missione, predisposta secondo le indicazioni espresse nel Decreto n. 39 del 5 marzo
2020, rappresenta uno degli strumenti di trasparenza pensati dal legislatore per dare conto del modo con
il quale I’ente ha assolto alla missione che ha dichiarato di perseguire.

La presente relazione di missione ¢ relativa all’anno chiuso il 31/12/2023.

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE
Di seguito si riportano le informazioni generali dell’ente:

Denominazione dell’Ente: CENTRO DELL’UOMO ODV
Codice Fiscale: 91012340468

Partita IVA: 02191640511

Forma giuridica: Organizzazione di Volontariato (ODV)
Qualifica ai sensi del Codice Terzo Settore: ODV
Possesso della personalita giuridica: no

MISSIONE PERSEGUITA E ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

L'associazione "CENTRO DELL'UOMO ODV" ¢ un'organizzazione senza scopo di lucro fondata
nel 1977 a Lucca. Il suo obiettivo principale ¢ promuovere I'armonia internazionale e favorire la
convivenza pacifica tra persone di diverse culture, nazionalita e religioni. L'associazione si impegna
a sviluppare le qualita migliori negli individui al fine di diventare persone complete, in grado di
offrire un esempio di umanita nuova e felice in un'epoca segnata dai conflitti.

L’ente nel perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale opera nei seguenti
ambiti (art.5, comma 1):

lett. d: “educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.

53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

educativa”;

lett. e: “interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
1 utilizzazio razi 180 urali, co usio 1vita,

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita

esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi”;

ett. h: “‘ricer 1entifi 1 1co inter oci ;

lett. h: “ricerca scientifica di particolare interesse sociale”;



lett. i: “organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo™;

lett. k: “organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso”;
lett. g: “alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi”;

lett. u: “beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo’;

lett. v: “promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata’;

lett. z: ‘riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata”.

Le attivita effettivamente svolte riconducibili agli ambiti sopra declinati sono di seguito elencate e
riportate dettagliatamente nei paragrafi sotto indicati del documento principale “Bilancio Sociale
2023 che ¢ stato redatto secondo le linee guida del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 4 luglio 2019 e di cui questa Relazione costituisce 1’ Allegato A (insieme allo

Stato Patrimoniale e al Rendiconto Gestionale).

Obiettivi Attivita svolta

1. (lettera d)

I. Dialogo interculturale e interreligioso Conferenze e Incontri

II. Studio comparato del messaggio dei maggiori Maestri, | Corsi online, Corsi e Incontri

Saggi, Santi e filosofi in presenza

III. Preparazione alla pratica della meditazione volta al Corsi online, Corsi e Incontri

benessere fisico, mentale e spirituale in presenza

IV. Organizzazione di spettacoli per I’elevazione Concerti e Appuntamenti di

culturale e morale dei partecipanti cultura musicale

2. (lettera e)

I. Salvaguardia della fauna e della flora Bonifica e istituzione di zone
dedicate presso il Bosco
circostante il Monastero di
Sargiano

IL. Tutela e valorizzazione delle risorse idriche per attivita | Acqua “a km zero” e impegno

che abbiano in vista la salute dell’uomo e I’equilibrio costante contro gli sprechi

dell’ambiente presso il  Monastero  di
Sargiano

III. Studio e pratica dell’agricoltura, della selvicoltura, Attivita varie presso bosco,

dell’allevamento e di attivita connesse, con metodi orto, frutteto, oliveto, vigneto

naturali e biologici del Monastero di Sargiano;
produzioni di alimenti da
agricoltura biologica mirate al
consumo presso il Monastero

IV. Realizzazione di nuovi locali o edifici destinati Progettazione, costruzione e

all’attivita dell’ Associazione ristrutturazione della Nuova




Sede di Arcidosso (GR)

VI. Studio e pratica della nutrizione, in particolare di
quella vegetariana

Conferenze e corsi online

3. (lettera h)
I. Ricerche nel settore delle energie rinnovabili e non Ricerche Arch. Della Porta e
inquinanti monitoraggio stato dell’arte

II. Ricerche riguardanti ogni tipo di motori ad energia
alternativa e che rispettino 1’ambiente

della
scienze

tecnologia e delle

4. (lettera i)

Attivita editoriale

Pubblicazione e diffusione di
libri, riviste, cd, dvd ecc.

5. (lettera k)

I. Organizzazione di visite a luoghi di particolare
interesse artistico o religioso.

Visite guidate del Monastero
di Sargiano, comprese le
biblioteche e la Chiesa

6. (lettera q)

I. Progettazione e realizzazione di centri residenziali ad
uso dell’ Associazione

Nuova Sede di Arcidosso,
Green Village Semproniano

II. Fondazione e mantenimento, nell’osservanza della
normativa vigente, di centri di riunione

Mantenimento del Monastero
di Sargiano e delle aree locali
dell’ Associazione

7. (lettera u)

I. Aiuti a popolazioni di Paesi in via di sviluppo

Beneficenza e donazioni

II. Prestazione di aiuti sia operativi che finanziari a
persone svantaggiate o in stato di poverta

Beneficenza e donazioni

III. Destinazione di risorse a popolazioni colpite da
calamita naturali

Beneficenza e donazioni

IV. Prestazioni di aiuti sia operativi che finanziari a
organizzazioni che operino per il miglioramento morale,
sociale e spirituale degli uomini, e per diffondere fra di
essi ideali di fratellanza. L’ Associazione pud mettere a
disposizione di tali organizzazioni le proprie strutture,
stipulare convenzioni con esse e sostenere loro attivita
che non abbiano fini di lucro.

Le strutture e le pubblicazioni
del Centro dell’Uomo sono a
disposizione della  Scuola
della Spiritualita,
Associazione di Volontariato
senza fini di lucro, grazie ad
una convenzione stipulata
anni fa

8. (lettera v)

Organizzazione di conferenze e incontri volti a favorire la
pace mondiale e la non violenza attraverso la conoscenza
reciproca e la collaborazione fra le diverse culture,
religioni e filosofie del Pianeta

Conferenze, corsi online e in
presenza, Incontri

9. (lettera z)

Recupero di beni avuti in affidamento per la promozione
delle attivita associative

Mantenimento e cura del
Monastero di Sargiano e del
Bosco circostante




SEZIONE REGISTRO UNICO TERZO SETTORE E REGIME FISCALE APPLICATO
Indicazione della sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore in cui I’ente & iscritto:
ODV con Decr. Reg. Toscana n. 17914 del 12/09/2022 - Allegato A n.66

Regime fiscale applicato

All'Associazione Centro dell'Uomo si applica il regime fiscale previsto per gli enti del terzo settore
(titolo X del d.1gs. n. 117/2017) nonché le norme del titolo II del testo unico dell’imposta sui redditi
(d.p.r. n. 917/1986), in quanto compatibili. In termini di inquadramento fiscale, I’ Associazione si
qualifica come un ente del terzo settore non commerciale. Dalla qualifica dell’ Associazione quale
ente non commerciale consegue il regime fiscale applicato e dunque la tassazione di riferimento.
Per la parte commerciale delle cosiddette “attivita connesse all’attivita istituzionale”, non avendo
superato il limite dei €400.000,00 di incassi, verra applicato anche per I'anno 2023 il regime fiscale
forfettario relativo alla legge del 16 dicembre 1991 n. 398 esteso a tutti gli enti senza scopo di lucro
il quale prevede il pagamento dell’IRES sul 3% dei ricavi commerciali e il 50% dell’IVA sugli
stessi incassi.

Per quanto concerne 1 ricavi derivanti dalle attivita finanziarie e relativi solo ai conti di deposito
titoli, sono gia tassati da un intermediario finanziario abilitato, con il regime del “risparmio
amministrato” o “gestito”.

SEDI E ATTIVITA SVOLTE
Indirizzo della sede legale: Via Sargiano 34 — 52100 AREZZ0O

Aree territoriali di operativita

E da considerare che le seguenti aree di operativitd rappresentano un collegamento col territorio
relativo alla presenza di volontari che diffondono gli insegnamenti promulgati dal Centro
dell’Uomo verso tutti coloro i quali sono sensibili ai valori che esso propugna. Tali aree si trovano,
in Toscana, in Italia e nel mondo.

L’ Associazione utilizza, come altro importanti veicoli della sua attivita il sito internet gratuito
“www.centrodelluomo.org”, le cui aree territoriali di consultazione si possono ritenere nazionali e
internazionali e i propri canali social (Facebook e Instagram).

Attraverso queste molteplici aree territoriali di operativita, 1'Associazione ha continuato a
promuovere le proprie finalita e attivita come dall’art. 2 del proprio Statuto come indicato
precedentemente nel paragrafo “Missione perseguita e attivita di interesse generale”.

DATI ASSOCIATI O FONDATORI E INFORMAZIONI SULLE PARTECIPAZIONI

Di seguito sono fornite le informazioni in merito agli associati o fondatori e alle attivita svolte nei
loro confronti, nonché le informazioni sulla partecipazione alla vita dell’ente.

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla partecipazione degli Dati
associati alla vita dell’ente

Associati fondatori 2
Associati ordinari 13
Associati sostenitori 0
Associati ammessi durante 1’esercizio 0
Associati receduti durante 1’esercizio 0

o

Associati esclusi durante 1’esercizio




Dati assemblea Dati

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 1
Percentuale partecipanti rispetto agli aventi diritto 100%
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 100%
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0%

Dati organo di amministrazione Dati
Comitato direttivo (organo amministrativo) svolti nell’esercizio 5
Presenza nelle riunioni di consiglio 100%

ILLUSTRAZIONE DELLE POSTE DI BILANCIO

La predisposizione del Bilancio di esercizio degli enti di cui all’art. 13, c. 1, del Codice del Terzo
Settore ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione di
cui, rispettivamente, agli articoli 2423, 2423-bis e 2426 del Codice Civile e ai principi contabili
nazionali, in quanto compatibili con 1’assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale degli enti di Terzo Settore.

INTRODUZIONE

Il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2023, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto
Gestionale e Relazione di Missione, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili
regolarmente tenute ed ¢ stato redatto in ossequio alle disposizioni previste dal DM 39 del 5 marzo
2020, dagli artt. 2423 e 2423-bis del Codice Civile, nonché ai principi contabili ed alle
raccomandazioni contabili elaborati dall'Organismo Italiano di Contabilita (O.I.C.) per gli ETS. Il
Bilancio ¢ stato redatto pertanto nel rispetto dei principi di chiarezza, veridicita e correttezza e del
principio generale della rilevanza. Un dato o informazione ¢ considerato rilevante quando la sua
omissione o errata indicazione potrebbe influenzare le decisioni prese dai destinatari
dell’informazione di bilancio. La sua struttura ¢ conforme a quella delineata negli allegati al DM 5
marzo 2020 n. 39, Mod. A) Stato Patrimoniale, Mod. B) rendiconto gestionale, Mod. C) relazione
di missione, e a tutte le disposizioni che fanno riferimento a detto Decreto. L'intero documento,
nelle parti di cui si compone, ¢ stato redatto in modo da dare una rappresentazione veritiera e
corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente, nonché del risultato economico
dell'esercizio, fornendo, ove necessario, informazioni aggiuntive complementari a tale scopo. Ai
sensi dell’art. 2423-ter per ogni voce viene indicato I’'importo dell’esercizio precedente.

PRINCIPI DI REDAZIONE

Conformemente al disposto dell’art. 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del Bilancio sono
stati osservati i seguenti principi:

— la valutazione delle singole voci ¢ stata fatta ispirandosi a principi di prudenza e nella prospettiva
della continuazione dell’attivita, nonché tenendo conto della sostanza dell'operazione o del
contratto;

— sono stati indicati esclusivamente gli utili effettivamente realizzati nell’esercizio;

— sono stati indicati i proventi e gli oneri di competenza dell’esercizio, indipendentemente dalla loro
manifestazione numeraria;

— si ¢ tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio, anche se conosciuti dopo
la sua chiusura;



— gli elementi eterogenei inclusi nelle varie voci di Bilancio sono stati valutati distintamente.

I criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati
rispetto a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Il Bilancio di esercizio, come la presente Relazione di missione, sono stati redatti in unita di Euro.
CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

I criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti inalterati
rispetto a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono state iscritte al costo di acquisizione, comprensivo degli
oneri accessori di diretta imputazione.

Non vi sono state variazioni delle aliquote di ammortamento rispetto al precedente esercizio.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risultasse durevolmente
inferiore rispetto al valore normalmente determinato, sarebbero iscritte a tale minore valore; questo
non verrebbe mantenuto nei successivi bilanci se fossero venuti meno i motivi della rettifica
effettuata.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono state iscritte in Bilancio al costo di acquisto o di produzione
interna. Tale costo ¢ comprensivo degli oneri accessori, nonché dei costi di diretta imputazione.
Laddove non fosse possibile iscrivere al costo di acquisto (donazione in natura), I’'immobilizzazione
verrebbe iscritta al fair value.

Verrebbero ricompresi anche altri costi, per la quota ragionevolmente imputabile ai beni, sostenuti
nel periodo di fabbricazione e fino al momento di utilizzo iniziale del bene.

Non vi sono state variazioni delle aliquote di ammortamento rispetto al precedente esercizio.

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risultasse durevolmente
inferiore rispetto al valore normalmente determinato, sarebbero iscritte a tale minore valore; questo
non sarebbe mantenuto nei successivi bilanci se fossero venuti meno i motivi della rettifica
effettuata.

Contributi in conto capitale
Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2023 I’ente non ha provveduto alla richiesta di erogazione
di contributi in conto capitale e non ha ricevuto contributi in conto capitale.

Immobilizzazioni finanziarie
Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2023 I’ente non ha avuto immobilizzazioni finanziarie.

Crediti

I crediti sono stati iscritti al valore nominale.

I crediti comprendono i documenti fiscali emessi e quelli ancora da emettere, ma riferiti a
prestazioni di competenza dell'esercizio in esame.

I crediti verso clienti soggetti a procedure concorsuali o in stato di provato dissesto economico, per i
quali si rendesse inutile promuovere azioni esecutive, verrebbero portati a perdita integralmente o
nella misura in cui le informazioni ottenute e le procedure in corso ne facessero supporre la
definitiva irrecuperabilita.

Disponibilita liquide
Nella voce trovano allocazione le disponibilita liquide di cassa, e le giacenze monetarie risultanti
dai conti intrattenuti dalla societa con enti creditizi, tutti espressi al loro valore nominale.



Ratei e risconti

I ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza temporale.
Relativamente ai ratei e risconti pluriennali si & provveduto a verificare il mantenimento della
originaria iscrizione e laddove necessario sono state operate le necessarie variazioni.

Fondi per rischi ed oneri

I fondi sono stati stanziati per coprire perdite o passivita di natura determinata, di esistenza certa o
probabile, delle quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio non sono determinabili 'ammontare o la
data di sopravvenienza.

Nella valutazione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e competenza e non
si € proceduto alla costituzione di fondi rischi generici privi di giustificazione economica.

Debiti
I debiti sono espressi al loro valore nominale, al netto di premi, sconti, abbuoni, e includono, ove
applicabili, gli interessi maturati ed esigibili alla data di chiusura dell'esercizio.

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
Si evidenzia che per I’anno con data di chiusura 31/12/2023 1 versamenti di quote associative o
apporti ancora dovuti ammontano a euro 0.



B) IMMOBILIZZAZIONI

I) Immobilizzazioni immateriali

Le spese sopra indicate sono state iscritte nell'attivo poiché si ¢ ritenuto che tali voci non
realizzeranno la loro utilita in un solo periodo, ma manifesteranno i benefici economici lungo un
arco temporale di pil esercizi.

Costi di Costi di :iritti di Concessioni, -
IMM.NI IMMATERIALI impianto e osti di brevetto e, marchi| Awviamento |™MM-Mincorso Altre TOTALE
\ . sviluppo industriale e o e acconti
d'ampliamento A e diritti simili
op. ingegno

Valore di inizio esercizio
Costo € - € - € - € - € - € - € 467.910 | € 467.910
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Ammortamenti (Fondo ammortamento)

€ - € - € - € - € - € - € 189.797 | € 189.797
Svalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio
precedente € - € - € - € - € - € - € 278.113 | € 278.113
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € -
Riclassifiche (del valore di bilancio)

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Decrementi per alienazioni e
dismissioni (del valore di bilancio) € _ € - € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Ammortamento dell'esercizio

€ - € - € - € - € - € - € 7.019]€ 7019
Svalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Altre variazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Totale variazioni € - € - € - € - € - € - -€ 7019 |-€ 7019
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € - | € - | € - | € - | € - | € - | € 271.094 | € 271.094

Le uniche immobilizzazioni immateriali (Altre) si riferiscono alle Manutenzioni ammortizzabili
sostenute in passato per la ristrutturazione dell’attuale sede del Centro dell’Uomo, il Monastero di
Sargiano (AR), sito in via Sargiano 34, concessoci dai frati francescani in comodato d’uso gratuito a
patto della ristrutturazione e mantenimento in buono stato fino al termine della stessa concessione.



IT) Immobilizzazioni materiali
Il prospetto che segue mette in evidenza le componenti che hanno concorso alla determinazione del
valore netto contabile di Bilancio.

IMM.NI MATERIALI Terreni e Impiantie |\ trezzature | Altribeni | 'MmoP-niin TOTALE
fabbricati macchinari corso e acconti

Valore di inizio esercizio
Costo € 4.020.200 | € 82126 | € 10.465| € 267.383 | € - € 4.380.174
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni € - € - € - € - € - € -
Ammortamenti (Fondo ammortamento)

€ 33.660 | € 52.660 | € 9.791 | € 241.657 | € - € 337.768
Svalutazioni € - € - € - € - € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio
precedente € 3.986.540 | € 29.466 | € 675 € 25726 | € - € 4.042.406
Variazioni nell'esercizio
Incrementi peracquisizione

€ 42533 | € - € - € 2328 € - € 44.861
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € -
Riclassifiche (del valore di bilancio)

€ - € - € - € - € -
Decrementi per alienazionie
dismissioni (del valore di bilancio) € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € -
Ammortamento dell'esercizio

€ 16.830 | € 3.397 | € 2451 € 6.081 | € - € 26.552
Svalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € -
Altre variazioni € - € - € - € - € - € -
Totale variazioni € 25.703 |-€  3.397 |-€ 245 |-€ 3752 | € - € 18.309
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € 4012243 | € 26069|€  430| € 21.973|€ - |€ 4060715

Nel corso dell’esercizio sono intervenute variazioni di immobilizzazioni materiali; sono stati
acquistati nel comune di Arcidosso (GR) il 26/07/23 dei Terreni per € 33.444,41 e il 04/12/2023 per

€9.088,72.

Per maggiore chiarezza segue la tabella del dettaglio della colonna Altri beni.



II- Immobilizzazioni materiali: altri beni

IMM.NI MATERIALI: altri beni Mobili e arredi Articoli perla Biancheria Macchine per Elettrodomestici Apparecchi | Automezzi | TOTALE
casa ufficio audiovisivi

Valore di inizio esercizio
Costo € 33653 [€ 38780|€ 8974|€ 32868 |€ 40920 € 33.586| € 78.600| € 267.383
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Ammortamenti (Fondoammortamento)| € 32.000 | € 34.682 [ € 8631 | € 27517 € 28184 |€ 32.843|€ 77.800| € 241.657
Svalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio
precedente € 1654|€ 4099 € 343 | € 5351|€ 12737 | € 743 | € 800 | € 25726
Variazioni nell'esercizio
Incrementi peracquisizione

€ 397 | € 1229 € - € - € 703 | € - € - € 2328
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € -
Riclassifiche (del valore di bilancio)

€ - € - € - € - € - € - € -
Decrementi per alienazionie
dismissioni (del valore di bilancio) € - € - € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € - € -
Ammortamento dell'esercizio

€ 360 | € 1.493 | € 1241 € 1560 | € 1.946 | € 198 | € 400 | € 6.081
Svalutazioni effettuate nell'esercizio

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Altre variazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Totale variazioni € 37 |-€ 264 |-€ 124 |-€  1.560 |-€ 1.244 |-€ 198 |-€ 400 |-€  3.752
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € 1690|€ 3835|¢€ 219 | € 3.791| € 11493 | € 545 | € 400 | € 21.973

III-Immobilizzazioni finanziarie

Sono stati allocati in questa voce le partecipazioni, 1 crediti e i titoli non costituenti capitale
circolante netto. Non si sono riscontrate immobilizzazioni finanziarie dell'esercizio chiuso al

31/12/2023.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

I-Rimanenze
1) prodotti finiti e merci

Le nostre pubblicazioni alla chiusura dell’esercizio sono state valutate al costo con il metodo del

costo medio dopo averle suddivise in categorie omogenee.

prodotti finiti e merci Valori
ns. libri e opuscoli €120.817,00
ns. audio-video € 7.968,00

II-Crediti

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Di seguito viene evidenziata la composizione, la variazione e la scadenza dei crediti presenti

nell'attivo circolante.




II-Crediti Valore di Variazione Valori di Quota Quota Di cui di
inizio nell’esercizio fine scadente scadente durata
esercizio esercizio entro oltre residua > di
I’esercizio  I’esercizio 5 anni

1) verso utenti e clienti

2) verso associati e
fondatori

3) verso enti pubblici

4) verso soggetti privati
per contributi

5) verso enti della
stessa rete associativa

6) verso altri enti del
Terzo settore

7) verso imprese
controllate

8) verso imprese
collegate

9) crediti tributari

10) da 5 per mille

11) imposte anticipate

12) verso altri 116.616,00  1.020.859,50 1.137.475,50 647.475,50 490.000,00

Totale crediti 116.616,00  1.020.859,50 1.137.475,50 647.475,50 490.000,00

12) verso altri

Si segnala che 1 valori dei II-Crediti che nel Bilancio 2022 e 2021 erano stati imputati erroneamente
alla voce 1) verso utenti e clienti e per questo sono stati spostati alla voce 12) verso altri.

I crediti ammontano a € 1.137.475,50, di cui 647.475,50 esigibili entro 12 mesi e si suddividono in:
€ 970.000 di Nota di credito del ns fornitore e nuovo general contractor Arca Servizi per I’'uomo srl
sb: per leggibilita e chiarezza del Bilancio ¢ stata spostata nei Crediti diversi. Tale nota di credito si
riferisce al passaggio di consegne col vecchio general contractor Atlante srl e il riconoscimento di
ns crediti pregressi come da contratto di mandato del 29-12-2023 con Arca Servizi per I’uomo.

€ 5.775,5 relativi alla raccolta delle quote per citta della vendita delle nostre pubblicazioni € non
ancora versate; sono iscritti al valore di vendita delle stesse.

€ 50.000 come prima e seconda rata (caparra attiva) del contratto preliminare stipulato con
Passalacqua per un terreno sito in Semproniano.

€ 3.000 nelle mani del procuratore Ing. Rocchi che verra restituito a inizio 2024 per un acquisto di
terreno poi conclusosi con mezzi di pagamento tracciabili per volonta del Notaio; per le stesse
motivazioni € 3.000 in contanti, anticipati precedentemente agli acquirenti, € che saranno restituite a
inizio 2024: il terreno ¢ sito in Arcidosso (GR), foglio 35, particella 31.

€ 100.000 relativi a due caparre attive di € 30.000 (del 2021) e due da € 20.000 (del 2022) come da
scrittura Privata del 20-7-21 per conferimento d’incarico professionale a Arch. Stefano Biserni, Ing.
Maurizio Dragoni, Arch. Michele Basta, IngProject nella persona dell’Ing. Sara Ticci per
I’esecuzione dei lavori di cui all’art. 119 del D.L. 34/2020 convertito con modificazioni dalla L. 17-
7-2020 n.77 e s.m.i. concernente il ns. fabbricato acquistato nel 2021 sito in via D. Lazzaretti, 41
Arcidosso (GR), che dovrebbero essere recuperati entro I’anno col bonus 110.

€ 5.700 caparra per conferimento incarichi a Geom.Irsara che dovrebbero essere recuperati col
bonus 110 entro 1’anno.

III-Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) altri titoli
Nel corso dell’anno mentre le consistenze delle obbligazioni sono aumentate, si ¢ proceduto tuttavia




in nuovi disinvestimenti, per aumentare le disponibilita liquide, sia dei Fondi comuni
d’investimento che delle altre tipologie, per far fronte ai costi relativi alla ristrutturazione
dell’immobile di Arcidosso in provincia di Grosseto.

La valutazione dei titoli di quest’anno ¢ fatta al 31/12 al valore di mercato: rispetto all’anno scorso
il portafoglio titoli si ¢ apprezzato, e rimanendo sempre al di sotto del costo d’acquisto, si ¢ deciso

di ridurre 1l Fondo svalutazioni titoli il cui valore € ora di € 40.841,63.

TITOLI liberi a garanzia totali
Obbligazioni €0,00 € 486.948,75 € 486.948,75
Fondi comuni d’investimento € 599.667,36 € 286.165,33 € 885.832,69
totali € 599.667,36 € 773.114,08 € 1.372.781,44

IV-Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo, verificando la congruita con
operazioni di riconciliazione delle competenze e delle spese maturate nell’ultimo trimestre 2022.

1) depositi bancari e postali

L’analisi della liquidita giacente presso banche e poste viene di seguito evidenziata e confrontata

con le risultanze dell’anno precedente nella seguente tabella:

BANCHE e C/C POSTALE 2023 2022 DIFFERENZE
Banca Unicredit €99.282,13 €16.311,42 € 82.970,71
Banca Intesa Arezzo € 152.306,64 €218.568,13 € 66.261,49
Banca Intesa Milano €5.953,07 €11.235,27 -€5.282,2
Banca Intesa Chioggia € 23.907,60 € 24.259,60 -€ 352
Poste €7.984,95 €39.074,95 -€31.090
Carte prepagate € 1.000,13 €0,00 € 1.000,13

totali | € 290.434,52 € 309.449,37 -€19.014,85
2) denaro e valori in cassa
Al 31/12/2023 la consistenza di cassa era la seguente:

FONDI CASSA 2023 2022 DIFFERENZE

Fondo cassa Arezzo €3.321,79 € 2.689,46 € 632,33
Fondo cassa Milano € 400,00 € 400,00 € 0,00
Fondo cassa Chioggia € 250,48 € 181,48 € 69

totali €3.972,27 €3.270,94 €701,33

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI
I ratei e i risconti (per un totale di € 31.827) sono stati calcolati in base al principio della

competenza e si suddividono in:

- € 10.800 di Ratei attivi costituiti da contributi volontari di competenza del 2023 ma versati
nel 2024 (assegni e contanti nelle mani dei soggetti incaricati del versamento c/o le Banche).

- €21.027 di Risconti attivi di cui:

€ 13.815 costituiti da fideiussione assicurativa Generali su rateizzazione debito per acquisto
Terreni in Semproniano (GR), nel dettaglio le quote di competenza delle spese assicurative
sono di: anno 2023 €7.368, anno 2024 € 7.368, anno 2025 € 6.447;




- € 7.212 costituiti da polizza vita su membro comitato direttivo (nel dettaglio le quote di
competenza delle spese assicurative sono di: anno 2023 € 1.967, anno 2024 € 1.967, anno
2025 € 1.967, anno 2026 € 1.967, anno 2027 € 1.311).

STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

Il Patrimonio Netto esistente alla chiusura dell'esercizio & pari a Euro 5.709.794,48 (la destinazione
dell’avanzo viene sempre fatta ad incremento del Patrimonio netto). Ha registrato le movimentazioni
riportate nel seguente prospetto.

A) Patrimonio netto Saldo Destinazi-  Incrementi Decrementi Riclas- Saldo finale
iniziale one risultato sifiche
esercizio
precedente

1) Fondo di dotazione

1) Patrimonio vincolato:

1) Riserve statutarie

2) Riserve vincolate per
decisione degli organi
istituzionali

3) Riserve vincolate
destinate da terzi

1) Patrimonio libero: 4.408.356,43 1.380.754,34 5.789.110,77

1) Riserve di utili o 4.408.356,43 1.380.754,34 5.789.110,77

avanzi di gestione

2) Altre riserve

IV) Avanzo (disavanzo)  1.523.376,63 142.622,29 1.380.754,34
dell'esercizio

Totale patrimonio 4.408.356,43 1.380.754,34 5.789.110,77
netto

Il fondo di dotazione pari a O rappresenta il versamento iniziale attuato in sede di costituzione
dell’ente.

Tutte le voci di riserva non sono distribuibili; il decremento nelle voci di riserva per decisione degli
organi istituzionali o per decisioni di terzi si manifesta al realizzarsi del vincolo.

Le voci ‘Riserve statutarie’ e ‘Altre riserve’, costituitesi a seguito di avanzi (utili di gestione),
possono essere utilizzate esclusivamente a copertura delle perdite (disavanzi di gestione).

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

I fondi per rischi e oneri rappresentano passivita di natura determinata, certe o probabili, con data di
sopravvenienza o ammontare indeterminati. I fondi per rischi rappresentano passivita di natura
determinata ed esistenza probabile, i cui valori sono stimati. Si tratta, quindi, di passivita potenziali
connesse a situazioni gia esistenti alla data di bilancio, ma caratterizzate da uno stato d’incertezza, il
cui esito dipende dal verificarsi o meno di uno o piu eventi in futuro. I fondi per oneri rappresentano
passivita di natura determinata ed esistenza certa, stimate nell'importo o nella data di
sopravvenienza, connesse a obbligazioni gia assunte alla data di bilancio, ma che avranno
manifestazione numeraria negli esercizi successivi.

Le passivita potenziali rappresentano passivita connesse a “potenzialita”, cio¢ a situazioni gia
esistenti alla data di bilancio, ma con esito pendente in quanto si risolveranno in futuro.




Nello specifico sono state rilevate, nel bilancio chiuso il 31-12-2023, i seguenti fondi per rischi e
oneri e passivita potenziali:

3) altri

- €40.841,63 per svalutazione titoli.

- Si segnala che ¢ stato eliminato il fondo costituito da € 307.578,70 consistente nella quota
restante da ammortizzare, adeguata nel 2023, degli impianti e delle manutenzioni
ammortizzabili in considerazione del termine del comodato d’uso gratuito del Monastero di
Sargiano presso cui l’associazione risiede, in quanto ¢ stato prolungato il contratto di
comodato d’uso gratuito ed ¢ venuta meno la sua ragione d’esistere.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Non sono stati rilevati, nel bilancio chiuso il 31/12/2023, trattamenti di fine rapporto di lavoro
subordinato, non essendo presenti nell’ente dei dipendenti.

D) DEBITI
La composizione dei debiti, le variazioni delle singole voci, e la suddivisione per scadenza sono
rappresentate nel seguente prospetto.

D) DEBITI Valore di Variazione Valori di Quota Quota Di cui di
inizio nell’esercizio fine scadente scadente durata

esercizio esercizio entro oltre residua >

I’esercizio  1’esercizio di 5 anni

1)Debiti verso banche  1.048.756,80  41.642,54  1.090.399,34 179.379,25 911.020,09  119.382,08

2)Debiti verso altri
finanziatori

3)Debiti verso
associati e fondatori
per finanziamenti

4)Debiti verso enti
della stessa rete
associativa

5)Debiti per
erogazioni liberali
condizionate

6)Acconti

7)Debiti verso 127.215,70 10.800,8 138.016,50  138.016,50

fornitori

8)Debiti verso
imprese controllate e
collegate

9)Debiti tributari 271,69 270,91 542,60 542,60

10)Debiti verso istituti
di previdenza e di
sicurezza sociale

11)Debiti verso

dipendenti e

collaboratori

12)Altri debiti 366.444,46 128.270,14 238.174,32  130.396,34  107.777,98

Totale debiti 1.542.688,65 180.984,39 1.467.132,76 448.334,69 1.018.798,07 119.382,08

1) debiti verso banche

Oltre ai mutui residui stipulati nel 2021 e 2022 di durata non superiore ai 5 anni, ¢ stato stipulato un
nuovo mutuo di durata settennale, per esigenze di liquidita per i lavori di ristrutturazione del
complesso di Arcidosso (GR), di seguito il dettaglio: € 200.000 c/o Banca Intesa con scadenza il




21/09/2030.

Si segnala anche un’apertura di credito c/o Banca Intesa di € 130.000 non usufruita al 31/12/2023.
2) debiti verso fornitori

Relativi alle forniture di fine anno per il normale funzionamento del Monastero di Sargiano, e per le
fatture da ricevere relative alle due caparre attive di € 30.000 (del 2021) e due di € 20.000 ciascuna
come da scrittura Privata del 20-7-21 e una caparra attiva di € 5.700, contratto del 7-6-22 e acconto
a fornitori di € 3.000.

3) debiti tributari

Relativi all’Iva forfettaria dell’ultimo trimestre dell’anno dovuta alla vendita delle nostre
pubblicazioni e da ritenute a professionisti.

4) debiti diversi

€ 237.111,22 relativi alla dilazione di pagamento concessaci da Terre e Acque degli Etruschi s.r.l.
relativa all’acquisto dei Terreni in Semproniano (GR) in 36 rate da € 10.777.77 fino al 31/10/2025
garantita dalla fideiussione dell’assicurazione Generali; ed € 1.063,10 relativi al trasferimento
concessione mineraria dovuti al Comune di Semproniano (GR).

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali e relativa analisi
Si fornisce un ulteriore dettaglio relativamente ai debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali.

D) DEBITI Debiti Debiti Debiti Totale debiti ~ Debiti non
assistiti da  assistitida  assistiti da  assistiti da assistiti da
ipoteche pegni privilegi garanzie garanzie Totale
speciali reali reali
1)Debiti verso banche 1.035.162,23 1.035.162,23  55.237,11  1.090.399,34
2)Debiti verso altri
finanziatori

3)Debiti verso
associati e fondatori
per finanziamenti

4)Debiti verso enti
della stessa rete
associativa

5)Debiti per
erogazioni liberali
condizionate

6)Acconti

7)Debiti verso 135.582,60 135.582,60

fornitori

8)Debiti verso
imprese controllate e
collegate

9)Debiti tributari 542,60 542,60

10)Debiti verso istituti
di previdenza e di
sicurezza sociale

11)Debiti verso

dipendenti e
collaboratori
12)Altri debiti 238.174,32  238.174,32
Totale debiti 1.035.162,23 1.035.162,23 972.225,28 3.007.387,51

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
Non ve ne sono.




RENDICONTO GESTIONALE

Il rendiconto gestionale ha, quale scopo fondamentale, quello di rappresentare il risultato gestionale
(positivo o negativo) di periodo e di illustrare, attraverso il confronto tra ricavi/proventi e
costi/oneri suddivisi per aree gestionali, come si sia pervenuti al risultato di sintesi. E questo un
risultato complesso che misura I’andamento economico della gestione ma anche il contributo dei
proventi e degli oneri non legati a rapporto di scambio. L’attivita di rendicontazione negli enti non
profit ha come scopo principale quello di informare i terzi sull’attivita posta in essere dall’ente
nell’adempimento della missione istituzionale ed ha, come oggetto, le modalita attraverso le quali
I’ente ha acquisito ed impiegato le risorse nello svolgimento di tali attivita. Il rendiconto gestionale
a ricavi/proventi e costi/oneri informa, pertanto, sulle modalita con le quali le risorse sono state
acquisite ed impiegate nel periodo con riferimento alle cosiddette aree gestionali.

Il rendiconto gestionale ha le seguenti caratteristiche:

- larappresentazione dei valori ¢ a sezioni contrapposte. Per ogni area ¢ riportato il risultato di
gestione “parziale” che non costituisce il risultato fiscale della singola sezione;

— laclassificazione dei proventi ¢ fatta in funzione della loro origine.

Le aree gestionali individuate dalle lettere maiuscole sono:

A) Attivita di interesse generale: sono esercitate in via esclusiva o principale e, nel rispetto delle
norme particolari che ne regolano il loro esercizio.

B) Attivita diverse: sono strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse generale. A
prescindere dal loro oggetto sono considerate secondarie e strumentali se finalizzate a finanziare
I’attivita di interesse generale.

C) Attivita di raccolta fondi: sono il complesso delle attivita ed iniziative attuate da un ente del
Terzo Settore al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale.

D) Attivita finanziarie e patrimoniali: si tratta di attivita di gestione patrimoniale finanziaria
strumentali alle attivita di interesse generale.

E) Attivita di supporto generale: si tratta dell’attivita di direzione e di conduzione dell’ente che
garantisce il permanere delle condizioni organizzative di base che ne assicura la continuita.

A) COMPONENTI DA ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

2023 2022 2023 2022
A) Costi e oneri da attivita A) Ricavi, rendite e proventi da
di interesse generale attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, 1) Proventi da quote associative e
di consumo e merci apporti dei fondatori
a) stampa libri e opuscoli 20.877,12 16.271,10 2) Proventi dagli associati per
b) stampa audio-video 1.640,01 746,27 attivita mutuali
¢) stampa notiziari 13.744,80 12.272,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni
d) materiali e prestazioni 39.750,55 20.746,60 ad associati e fondatori
e) alimentari 59.119,18 45.771,50 4) Erogazioni liberali 1.433.283,48 | 2.027.414,73
f) farmaci 1.502,63 1.722,55 5) Proventi del 5 per mille 17.611,50 18.460,47
g) postali e valori bollati 2.201,70 2.212,60 6) Contributi da soggetti privati
h) cancelleria 446,01 255,73 7) Ricavi per prestaz. e cess. a terzi
a) libri e opuscoli ¢/vend. 18.053,00 12.443,50
2) Servizi b) audio-video c/vend. 1.830,00 2.380,00
a) telefonia 4.034,93 3.348,11 ¢) notiziari ¢/vend. 12.054,00 15.702,00
b) riscaldamento 44.497,07 33.311,19 8) Contributi da enti pubblici

¢) energia elettrica 22.797,08 30.069,68 9) Proventi da contratti con enti




d) manutenzioni diverse 24.625,26 13.573,25 pubblici

e) iscriz. ad ass. ed enti 1.464,45 1.333,99 10) Altri ricavi, rendite e proventi

f) conferenze e incontri 5.957,59 3.201,30 a) sopravvenienze attive 307.893,51 1.860,91
g) spese viaggi 1.132,02 635,60 11) Rimanenze finali 128.785,00 121.818,00
h) assicurazioni 15.803,00 8.458,86 a) libri e opuscoli 120.817,00 108.322,00
i) consulenze 91.318,48 59.709,30 b) audio-video 7.968,00 13.496,00
1) spese di pubblicita 1.129,40 2.045,94

m) acqua 1.030,27 3.736,07

n) fitti passivi 17.974,48 1.963,00

3) Godimento beni di terzi
4) Personale
5) Ammortamenti

a) terreni e fabbricati 16830,00 16.830,00
b) impianti e macchinari 3397,00 3.397,00
c) attrezzature 245,00 329,60
d) altri beni 6081,00 7.080,10
f) manutenzioni ammortizz. | 7019,00 7.018,64
6) Accantonamenti per rischi
ed oneri 0,00 10.415,64
7) Oneri diversi di gestione
a) imposte e tasse 8.430,21 10.876,05
b) iva forfettaria pubbl. 742,56 755,83

¢) sopravvenienze passive 2.666,63 15.607,02
d) beneficenza e donazioni 22.140,23 19.668,00

8) Rimanenze iniziali 121.818,00 | 120.444,00
a) libri e opuscoli 108.322,00 | 113.814,00
b) audio-video 13.496,00 6.630,00

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

I proventi da attivita di interesse generale, frutto dell’attivita svolta nel corso dell’anno 2023 si
attestano a € 2.033.816,05, con un valore complessivo in diminuzione rispetto all’anno precedente.
In particolare, come da dettagli presenti in bilancio, risultano in diminuzione i proventi derivanti
dalle Erogazioni liberali, passate da € 2.027.414,73 del 2022 a € 1.433.283,48 del 2023.

Per quanto concerne 10) Altri ricavi, rendite e proventi a) Sopravvenienze attive di € 422.199,07
sono formate da:

€ 314,81 di correzioni di errate imputazioni di fatture fornitori;

€ 10.415,64 di rettifica per errato accantonamento del 2022 a F.do rischi ed oneri;

€ 297.163,06 cancellazione F.do rischi ed oneri in quanto ¢ stato prolungato il contratto di comodato
d’uso gratuito ed ¢ venuta meno la sua ragione d’esistere;

€ 114.305,56 per diminuzione F.do svalutazione titoli per adeguamento ai valori di mercato.

A) Costi e oneri da attivita di interesse generale
Rispetto all’esercizio precedente tali oneri risultano complessivamente in diminuzione. In
particolare si evidenzia che:

2) servizi, che nel 2023 il peso delle consulenze, soprattutto, per I’esecuzione dei lavori sul
fabbricato acquistato nel 2021 sito in via D. Lazzaretti, 41 Arcidosso (GR), resta importante e in
aumento rispetto al 2022, e I’aumento delle spese di riscaldamento ¢ contrastato dalla diminuzione
di quelle dell’elettricita;




6) accantonamenti per rischi ed oneri ¢ stato rettificato nelle sopravvenienze attive quanto
accantonato erroneamente nel 2022.

Per quanto concerne gli 7) Oneri diversi di gestione ¢) Sopravvenienze passive di € 2.666,63, €
387,07 da un’errata imputazione della Banca Unicredit che, in precedenza, invece di segnare un
versamento in accredito I’aveva segnato in addebito, ed € 2.279,56 di adeguamento al valore di
costo dei Titoli dell’ Attivo circolante per errate imputazioni passate.

Le remunerazioni scaturenti dallo svolgimento di Attivita di Interesse generale organizzate per
macro aree sono le seguenti:

Attivita di interesse generale — Valore di Variazione Var. % Valore di fine
Tipologia di remunerazione inizio esercizio esercizio
Corrispettivi soci (A2, A3)

Corrispettivi terzi (A7) 30.525,50 1.411,5 4,62 31.937

Corrispettivi pubblica
amministrazione (A8, A9)

Altri (A10) 1.860,91 420.338,16 22.588 422.199,07

Totali 32.386,41 421.749,66 1.302,24 339.830,51

Le ulteriori voci di provento inserite nelle attivita di interesse generale ma che non costituiscono
remunerazione sono le seguenti:

Attivita di interesse generale — Valore di Variazione Var. % Valore di fine
Tip()logia di remunerazione 1nizio esercizio esercizio
Quote associative (A1)

Erogazioni liberali e contributi non 2.027.414,73 -594.131,25 -29,30 1.433.283,48
corrispettivi da soggetti privati (A4,

A6)

Proventi del 5xmille (A5) 18.460,47 -848,97 -4,60 17.611,50
Altri (A10)

Totali 2.045.875,20 -594.980,22 -29,08 1.450.894.,98

B) COMPONENTI DA ATTIVITA DIVERSE

2023 2022 2023 2022
B) Costi e oneri da attivita B) Ricavi, rendite e proventi da
diverse attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, 1) Ricavi per prestazioni e cessioni
di consumo e merci ad associati e fondatori
2) Servizi 2) Contributi da soggetti privati
3) Godimento beni di terzi 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
4) Personale 4) Contributi da enti pubblici
5) Ammortamenti 5) Proventi da contratti con enti pubblici
6) Accantonamenti per rischi 6) Altri ricavi, rendite e proventi
ed oneri 7) Rimanenze finali
7) Oneri diversi di gestione
8) Rimanenze iniziali
Totale B) 0,00 0,00 Totale B) 0,00 0,00
Avanzo attivita diverse 0,00 0,00

C) COMPONENTI DA ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI




2023 2022 2023 2022
C) Costi e oneri da attivita di C) Ricavi, rendite e proventi da
raccolta fondi attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi 1) Proventi da raccolte fondi abituali
abituali
2) Oneri per raccolte fondi 2) Proventi da raccolte fondi
occasionali
occasionali
3) Altri oneri 3) Altri proventi
Totale C) 0,00 Totale C) 0,00 0,00
Avanzo attivita di raccolta fondi 0,00 0,00

Le campagne di raccolta fondi continuative non corrispettive sono quelle indicate al punto 24 del
modello ministeriale. Non sono state fatte raccolte fondi continuative non corrispettive nel bilancio
chiuso il 31/12/2023. Per quanto attiene alle raccolte pubbliche occasionali di fondi per le quali
verrebbero predisposti appositi rendiconti e relative relazioni illustrative allegate alla presente
relazione cosi come previsto dall’articolo 87, c. 6 del Codice del Terzo Settore, non sono state fatte
raccolte pubbliche occasionali di fondi nel periodo 1/1/2023 - 31/12/2023.

D) COMPONENTI DA ATTIVITA FINANZIARIE E PATRIMONIALI

2023 2022 2023 2022
D) Costi e oneri da attivita D) Ricavi, rendite e proventi da
finanziarie e patrimoniali attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 5.428,56 6.654,40 1) Da rapporti bancari 382,04 0,00
2) Su prestiti 62.933,97 | 16.057,56 2) Da altri investimenti finanziari | 1.883,33 | 19.510,31
3) Da patrimonio edilizio 3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali 4) Da altri beni patrimoniali
5) Accantonamenti per rischi ed oneri | 0,00 155.147,19
6) Altri oneri 32.159,14 | 44.547,62 | 5) Altri proventi 5.609,04
Totale D) 100521,67 | 222.406,77 | Totale D) 7.874,41 | 19.510,31
Disavanzo attivita finanziarie e
patrimoniali -92647,2 | -202.896,46

D) Proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

Tale voce del rendiconto di € 7.874,41 si riferisce ad un rimborso di € 240 su commissioni bancarie
su Intesa e di € 142,04 su Unicredit, €5.609,04 relativi alla riscossione cedole ed € 1.883,33 alle
plusvalenze da cessione titoli.

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

Tale voce del rendiconto si riferisce a: 1) Su rapporti bancari alle commissioni, spese e imposte di
bollo maturate nel 2023 sui conti correnti bancari, oltre che alle Spese di istruttoria relative alla
concessione di un mutuo chirografario settennale; 2) Su prestiti alle spese relative ai mutui come
dettagliato nel punto D) 1) dello Stato Patrimoniale; 6) Altri oneri alle minusvalenze da cessione
titoli.

E) COMPONENTI DI SUPPORTO GENERALE

2022 2021 2022 2021

E) Costi e oneri di supporto E) Proventi di supporto generale
generale

1) Materie prime, sussidiarie, di 1) Proventi da distacco del personale

consumo e di merci 2) Altri proventi di supporto generale




2) Servizi

3) Godimento beni di terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

6) Accantonamenti per rischi ed oneri
7) Altri oneri

Totale E) 0,00 0,00 Totale E) 0,00 0,00

Imposte

L’ Associazione ¢ stata fondata nel 1977, come Associazione senza fini di lucro, a Lucca da Pier
Franco Marcenaro, Bruno Tavolato e Antonio Casapieri, iscritta in seguito al Registro Regionale
del Volontariato della Regione Emilia-Romagna in data 08.10.1997 al n. 8727 e successivamente
iscritta al Registro Regionale del Volontariato della Regione Toscana — Sezione provinciale di
Arezzo, in data 05.07.2001, al n. 194, ed ¢ stata trasferita al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) con Decreto n. 17914 adottato in data 12.09.2022 dal Responsabile del Settore
Welfare ed Innovazione Sociale della Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione
Toscana e nel quale Decreto ¢ identificata con il numero 66.

Le attivita di interesse generale svolte con modalita commerciale sono relative alle nostre
pubblicazioni sia cartacee (libri, opuscoli e notiziari) che audio video (cd, dvd), svolte da volontari a
titolo gratuite per finanziare I’ attivita istituzionale gratuita di interesse generale.

Pertanto la determinazione dell’imposta IRES ¢ stata effettuata:

- Attivita di interesse generale svolte con modalita commerciali: I’imponibile fiscale ¢ stato
determinato applicando il regime forfettario di cui alla L..398/91

Per I’anno 2023, al momento della redazione del bilancio, corrisponde ad € 209 e per I’esiguita
dell’importo ¢ stato inserito tra i costi delle attivita generali nel punto 7) lett. b) Imposte e tasse.

Singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali
Ai sensi dell’art. 2427 n. 13 cc. non si sono riscontrati, nel bilancio chiuso il 31/12/2023 singoli
elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali.

Singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali

Ai sensi dell’art. 2427 n. 13 cc. non si sono riscontrati, nel bilancio chiuso il 31/12/2023, singoli
elementi di costo di entita o incidenza eccezionali, con indicazione dell’importo e della relativa
natura.

ALTRE INFORMAZIONI

Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute

Ai sensi dell’articolo 7 D. Lgs. 117/2017, non sono state attuate attivita di raccolta fondi
continuativa non corrispettiva.

Le erogazioni raccolte sono relative a donazioni spontanee fatte da persone fisiche, soci, volontari,
affezionati e simpatizzanti del Centro dell’Uomo.

Numero di dipendenti e volontari

Si da atto che il rapporto tra volontari/soci e lavoratori dipendenti/lavoratori autonomi rispetta i
limiti recati dall’art.36 del Decreto Legislativo 117/2017.

Nel bilancio chiuso il 31/12/2023 I’ Associazione non ha dipendenti, né collaboratori occasionali, né
collaboratori autonomi.

In merito ai volontari: tutti i 15 soci sono volontari e non percepiscono alcun compenso, oltre ai soci




volontari vi sono altri volontari sistematici non soci che contribuiscono all’attivita istituzionale.
I volontari sistematici non soci nel 2023 sono stati 9 per un n. complessivo di volontari di 24.

Prospetto degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti economiche inerenti i
patrimoni destinati ad uno specifico affare

L’ente ¢ stato costituito nell'anno 1977 senza un patrimonio iniziale da destinare all'attivita, nel
rispetto della normativa prevista.

Conformemente alle disposizioni di cui al punto 20) dell'art. 2427 del Codice Civile, relativamente
al patrimonio destinato si evidenzia che non ¢ stato costituito alcun patrimonio destinato.
Conformemente alle disposizioni di cui al punto 21) dell'art. 2427 del Codice Civile, si evidenzia
che non ci sono stati proventi conseguiti nell'esercizio, in base a quanto previsto dall'art. 2447-
decies, destinati al rimborso totale del finanziamento contratto per specifici affari.

Operazioni realizzate con parti correlate
Ai sensi DM 5 marzo 2021 punto 16 si segnala che nell’esercizio non sono state effettuate
operazioni con parti correlate.

Proposta di destinazione di copertura dell’avanzo

Gentili soci,

I’anno terminato in data 31/12/2023 chiude con un avanzo di euro 1.377.530,88; come ogni anno da
quando I’Ente ¢ stato costituito, si propone di destinare tale avanzo all’aumento del Patrimonio
Netto.

Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi

La presente sezione accoglie le rilevazioni dei proventi e degli oneri figurativi.

In relazione ai proventi figurativi per I’erogazione del servizio offerto, gli stessi sono relativi allo
svolgimento delle attivita di cui all’art.2 dello Statuto.

In relazione ai costi figurativi essi sono relativi al tempo gratuito dedicato dai volontari sistematici e
occasionali, coinvolti nelle varie attivita dell’ente.

La valorizzazione quantitativa del tempo dedicato dagli associati, dai volontari sistematici non ¢
stata fatta e quindi viene indicata a zero.

I soci e 1 membri del comitato direttivo si sono incontrati cinque volte una per I’approvazione del
bilancio consuntivo 2023 e le altre per vari affari riguardanti I’associazione; gli incontri sono durati
circa un’ora ciascuno.

Gli altri volontari sistematici e occasionali, hanno contribuito a vario titolo per le attivita
associative. Per ulteriori informazioni in merito all’attivita svolta dai volontari a vario titolo si
rimanda al documento “Bilancio Sociale 2023” a cui questo documento ¢ allegato.

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

At sensi di quanto previsto all’articolo 16 del D. Lgs. 117/2017 si da atto che non puo esserci una
differenza di rapporto superiore a 8 punti percentuali tra i dipendenti dell’ente in quanto nel bilancio
chiuso al 31/12/2023 non vi sono dipendenti.

Descrizione e rendiconto specifico dell’attivita di raccolta fondi

Non vi ¢ stata, nel bilancio chiuso il 31/12/2023, attivita di raccolta fondi da evidenziare nella
sezione C del Rendiconto gestionale, che accoglie i proventi della raccolta fondi continuativa non
corrispettiva, come indicato al punto 12 del modello ministeriale.

Non vi ¢ stata neppure, nel bilancio chiuso il 31/12/2023, attivita di raccolte pubbliche occasionali
di fondi da dettagliare nel rendiconto e nella relazione illustrativa predisposta per ogni singola
raccolta fondi attuata.



ILLUSTRAZIONE DELL'ANDAMENTO ECONOMICO E FINANZIARIO .
DELL'ENTE E DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE

Ilustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Come indicato al punto 6 dell’OIC 35, I’organo di amministrazione ha effettuato una valutazione
prospettica della capacita dell’ente di continuare a svolgere la propria attivita per un arco temporale
di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del bilancio, valutando la presenza di tale capacita
rispetto a quanto oggi conosciuto e prevedibile.

Nel corso del 2023 I’ Associazione ha fatto fronte agevolmente ad impegni che si svilupperanno nei
prossimi anni. Sono infatti in corso i lavori di ristrutturazione del complesso di Arcidosso; buona
parte di questi saranno interessati dal “super bonus 110%” e dal “sisma bonus”, quindi la parte in
carico all’Associazione rimane sicuramente importante, ma assolutamente sostenibile grazie alla
riserva di liquidita esistente alla chiusura del bilancio e ai prevedibili continui afflussi di donazioni.

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e
Finanziari

Evoluzione del valore della produzione negli ultimi tre anni

Esercizio 2023 Esercizio 2022 Esercizio 2021

1.482.831,98 2.076.400,70 1.460.990,84

L’andamento delle donazioni nel periodo del primo trimestre del 2024 rispetta i parametri avuti
nell’esercizio 2021. Cio lascia intravvedere per 1’anno in corso, pur in presenza di alcuni esborsi (in
parte gia avvenuti) per la quota a carico per il cambio di general contractor della nuova sede di
Arcidosso, il mantenimento dell’equilibrio economico e finanziario per I’esercizio e quindi
un’evoluzione della gestione senza problemi.

Da notare come I’evoluzione del valore della produzione sia a forma d’onda, e in questo momento
tende a ricalcare quanto visto nel 2021; questo lascia presagire un aumento delle donazioni fatte da
tutte le persone che seguono quanto fatto dal Centro dell’Uomo nel suo quasi mezzo secolo di
attivita nel sociale.

Per quanto riguarda la previsione dei versamenti nell’anno in corso, sulla base di quanto raccolto
nei primi mesi, si ritiene che si potra arrivare a coprire buona parte del valore espresso nel 2023.
Tale raccolta sara destinata in gran parte per la ristrutturazione del complesso di Arcidosso per
quanto non coperto dalla possibilita del “bonus 110%”, mentre, per quanto concerne il nuovo Green
Village Semproniano, anche questo anno si operera per riuscire ad accedere ai fondi del Pnrr.

Indicazione delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie
Si rimanda a quanto riportato nel capitolo 5) del documento “Bilancio Sociale 2023 che ¢ stato

redatto secondo le linee guida del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4
luglio 2019.



Contributo delle attivita diverse al perseguimento della missione dell’ente e indicazione del
loro carattere secondario e strumentale

Nel bilancio chiuso il 31/12/2023 non sono state attuate attivita diverse esercitate dall’ente
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale.



Associazione Centro dell’lUomo ODV Sede Legale: Via Sargiano 34 — 52100 Arezzo COD. FISC. 91012340468 R.E.A.

AR-Sl. 169671, iscritta al RUNTS il 12/09/2023 con n. 17914

RELAZIONE DELEORGANO DI CONTROLLO ALIASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE
DELLUAPPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 dicembre 2023, REDATTA IN BASE
ALLATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELLART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli associati della Associazione Centro delUomo ODV,

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la mia attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme
di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d’esercizio di della Associazione
Centro dell’'lUomo ODV al 31.12.2023, redatto in conformita all’art. 13 del D Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti
Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato
dall’'OIC 35 Principio contabile ETS {(d'ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un
avanzo d'esercizio di euro 1.380.754,34. Il bilancio & stato messo a nostra disposizione nei termini statutari. A
norma dellart. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso & composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e

relazione di missione.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, in
particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loro concreto
funzionamento; ho inoltre monitorato Fosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare
riguardo alle disposizioni di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva
o principale di una o piu attivita di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali
attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e all'assenza
(diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si riferiscono di seguito le
risultanze dell’attivita svolta:

- l’ente persegue in via prevalente l'attivita di interesse generale costituite da quelle previste all’art.5 del CTS alle
seguenti lettere: d, g, i, q, u;
- I'ente non effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i limiti previsti dal

D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione;
- l'ente non ha posto in essere attivita di raccolta fondi;

- Ilente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a questo proposito, ai
sensi dell'art. 14 del Codice del Terzo Settore, non ha pubblicato gli eventuali emolumenti, compensi o
corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli
associati.

Ho partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni dellorgano di amministrazione e, sulla base delle

\{_,

informazioni disponibili, non ho rilievi particolari da segnalare. \



Ho acquisito dall'organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per
le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni
particolari da riferire.

Ho acquisito informazioni dallorganismo di vigilanza e non sono emerse criticita rispetto alla adeguatezza, al
funzionamento e all’osservanza del modello organizzativo che debbano essere evidenziate nella presente relazione.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sul’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non
ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul funzionamento del sistema
amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilita di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione,
mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale
riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dagli associati ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da richiederne la
menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Quale organo di controllo ho verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal D.M. 5 marzo
2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’'OIC 35 {anche in relazione al primo
esercizio di adozione delle suddette disposizioni.

Per quanto a mia conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di legge
ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.

Quanto alla determinazione del valore di beni effettuata in sede di prima adozione dell’OIC 35 - Principio contabile ETS,

ho verificato che il valore effettivamente attribuibile ai beni medesimi corrisponde con il fair value esistente.

Lo scrivente organo di controllo prende atto che la valutazione delle voci é stata effettuata nella prospettiva della
continuazione dell’attivita e pertanto con 'osservanza della normativa prevista dal codice civile.

Si da atto inoltre che - nel corso dell’esercizio - Passociazione ha monitorato con attenzione I'andamento delle entrate.

Nel corso dell’esercizio 'organo di controllio ha provveduto al controllo sulla tenuta della contabilita.
Ho acquisito dal legale rappresentante le informazioni riguardanti le operazioni di maggiore rilievo e, in base alle
informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento del
sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di
gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dal responsabile delle funzioni e 'esame dei documenti aziendali, e a
tale riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire.

Con riguardo ai compiti dell’'organo di controllo, nel’'ambito dell’attivita di controlio contabile é stata verificata:

- la regolare tenuta della contabilita dell’associazione e la corretta rilevazione delle scritture contabili effettuando nel
corso dell’esercizio e con periodicita trimestrale le relative revisioni;

- F'adeguatezza e I'affidabilita del sistema amministrativo -contabile;

- I'adeguatezza e la correttezza dei criteri contabili utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dall’ Organo.di




Amministrazione;

- la corrispondenza del bilancio d'esercizio alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti nonché

la conformita dello stesso alle disposizioni di legge;

- le attivita svolte hanno evidenziato I'assenza del perseguimento di scopo di lucro, nonché della distribuzione anche
indiretta di utili di cui all'art.8, comma 3, lettere da a) ad e) del D. Lgs. n.117/2017.

Pertanto, a giudizio del sottoscritto organo di controllo, il presente bilancio di esercizio corrisponde alle risultanze dei
libri e delle scritture contabili e nel suo complesso esprime in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria, nonché il risultato economico dell’Associazione per I'esercizio chiuso al 31/12/2023 che evidenzia un avanzo
paria euro 1.380.754,34 come dinanzi indicato.

3)Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta, invito gli associati ad approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31
dicembre 2023, cosi come redatto dagli amministratori.

Lorgano di controllo concorda con la proposta di destinazione dell’avanzo, con indicazione degli eventuali vincoli
attribuiti all’utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo formulata dall'organo di

amministrazione.

Arezzo, 24/03/2024
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L’uomo deve imparare a sostituire:

* la solidarieta e il servizio all’egoismo,

* la fratellanza e la comprensione al settarismo,
* 1 valori interiori e spirituali all’esteriorita,

* il rispetto e ’amore per I’intera natura
all’utilitarismo e allo sfruttamento indiscriminato.
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Centro del’Uomo

Servire [ 'uomo, Servire la Terra, Servire Dio

Man Center

Man service, Land service, God service



Centro dell’lUomo

Il Centro dell’Uomo € un’Associazione Non
Profit di Volontariato riconosciuta di Utili-
ta Sociale (OdV), il cui scopo ¢ promuove-
re 1l servizio verso I'uomo, 1l servizio verso
la terra e 1l colloquio fra le differenti cul-
ture del pianeta. Tutto questo sorretto da
un’elevata vita interiore.

Sorto nel 1974 sotto la guida di Pier
Franco Marcenaro e costituito formal-
mente nel 1977, promuove 1l servizio ver-
so I'umanita, 1l rispetto e la valorizzazione
dell’ambiente, I'incontro fra le differenti
culture e religioni del pianeta in favore del-
la pace, e la rinascita de1 valori umani, so-
ciali e spirituali: sono questi 1 cardini della
sua attivita nella societa contemporanea.

Presente in oltre 70 citta italiane e in 26
Paesi stranieri, da 45 anni porta avanti la
sua opera attraverso progetti e iniziative
organizzati e realizzati in Italia e in diversi
Paesi del mondo grazie all’attiva opera di
migliaia di aderent.

Man Center

Man Center, is a Nonprofit Organization
(NPO), whose goal is to promote service for
man, service for the earth and dialog among
the different cultures of the planet. All of
this is supported by an elevated inner life.

Founded in 1974 under the guidance and
inspiration of Pier Franco Marcenaro
and formally established in 1977, it pro-
motes service for mankind, respect and val-
orization of the environment, encounters
among the different cultures and religions
on earth in favor of peace, and the rebirth
of human, social and spiritual values: these
are the corner stones of its activity in con-
temporary society.

Present in more than 70 Italian cities and in
more than 26 foreign countries, for 45 years
it has carried out its work through projects
and initiatives organized and realized in
Italy and different countries of the world
thanks to the active work of thousands of
members.

Attuale sede residenziale degli Incontri del Centro dell’Uomo & |’antico Monastero di Sargiano, fondato nel 1405
da San Bernardino da Siena sulle colline di Arezzo, nel quale soggiorno Angelo Roncalli (Papa Giovanni XXIII).

Man Center carry out its activity in the ancient Monastery of Sargiano, founded in 1405 by San Bernardino
da Siena on the hills of Arezzo, where Angelo Roncalli (Pope John XXIll) stayed.



Alcuni scorci dell’antico Monastero di Sargiano
Some views of the ancient Monastery of Sargiano

Le precedenti sedi del Centro dell’Uomo a Lucca (1977-1996) e a Berceto (1997-1999)
The previous locations of Man Center in Lucca (1977-1996) and Berceto (1997-1999)
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Centri e informazioni in Italia
Centers and Informations in Italy

Milano, Torino, Genova, Bologna, Venezia, Firenze, Roma, Napoli, Palermo,
Cagliari, Alessandria, Albenga (SV), Aosta, Arezzo, Asti, Aulla (MS), Avellino, Belluno,
Bergamo, Biella, Brescia, Busto Arsizio (VA), Carrara, Casale Monferrato (AL),
Catania, Catanzaro, Chioggia (VE), Como, Cremona, Cuneo, Ferrara, Foggia,
Gallarate (MI), Grosseto, La Spezia, Lecce, Lecco, Lerici (SP), Livorno, Lucca,
Macerata, Mantova, Massa, Massa Marittima (GR), Messina, Mestre (VE), Modena,
Montecatini Terme (PT), Monza, Padova, Parma, Perugia, Pescara, Piacenza, Pisa,
Pistoia, Prato, Reggio Calabria, Reggio Emilia, Rimini, Riviera del Brenta (VE),
Rovigo, Sarzana (SP), Sesto San Giovanni (MI), Sestri Levante (GE), Siena, Trento,
Treviso, Urbino, Valdagno (VI), Vercelli, Verona, Viareggio (LU), Vicenza




Centri e informazioni all’estero
Centers and Informations Abroad

Austria, Francia, Germania, Gran Bretagna, Malta, Olanda, Portogallo, Slovenia,
Spagna, Svezia, Svizzera, Moldavia, Romania, Russia, Ucraina, Canada, Stati Uniti,
Brasile, Colombia, Repubblica Dominicana, Egitto, Nigeria, India,

Australia, Nuova Zelanda
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Il Presidente
Pier Franco Marcenaro

Presidente del Centro dell’Uomo ¢ Pier Fran-
co Marcenaro, fin da giovanissimo appas-
sionato studioso di problemi umani e spiri-
tuali. Questa sua qualita, unita al lavoro di
manager in importanti aziende e gruppi in-
ternazionali, lo porta a viaggiare attraverso
il mondo, stabilendo ovunque contatti di-
retti con popoli di ogni cultura, razza e reli-
gione. Nel 1977 fonda il Centro dell’Uomo e la
Scuola della Spiritualita. Nel 1999 viene eletto
Presidente del Centro Ecumenico Mondia-
le, ora Centro Interreligioso Mondiale.

E autore di diverse pubblicazioni di elevato
contenuto sociale, morale e spirituale tra-
dotte in 13 lingue.

Ha presieduto tre edizioni della “Conferen-
za Mondiale per la Pace e la Prosperita dei
Popoli”, nel 1999, nel 2002 e nel 2003, sot-
to I'egida, rispettivamente, della Presidenza
del Consiglio, della Commissione Europea

e dell’O.N.U. Nel 2003 ha ricevuto 1l Pre-

mio “Messaggero di Pace” per il suo plu-

The President
Pier Franco Marcenaro

The President of Man Center is Pier Franco
Marcenaro who has been ardently dedicat-
ed to human and spiritual problems since his
youth. This quality of his, together with work as a
manager in important international companies
and groups, take him on trips around the world,
establishing direct contacts everywhere with
people from all cultures, races and religions. In
1977 he founded Man Center and the School
of Spirituality. In 1999 Pier Franco Marcenaro
is elected President of the World Ecumenical
Center, then the World Interreligious Center.
He is the author of different publications of ele-
vated social, moral and spiritual content trans-
lated into |3 languages.

riennale ruolo nella promozione della pace
e del benessere mondiali.

Pier Franco Marcenaro ha parlato in im-
portanti auditori di molti Paesi del mondo:
ovunque 1l suo messaggio, volto a indicare
all’'umanita una via con cui realizzare au-
tentica felicita e pace, ¢ stato accolto con
vivo interesse da persone di ogni eta, sesso,
posizione sociale, cultura e tradizione reli-
giosa di appartenenza.

He presided over three editions of the World
Conference for the Peace and Prosperity of
Nations in 1999, 2002 and 2005, under the
auspices, respectively, of the ltalian Presidency
of the Council, the European Commission and
the UN and in 2003 he received the “Messen-
ger of Peace” Award for his multi-year role in
the promotion of world peace and well-being.
Pier Franco Marcenaro has spoken in important
auditoriums in many countries of the world: ev-
erywhere his message, directed at indicating to
humanity a way to realize authentic peace and
happiness, has been received with lively interest
by people of all ages, sex, social status, culture
and religious tradition affinity.
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Dall’alto in basso: con Sant Kirpal Singh, Presidente
della “Fratellanza Mondiale delle Religioni”; a Roma,
con il Papa Giovanni Paolo Il; a Nuova Delhi, con il
Presidente dell’India V.V. Giri.

From top to bottom: with Sant Kirpal Singh, Presi-
dent of World Fellowship of Religions; in Rome, with
Pope John Paul II; in New Delhi, with V.V. Giri, Pres-
ident of India.

14

Sopra: Pier Franco Marcenaro partecipa alla “Con-
ferenza Mondiale per !’Unita dell’Uomo” in Nuova
Delhi, India (1974). Sotto: “Conferenza per la Pace e
il Benessere” in Ghana (2002).

Above: Pier Franco Marcenaro takes part at the
World Conference for the Unity of Man in New Delhi,
India (1974). Below: The International Conference
for the Peace and Welfare in Ghana (2002).

Pier Franco Marcenaro con il Premio Internazionale
“Messaggero di Pace”, nel 2003.

Pier Franco Marcenaro shows the International
Award “Messenger of Peace” in 2003.
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Sopra e a sinistra: Pier Franco Marcenaro al lavoro nel
suo studio presso la sede del Centro. Il suo costante im-
pegno é sostenuto in tutto il mondo dall’attiva opera di
migliaia di volontari.

Above and on the left: The untiring work of the Presi-
dent of Man Center, Pier Franco Marcenaro, is sustained
by the active work of thousands of members in the world.

A destra: Alcuni ambiti di servizio volontario svolto dai mem-
bri del Centro dell’Uomo durante il loro soggiorno a Sargiano.
Il servizio & importante per la conservazione e manutenzione
del Centro e per lo svolgimento delle attivita.

On the right: Some voluntary service carried out by mem-
bers of Man Center during their stay at Sargiano. Service
is important for the conservation and maintenance of the
Center and for carrying out the activities.
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Conferenze mondiali
per la pace e la prosperita
dei popoli

World Conferences
for the Peace and Prosperity
of the Nations



Conferenze Mondiali per la Pace
e la Prosperita dei Popoli

11 Centro dell’Uomo ha organizzato tre “Conferenze Mondiali per la Pace e la Prosperita dei
Popoli” nel 1999, nel 2002 e nel 2005, patrocinate, rispettivamente, dalla Presidenza del
Consiglio de1 Ministri italiano, dalla Commissione Europea e dall’Organizzazione delle
Nazioni Unite (O.N.U.). Alle tre Conferenze, presiedute da Pier Franco Marcenaro,
hanno aderito studiosi di cinque continenti e le loro Relazioni Finali — sottoscritte dai
numerosi delegati italiani e stranieri presentl — sono state consegnate ai governi dei prin-
cipali Paesi del mondo.

World Conferences for the Peace
and Prosperity of the Nations

Man Center has organized three “World Conferences for the Peace and Prosperity of
the Nations” in 1999, 2002 and 2005, with the patronage respectively of the ltal-
ian Presidency of the Council of Ministers, the European Commission and the United
Nations (UN). At the Conferences, presided by Pier Franco Marcenaro, there
were speakers from five continents and their Final Reports — undersigned by numerous
Italian and foreign delegates — were consigned to the governments of the principle
countries of the world.

12 Conferenza Mondiale [ World Conference

12 Conferenza Mondiale
per la Pace e la Prosperita dei Popoli (Agosto 1999)

Con il patrocinio

%ﬂd{%mm (é)/% *'/ Yon i@l

Patrocinio della Presidenza del Consiglio dei Ministri
e del Ministero degli Affari esteri
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Monastero di Sargiano (AR),
Agosto 1999

La prima Conferenza Ecumenica
Mondiale per la Pace e la Prospe-
rita det Popoli, patrocinata dalla
Presidenza del Consiglio der M-
nistre e dal Mainustero degli Affart
Esteri, ha avuto luogo presso lo
storico Monastero di Sargia-
no sotto la Presidenza di Pier
Franco Marcenaro.

All’evento hanno partecipato

delegati provenienti da tut-

to i1l mondo e appartenenti a

diverse tradizioni culturali e
religiose, che, insieme, hanno analizzato
1 problemi relativi ai numerosi conflitti,
al’emarginazione, alla poverta e al de-
grado ambientale, di cui soffre attual-
mente 1l nostro pianeta, allo scopo di
trovare una via verso la pace e la prospe-
rita di tutti gli uomini, per mezzo della
rinascita dei piu elevati valori etici e spi-
rituall.

Al termine dell’incontro, hanno delibe-
rato la fondazione del Centro Ecumenico
Mondiale (ogg1 Centro Interreligioso Mondia-
le) per proseguire le attivita delineate nel
corso della Conferenza.

20

Monastery of Sargiano (Arezzo),
August 1999

The first Ecumenical World Conference for
the Peace and Welfare of Peoples, under
the auspices of the Presidency of the Council
of Ministers and the Ministry of Foreign Af-
fairs of Italy, took place at the historic Mon-
astery of Sargiano and was chaired by Pier
Franco Marcenaro.

The event was attended by delegates from

all over the world and from different cultural

and religious traditions, who together ana-

lyzed the issues concerning the many con-
flicts,  marginalization,
poverty and environmen-
tal deterioration of which
our planet is currently
suffering in order to find a
way to peace and welfare
for all mankind, through
the rebirth of the highest
ethical and spiritual val-
ues.

At the end of the meeting,
they resolved to found the
World Ecumenical Center
(now the World Interreli-
gious Center) to carry on
the work outlined during
the Conference.



22 Conferenza Mondiale

2" World Conference

22 Conferenza Mondiale
per la Pace e la Prosperita dei Popoli (Giugno 2002)

Con il patrocinio
Rappresentanza in Italia della
Commissione Europea

Patrocinio della
Commissione Europea

Monastero di Sargiano (AR),
29 Giugno - 7 Luglio 2002

Nei giorni 29 e 30 Giugno 2002 si ¢ te-
nuta presso i1l Monastero di Sargiano
(AR) la “II Conferenza Mondiale per la
Pace e la Prosperita der Popoli”, organizzata
dal Centro dell’Uomo e dal Centro Ecumenico
Mondiale (oggi Centro Interreligioso Mondiale),
con 1l Patrocinio della Commassione Europea.

Durante le due giornate, presiedute da
Pier Franco Marcenaro, varie persona-
lita attive nell’ambito della religione, della
politica, della cultura e della scienza han-
no affrontato 1 temi centrali della Confe-
renza, quali 1l rispetto e la valorizzazione
dell’ambiente, ’emarginazione dei singoli
individui e dei popoli, il colloquio fra le
differenti culture e religioni, la rinascita
de1 valori morali e spirituali nel mondo.
Sono poi seguitl, fino al 7 Luglio, seminari
giornalieri dedicati all’approfondimento
di tali temi.

Monastery of Sargiano (Arezzo),
29 June - 7 July 2002

On 29 and 30 June 2002 at the Monastery of
Sargiano (Arezzo) was held the Second World
Conference for the Peace and Welfare of Peo-
ples, organized by Man Center and the World
Ecumenical Center (now the World Interreli-
gious Center), under the auspices of the Euro-
pean Commission.

During the two days, chaired by Pier Franco
Marcenaro, various persondlities active in the
fields of religion, politics, culture and science
addressed the central themes of the Confer-
ence: respect for and appreciation of the en-
vironment, the marginalization of individuals
and peoples, dialog between different cultures
and religions, the rebirth of moral and spiritual
values in the world.

They were then followed, until 7 July, by daily
seminars to elaborate on these topics.
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Il messaggio del Presidente della Repubblica italiana
Carlo Azeglio Ciampi

Roma - Quirinale
Al Dott. Pier Franco Marcenaro,
Presidente del “Centro del’'Uomo”

Il Presidente della Repubblica esprime vivo apprezzamen-
to in occasione della seconda “Conferenza Mondiale per la
Pace e la Prosperita dei Popoli”. Il futuro del pianeta, gli equi-
libri mondiali del nuovo secolo, la pace fra i popoli dipendono
in larga misura dalla capacita della comunita internazionale
di salvaguardare ’ambiente, di stabilire un dialogo fra le cul-
ture e le religioni, di saper vincere la lotta contro la poverta,
assicurando, ovunque nel mondo, una crescita equilibrata nel
rispetto det diritti. Con questo animo, il Capo dello Stato in-
via agli organizzatori, agli illustri relatori e a tutti 1 presenti un
saluto cordiale e un augurio di buon lavoro.

Text of the Message of Appreciation an Best Wishes of the
President of the Republic of Italy, Carlo Azeglio Ciampi

Rome, Quirinal Palace
To Dr. Pier Franco Marcenaro, President of “Man Center”

The President of the Republic of Italy expresses deep appreciation for the second World Confer-
ence for the Peace and Welfare of Peoples.

The future of the planet, the global balance of the new century, and peace among peoples largely
depend on the international community’s ability to safeguard the environment, establish a dia-
log between cultures and religions, and win the fight against poverty, ensuring balanced growth,
throughout the world, in accordance with the principles of human rights.

With this in mind, the Head of State sends the organizers, distinguished speakers and attendees
friendly greetings and wishes them every success in their work.
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32 Conferenza Mondiale 3" World Conference

Monastero di Sargiano (AR), 4-5 Giugno 2005

La via verso la Pace attraverso il colloquio fra le culture e le religioni, I'impegno contro
I’emarginazione, la salvaguardia e la valorizzazione dell’ambiente per uno sviluppo
sostenibile e la rinascita dei valori umani, sono state le tematiche della “//I Conferenza
Mondiale per la Pace e la Prosperita der Popoli” che ha avuto luogo ad Arezzo, nello storico
Monastero di Sargiano, dal 4 al 11 Giugno 2005 col Patrocinio delle Nazion: Unite e della
Commissione Europea.

Alla Conferenza, organizzata dall’Associazione internazionale Centro dell’Uomo in colla-
borazione col Centro Ecumenico Mondiale (ogg1 Centro Interreligioso Mondiale) e presieduta da
Pier Franco Marcenaro, hanno aderito studiosi di cinque continenti.

Nella Relazione Conclusiva sottoscritta da 50 delegati italiani e 50 di altri Paesi, vengo-
no suggeriti modi praticabili con cui fronteggiare 1 gravi problemi del mondo contem-
poraneo.

Con il patrocinio

32 Conferenza Mondiale
per la Pace e la Prosperita

dei Popoli
(Giugno 2005) Rappresentanza in
P - Italia della
mmanzg!gm'!'.ﬁgs?n'“ﬁm Commissione
per I'Europa Occidentale - RUNIC Eu ropea

Patrocinio delPONU
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Monastery of Sargiano (Arezzo), 4-5 June 2005

The way to Peace through dialog between cultures and religions, the effort against marginaliza-
tion, the safeguarding and appreciation of the environment for sustainable development, and the
rebirth of human values were the themes of the “Third World Conference for the Peace and
Welfare of Peoples” which took place in Arezzo, in the historic Monastery of Sargiano, from 4 to
I'l June 2005 under the Auspices of the United Nations and the European Commission.

The Conference, organized by the International Association Man Center in collaboration with the
World Ecumenical Center (today World Interreligious Center) and chaired by Pier Franco
Marcenaro, saw the participation of experts from five continents.

The Final Report, signed by 50 Italian delegates and 50 from other countries, suggests viable ways
with which to face the serious issues of the contemporary world.

per la Pace

e la Prosperita dei Popoli
[ 9 F .l
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Conferenze in Universita

italiane e straniere

Prestigiose Universita in Italia e all’estero hanno ospitato Conferenze
del Direttore del Centro dell’Uomo, Pier Franco Marcenaro, apprez-
zando I'universalita dei suoi insegnamenti sull'importanza della pace
e della fratellanza tra i popoli e sulla “Scienza della Spiritualita”, una
scienza antichissima e quanto mai attuale.

Conferences Held

in Italian and Foreign Universities

Prestigious Universities in Italy and abroad have hosted the Confer-
ences of the President of Man Center, Pier Franco Marcenaro,
and appreciated the universality of his teachings on the importance
of Peace and Brotherhood among nations and on the Science of Spir-
ituality, a very ancient Science and yet modern.

DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
06-07 Aprile 2019 Lecco Aula Magna Politecnico Polo di Lecco Regione

21-22 Aprile 2018 Mantova Aula Magna Universita degli Studi Regione e Comune
19-20 Ottobre 2016 Pisa Palazzo dei Congressi dell’'Universita di Pisa Provincia e Comune
18-19 Ottobre 2014 Genova Aula Magna Universita degli Studi Provincia e Comune
14 Aprile 2013 Venezia Aula Magna Universita Ca’ Foscari Provincia e Comune
18 Maggio 2008 Reggio Emilia Aula Magna Universita Modena e Reggio Emilia  Provincia e Comune

17-18 Febbraio 2007
10-11 Febbraio 2007
08-09 Settembre 2001 Cluj-Napoca (Romania)
Miami (USA)

Los Angeles (USA)

22 Novembre 1998
14-15 Novembre 1998

13-14 Settembre 1998  Cluj-Napoca (Romania)

23 Maggio 1987 Roma
11 Novembre 1985 Roma
01Giugno 1985 Milano

Santa Marta (Colombia)

Santa Marta (Colombia)

Universita del Magdalena
Universita del Magdalena
Universita Popolare

Barry University

Golden West College
Universita Popolare

Aula Magna Universita Valdese
Aula Magna Universita Valdese

Universita Popolare
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Lecco - Aula Magna del Politecnico Polo di Lecco - 06/07 Aprile 2019

Mantova - Aula Magna Universita degli Studi - 21/22 Aprile 2018

Pisa - Palazzo dei Congressi dell’Universita di Pisa - 19/20 Ottobre 2016
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Genova - Aula Magna dell’Universita degli Studi - 18/19 Ottobre 2014

Venezia - Aula Magna dell’Universita Ca’ Foscari - 14 Aprile 2013

Reggio Emilia - Aula Magna Universita di Modena e Reggio Emilia - 18 Maggio 2008
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Santa Marta (Colombia)
Universita del Magdalena
10/11 Febbraio 2007

Miami (USA)
Barry University
22 Novembre 1998

Cluj Napoca (Romania) Roma
Universita Popolare Aula Magna dell’Universita Valdese
13/14 Settembre 1998 23 Maggio 1987
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Colloquio fra le culture
e le religioni

Dialogue between Cultures
and Religions



Colloquio frale
culture e le religioni

11 Centro dell’Uomo organizza conferenze che hanno lo scopo di ce-
mentare la fratellanza fra tutti gli uomini, favorendo in tal modo
la graduale eliminazione del settarismo, del fanatismo e dei con-
flitti fra le differenti religioni. Traduce e diffonde pubblicazioni
di elevato carattere ecumenico, riscoprendo la singolare unita del
messaggio che il Creatore ha impartito agli uomini di tempo in
tempo, per mezzo dei suoi Inviati. Amore universale, servizio per
gli altri, rettitudine di vita, ricerca della perfezione: questo ¢ il
messaggio portato agli uomini dai grandi Maestri venuti di tempo
in tempo.

11 Centro dell’Uomo s1 pone al servizio dell'umanita in cammino per
fare dell’essere umano un vero cittadino del mondo al servizio
dell’unico Padre di tutti 1 popoli.

Dialogue between
Cultures and Religions

Man Center organizes and participates at conferences which aim
at cementing fellowship among all men, thus favoring the gradual
elimination of sectarianism, fanaticism and conflicts between dif-
ferent religions.

It also translates and circulates publications of high ecumenical
character, rediscovering the singular unity of the message that the
Creator imparted to man from time to time through his Envoys.
Universal love, service for others, a righteous life and the search
for perfection is the message brought to man by the great Masters
of humanity.

Man Center puts itself at the service of mankind with the purpose
of making the human being a world citizen at the service of the
sole God of all the people.
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Rappresentanti di vari Paesi del Mondo a un Convegno del Centro Interreligioso Mondiale a Sargiano all’inizio di
Maggio 2016. Representatives from various countries from all over the world at a Convention of the World
Interreligious Center at Sargiano at the beginning of May 2016.

Delegati e rappresentanti di differenti religioni che hanno partecipato in armonia alle Conferenze Mondiali te-
nute nella sede del Centro dell’lUomo a Sargiano. Delegates and representatives of different religions who par-
ticipated in harmony in the World Conferences held in the headquarters of Man Center in Sargiano (Arezzo).
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Sant Kirpal Singh

Padre del’Ecumenismo moderno

II colloquio fra le culture e le religioni del mondo non avrebbe
potuto farsi strada e divenire una realta irreversibile senza 'opera
di una Personalita che si ¢ collocata ormai prepotentemente fra 1
massimi Maestri spirituali e sociali della storia dell’'umanita: Sant

Kirpal Singh (1894 -1974).

Nato in India, ma dotato di una cultura di livello universale, ¢ au-

Sant Kirpal Singh

tore di numerost libri di elevata spiritualita
ed ecumenismo, oggi tradotti in 50 lingue.
Egli servi il suo Maestro Hazur Sawan
Singh (1858 -1948) per 24 anni e divento
il primo dei suoi discepoli, perfezionandosi

e temprandosi in vista dell’incarico che gli sarebbe stato affidato.

Nel 1957 fu chiamato a ricoprire il difficile ruolo di Presidente della
“Fratellanza Mondiale delle Religioni”, un’Istituzione comprendente
rappresentanti di tutte le maggiori religioni del mondo, con oltre 250
organizzazioni affiliate. Nelle quattro Conferenze Mondiali svoltesi
sotto la sua direzione e ispirazione (1957, 1960, 1965 e 1970), pro-

mosse I'incontro, la conoscenza reciproca e la stima fra i leader delle

diverse fedi, dando cosi un notevole contributo alla pace mondiale.

Hazur Sawan Singh

In tre estesi viaggi attraverso I’Europa e le Americhe (1955, 1963-

Sant Kirpal Singh , Presidente della “Fratellanza Mondiale
delle Religioni”, con il Papa Paolo VI, nel 1963, a Roma.
Sant Kirpal Singh President of “World Fellowship of Re-
ligions” with Pope Paul VI (Rome, 1963).

64 e 1972) incontro personalmente molti
Capi religiosi e politici, portando loro il
suo messaggio d’amore e di fratellanza.
Nel 1963, nel corso del Concilio Vaticano
II, incontro a Roma 1l Papa Paolo VI e su-
bito dopo il Patriarca ortodosso Atenago-
ra, favorendo 1l riavvicinamento delle due
religioni, dopo secoli d’incomprensione e
di separazione.

I capi di governo Nehru, Shastri e Indira
Gandhi lo consultarono come loro prezio-
so consigliere.

Nel 1974, pochi mesi prima di abbando-
nare le spoglie mortali, convoco e presie-

dette a Nuova Delhi la prima “Conferenza Mondiale per 'Unita dell’Uomo”, un evento di
portata planetaria, cui presero parte duemila delegati provenienti da ogni parte del mondo.

Il ricordo di Sant Kirpal Singh, quale autentico Maestro dell'umanita, ¢ rimasto indelebi-
le in quanti hanno avuto la fortuna di conoscerlo. Egli fu una Personalita dotata d’amore
universale e della capacita di affratellare gli uomini, in virtt non soltanto della sua estesa
cultura, ma soprattutto della sua elevata realizzazione spirituale, nel campo della conoscen-
za del proprio spirito e della conoscenza di Dio, che seppe trasmettere anche a quanti lo

1ncontrarono e lo amarono.
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Sant Kirpal Singh
The Father of Modern Ecumenism

The dialogue between world cultures and religions would not have been able to progress and
become an irreversible reality without the work of a Persondlity who has powerfully established
himself among the highest spiritual and social Masters of the history of humanity: Sant Kirpal
Singh (/1894 -1974).

Born in India but gifted with a culture of a universal and global level, he is the author of numerous
books of elevated spirituality and ecumenism, translated into 50 languages today.

He served his Master Hazur Sawan
Singh (/858-1948) for 24 years and be-
came the first of his disciples, perfecting and
tempering himself in view of the task that
would be entrusted to him.

In 1957 he was called to cover the diffi-
cult role of President of the World Fellow-
ship of Religions, an Institution including
representatives from all the major religions
of the world, with over 250 organizations
dffiliated. In the four World Conferences
held under his direction and inspiration in
1957, 1960, 1965 and 1970, he promot-
ed meeting, reciprocal knowledge and es-
teem between the leaders of the different
faiths, thus leaving a notable contribution
to world peace.

In three extensive trips to Europe and North
and South America (1955, 1963-64 and
/9.7.2)’ he persona//y met many ;DQ/ItICG/ and Sant Kirpal Singh con Pier Franco Marcenaro
religious leaders, bringing them his message durante la sua visita a Milano, nel 1972.

of love and brotherhood. In Rome in 1963, Sant Kirpal Singh with Pier Franco Marcenaro
during the Il Vatican Council, he met Pope (Milan, 1972).

Paul VI and immediately after that the Or-

thodox Patriarch Atenagora, this way favoring the reconciliation of the two religions, dfter centu-
ries of incomprehension and separation.

The government leaders Nehru, Shastri and Indira Gandhi consulted with him as their precious
counsellor.

In 1974, a few months before abandoning his mortal body, he held and was president in New
Delhi of the first World Conference on Unity of Man, an event of world-wide interest to which two
thousand delegates from all parts of the world.

The memory of Sant Kirpal Singh as an authentic Master of humanity has remained indelible in
those who have had the fortune of knowing him. He was a person gifted with universal love and
the ability of uniting men in brotherhood, thanks not only to his extensive culture, but overall his
high spiritual realization, in the field of knowledge of his own spirit and knowledge of God, which
he was able to transmit also to those who met him and loved him.
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Salvaguardia e valorizzazione
dell’ambiente

Marce per la pace e la tutela dell’ ambiente

Protection and Enhancement
of the Environment

Marches for the Peace
and for the Protection of the Environment



Salvaguardia e valorizzazione del’ambiente

Al servizio all’'umanita il Centro dell’Uomo unisce 1l servizio verso la terra, quale
generoso habitat dell'intera famiglia umana. Il Monastero di Sargiano ¢ alimentato da
fonti perenni di acqua potabile, e ’acqua piovana viene utilizzata per praticare in due
ettari circostanti la coltura dell’olivo, della vite e di estesi ortaggi con metodi biologici.
I restanti otto ettari di bosco-coltura naturale forniscono legna usata nel riscaldamento
dell’edificio, e viene pure sfruttata I’energia solare.

Il Centro dell’Uomo mira a creare un nuovo modo di vivere in armonia con I’am-
biente, attraverso progetti che prevedono la costruzione in bioedilizia di Centri auto-
sufficienti nella gestione delle acque e dell’energia da fonti rinnovabili, con la pratica
dell’agricoltura e la coltura boschiva con metodi naturali e 'utilizzo in loco dei loro
prodotti. In questi Centri, 1l servizio all’'umanita deve riguardare ogni fase della vita,
dall'infanzia alla vecchiaia: asili nido, scuole di vario ordine, case di cura e case per
anziani ne fanno parte integrante.

Tra le realizzazioni del Centro dell’Uomo vi sono opere di miglioramento ambienta-
le attuate nel Bosco di Berceto (Parma), nel Parco Regionale di Migliarino-San
Rossore (Pisa) e nell’Area del Bosco di Sargiano (Arezzo). Ogni anno, all’inizio
della Primavera, si svolgono nei sentieri dell’Area del Bosco di Sargiano Marce per il
rispetto della Natura e dell’ambiente c per altri scopi umanitari, seguite da semi-
nari di approfondimento.
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Protection and Enhancement
of the Environment

At the service of humanity, Man Center unites service to the earth as a generous habitat for the
entire human family. The Monastery of Sargiano is fed by perennial sources of drinking water, and
rainwater is used to practice in two hectares surrounding the cultivation of olive, vine and extensive
vegetables with organic methods. The remaining eight hectares of natural forest-growing provide
wood used in the heating of the building, and solar energy is also used.

Man Center aims to create a new way of living in harmony with the environment, through proj-
ects that include the construction in bio-building of self-sufficient Centers in the management
of water and energy from renewable sources, with the practice of agriculture and forest cultivation
using natural methods and the on-site use of their products. In these Centers, service to humanity
must concern every phase of life, from childhood to old age: nurseries, schools of various kinds,
nursing homes and homes for the elderly are an integral part of it.

Among the achievements of Man Center there are environmental improvement works carried
out in the Bosco di Berceto (Parma), in the Regional Park of Migliarino-San Rossore
(Pisa) and in the Area of Sargiano wood (Arezzo). Every year, at the beginning of Spring, take
place in the paths of the Area of Sargiano wood Marches for the respect of Nature and the
environment and for other humanitarian purposes, followed by seminars.
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Marce per la pace e la
tutela dell’ambiente

Ogni anno, all’inizio della primavera, si
svolgono, all’interno dell’Area protetta di
Sargiano, marce di sensibilizzazione per
il rispetto della Natura e dell’ambiente e
per la pace nel mondo, seguite da semi-
nari di approfondimento.

Marches for the Peace
and for the Protection
of the Environment

Every year, at the beginning of
spring, inside the Natural Res-
ervation in Sargiano, a march
for the conservation and re-
spect for Nature and the envi-
ronment and for world peace is
held, followed by workshops for
deeper understanding.
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Impegno umanitario

Servizi e progetti di volontariato

Humanitarian Effort

Voluntary Services and Projects



Impegno
umanitario

L’'uomo deve abbandonare I’egoi-
smo che ¢ causa di continuil con-
flittt fra individui, famiglie, gruppi
sociali, nazioni ed ideologie. Solo
attraverso 1l servizio disinteressato
clascuno puo divenire realmente un
membro attivo dell’intera comunita
umana.

Il Centro dell’Uomo esplica tale ser-
vizio verso tutti gli uomini, senza
alcuna discriminazione di naziona-
lita, razza, religione, eta, sesso o po-
sizione sociale.

Il servizio all’'umanita riguarda ogni
fase della vita dell’'uomo, dall’infan-
zia alla vecchiaia. Asili nido, scuole
di vario ordine, case di cura e case
per anziani fanno parte dei suoi
progetti a sostegno dell’'uomo.

1 Centro dell’Uomo destina parte delle
proprie risorse a progetti destinati a
Paest in via di sviluppo net loro stessi
territori e e ad individui emargina-
ti da una societa poco sensibile alle
loro necessita.

Hanno usufruito della sua opera di
volontariato case di riposo per anzia-
ni, bambini abbandonati, giovani di-
sabili, popoli in via di sviluppo.
All’estero ¢ stato realizzato un pro-
getto a favore dei bambini poveri di
Diourbel (Senegal), sono stati dati
aiuti alle famiglie povere della Mol-
davia. E tuttora in corso la costruzio-
ne di pozzi nel Sinai, che ridaranno
vita a villaggi abbandonati e a nuove
piantagioni. Il Centro destina inoltre
risorse a popolazioni colpite da cala-
mita.
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Humanitarian Effort

Man has to expand himself, abandoning his limited egoism wich is the cause of continual conflicts
between individuals, families social groups nations and ideologies. Therefore it is necessary to
practice a selfless service wich makes a human being a member of the entire humanity of wich he
IS a part.

Man Center performs this service toward all men without any discrimination as to nationality,
race, religion, age, sex or social position. Service toward humanity is foreseen in all the phases of
the life of man, from infancy to old age. Nurseries, grade schools, hospitals, homes for the elderly,
built and conducted with the principles necessary to form a new humanity, are all a part of its
global project for the support and formation of man.

Man Center allocates part of its resources to projects for developing countries in their own territories
and to individuals marginalized by a society not sensitive to their needs. Retirement homes for the
elderly, abandoned children, young people with disabilities, developing peoples have benefited from
the volunteer work of the Man Center.

Abroad, a project was carried out in favour of poor children in Diourbel (Senegal), aid was given to
poor families in Moldova. Wells are still being built in Sinai, which will give life to abandoned villages
and new plantations. The Man Center also allocates resources to populations affected by natural
calamities.
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“Pozzi e villaggi nel Sinai”’

Il Sinai, un magico triangolo che si apre come una cerniera tra Asia
e Africa. Da qui secondo le scritture passo Mose col suo popolo esule
dall’Egitto in cerca della Terra Promessa. E fu qui che Mose fece sca-
turire miracolosamente le acque dal deserto per dissetare la sua gente.

Ein questo contesto che 1l Centro dell’'Uomo, sta realizzando 1l pro-
getto “Pozzi e Villaggi per 1l Sinai”, facendo scaturire acqua dal de-
serto come fece Mose, per le popolazioni assetate di questa regione
dove le piogge sono rare e I’acqua vuol dire ancora oggi vita e so-
pravvivenza. Lavori in corso dal 2017, che, con I'arrivo dell’acqua,
riportano in vita gruppi di case abbandonate, che vengono rese abi-
tabili e tornano ad accogliere attive comunita di questi antichi figli
del deserto.

Un progetto vitale, quindi, per queste popolazioni apparentemente
povere ma ricche di nobili e antiche tradizioni, nato dall’incontro
fra Pier Franco Marcenaro ¢ Fabio Brucini, Console Onora-
rio per il Sinai e aderente del Centro (nella foto della pagina a fian-
co con Pier Franco Marcenaro), ora incaricato dal Centro di seguire
di persona nel Sinai 'avanzamento dei lavori, che hanno suscitato la
gratitudine della popolazione locale. Una realizzazione preziosa spe-
cie per il futuro dei giovani Sinaiti, contro la tentazione di affrontare
un 1illusorio esodo verso I’Europa, scambiandola erroneamente per la

Terra Promessa.
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Wells and Villages in the Sinai

The Sinai, a magical triangle that opens like a hinge between Asia and Africa.
From here according to the scriptures Moses passed with his exiled people from
Egypt in search of the Promised Land. And it was here that Moses miraculously
brought forth the waters from the wilderness to quench his people’s thirst.

Itis in this context that Man Center is carrying out the project “Wells and Villag-
es for Sinai”, making water flow from the desert as Moses did, for the thirsty pop-
ulations of this region where rains are rare and water still means life and survival.
Works in progress since 2017, which, with the arrival of water, bring back to life
groups of abandoned houses, which are made habitable and return to welcome
active communities of these ancient children of the desert.

A vital project, therefore, for these people apparently poor but rich in noble and
ancient traditions, born from the meeting between Pier Franco Marcenaro
and Fabio Brucini, Honorary Consul for Sinai and adherent of the Center (in
the photo with Pier Franco Marcenaro), now charged by Man Center to follow
in person in Sinai the progress of the work, which have aroused the gratitude
of the local population. A precious realization especially for the future of the
young Sinaites, against the temptation to face an illusory exodus to Europe,
mistakenly mistaken for the Promised Land.
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Rinascita interiore del’uomo

Spiritualita e Meditazione
Scuola della Spiritualita

The Inner Rebirth of Man

Spirituality and Meditation
School of Spirituality



Spiritualita
e Meditazione

Per mezzo della “Scuola della Spi-
ritualita”, fondata da Pier Franco
Marcenaro, vengono tenuti corsi di
preparazione alla meditazione, basa-
t1 sul principi universali che sono sta-
t1 all’origine delle maggiori religioni e
filosofie del mondo, volti a rigenerare
interiormente 1'uvomo, sviluppandolo
armoniosamente nelle sue differenti

sfere d’azione.

In particolare, la meditazione rida
all'uomo pace e armonia interiori per
superare lo stress della vita quotidiana
e lo mette in contatto con la parte divi-
na di se stesso, aprendogli nuovi e piu
vasti orizzonti di conoscenza e di bea-

titudine interiore.

Questa disciplina ¢ chiamata anche
“Meditazione Universale” perché ¢
praticabile da chiunque, uomo o don-
na, giovane o anziano, appartenente a
qualunque tradizione religiosa. Essa ¢
praticata da migliaia di persone, sia in

Italia sia in molt altri Paesi del mondo.
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Spirituality
and Meditation

Through the “School of Spirituality ”, founded
by Pier Franco Marcenaro, courses are
held in preparation for meditation, based
on the universal principles which were at
the origin of the main world religions and
philosophies, aimed at the inner regener-
ation of man, developing him harmoniously
in his different spheres of action.

In particular, meditation gives back to man
inner harmony and peace to overcome
the stress of daily life and it puts him into
contact with the divine part of himself,
opening new and vaster horizons of inner
knowledge and beatitude. This discipline
is also called “Universal Meditation” be-
cause it can be practiced by anyone, man
or woman, the young or old, and those of
all religious traditions. It is practiced by
thousands of people in Italy and in many
other countries in the world.
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Altre attivita
del Centro del’lUomo

Riconoscimenti
Celebrazioni
Incontri residenziali
Attivita culturali

Other Activities
of Man Center

Commendations
Celebrations
Residential Meetings
Cultural Activities



Riconoscimenti Commendations

Sabato 1° Luglio 2000 ENPA (Ente Nazionale Protezione Animali) ha consegnato al Presidente Pier Franco
Marcenaro una targa di riconoscimento per l'impegno del Centro dell’Uomo nella protezione degli animali e
dell’ambiente. Nell’occasione, gli ospiti dell’ENPA hanno visitato il Monastero e il bosco circostante.

Saturday, 15t July 2000, [’ENPA (National Agency for Animal Protection) has delivered to the President Pier
Franco Marcenaro a plaque of recognition for the commitment of the Man Center in the protection of ani-
mals and environment. On this occasion, ENPA guests visited the Monastery and the surrounding woods.

Nel mese di Dicembre 2011, il Presidente della Provincia di Arezzo premia il Presidente del Centro dell’Uomo
Pier Franco Marcenaro per ’opera d’integrazione sociale svolta dall’Associazione

In December 2011, the President of the Province of Arezzo awards the President of Man Center Pier Franco
Marcenaro for the work of the Association toward social integration.
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Attestato di merito conferito al Centro dell’Uomo, nel Dicembre 2011, dal Presidente
della Regione Emilia Romagna “per ’insostituibile opera svolta al servizio della societa

regionale”.

Certificate of Merit awarded to the Man Center, in December 2011, by the President
of the Legislative Assembly from the Emilia Romagna Region “for the irreplaceable

work carried out at the service of local society”.



Celebrazioni Celebrations

25° Anniversario della Fondazione

Il 19 Ottobre 2002 a Milano, in occasione di una Conferenza su temi spi-
rituali e umanitari che ha visto, fra gli altri, la partecipazione della nota
scrittrice Fernanda Pivano, si sono svolte le celebrazioni per il 25° Anni-
versario della fondazione del Centro dell’Uomo. Fernanda Pivano, con cui
Pier Franco Marcenaro aveva gia collaborato in occasione di diverse
iniziative di natura umanitaria e sociale, nel suo intervento ha espresso
grande ammirazione per I'attivita del Centro e si ¢ congratulata con il suo
Presidente per I’opera svolta nei 25 anni di guida dell’Associazione. Gli ha

poi uflicialmente consegnato la targa ricordo del Venticinquennale.

25" Anniversary of the Foundation

On 19 October 2002 in Milan, on the occasion of a Conference on Spiritual and
Humanitarian Issues which saw, among others, the participation of the famous writ-
er Fernanda Pivano, the celebrations for the 25" Anniversary of the foun-
dation of the Man Center took place. Fernanda Pivano, with whom Pier
Franco Marcenaro had already collaborated on various humanitarian
and social initiatives, in her speech she expressed great admiration for the
activity of the Centre and congratulated her President for the work carried
out during the 25 years of leadership of the Association. He then officially

handed him the commemorative plaque of the 25-year-old.
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30° Anniversario della Fondazione

Una gioiosa e partecipata cerimonia di celebrazione dei 30 anni di attivita

del Centro dell’Uomo si ¢ tenuta presso il Monastero di Sargiano la mattina di

domenica 21 Ottobre 2007.

Madrina dell’evento ¢ stata la nota presentatrice Maria Teresa Ruta, che

ha affiancato I’Associazione nel Progetto “100 bambini di Diourbel”, per

il sostegno dei bambini abbandonati del Senegal. Il progetto si unisce ad

altre iniziative portate avanti dal Centro dell’Uomo, come quelle in favore dei

bambini poveri della Moldavia e gli aiuti a Centri per anziani e portatori di

handicap anche nel nostro Paese.
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30" Anniversary of the Foundation

A joyful and participated ceremony of celebration of the 30 years of activity
of the Man Center was held at the Monastery of Sargiano on the morning of
Sunday, October 21, 2007.

Godmother of the event was the well-known presenter Maria Teresa Ruta,
who joined the Association in the project “100 children of Diourbel”, for the
support of abandoned children of Senegal. The project joins other initiatives
carried out by the Man Center, such as those in favor of poor children in
Moldova and aid to centers for the elderly and disabled in our country.



35° Anniversario della Fondazione

I1 30 Settembre 2012 le antiche mura del Monastero di Sargiano hanno
ospitato le celebrazioni del 35° Anniversario della Fondazione del Centro
dell’Uomo, un prezioso traguardo per la Onlus che, nei suoi 35 anni di
attivita, ha realizzato numerose iniziative in favore del miglioramento
dell’essere umano, della pace mondiale, del colloquio interculturale e in-
terreligioso e della salvaguardia dell’ambiente.

La Madrina dell’evento, la nota e apprezzata attrice Paola Gassman,
ha consegnato ufficialmente la targa commemorativa al Presidente Pier
Franco Marcenaro.

35% Anniversary of the Foundation

On September 30, 2012, the ancient walls of the Monastery of Sargiano host-
ed the celebrations of the 35" anniversary of the Foundation of the Man Cen-
ter, a valuable milestone for the non-profit organization that, in its 35 years of
activity, has carried out numerous initiatives in favor of the improvement of the
human being, of world peace, of the intercultural and interreligious dialogue
and of the safeguarding of the environment.

The Godmother of the event, the famous and appreciated actress Paola
Gassman, officially presented the commemorative plaque to the President
Pier Franco Marcenaro.




40° Anniversario della Fondazione

I14 e 5 Novembre ¢ stato celebrato presso il Monastero di Sargiano il 40° Anniversa-
rio della Fondazione del Centro dell’Uomo, a cui hanno partecipato numerosi aderenti
provenienti dalle maggiori citta italiane e dall’estero. Ha allietato ’'Evento con la sua
presenza la nota cantante Antonella Ruggiero. Ha fatto seguito un suo concerto,
nel corso del quale, grazie alla sua abilita di interprete, la nota cantante ha saputo
toccare puntl virtualmente molto distanti tra loro. Dopo 1 lunghi applausi ha conse-
gnato a Pier Franco Marcenaro una targa commemorativa, quale riconoscimen-
to per 1 40 anni di Presidenza dell’Associazione. Messaggi di congratulazioni, con
profondo riconoscimento dell’attivita passata e un augurio per un luminoso futuro,
sono statl inviati da tutte le Autorita invitate.
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40" Anniversary of the Foundation

On 4" and 5" November was celebrated at the Monastery of Sargiano the 40"
Anniversary of the Foundation of the Man Center, which was attended by many
adherents from major Italian cities and abroad. The famous singer Antonella
Ruggiero delighted the Event with her presence. It was followed by her concert,
during which, thanks to his ability as an interpreter, the famous singer was able
to touch points virtually very distant from each other. After the long applause he
gave Pier Franco Marcenaro a commemorative plaque, as recognition for the
40 years of Presidency of the Association. Messages of congratulations, with deep
recognition of past activity and a wish for a bright future, have been sent by all
invited Authorities.



Incontri residenziali

Si svolgono ogni primo fine settimana del mese o in occasioni speciali presso il Centro
dell’Uomo di Sargiano. Durante questi incontri persone provenienti da tutto il mondo
trascorrono qui alcuni giorni adottando uno stile di vita semplice, e dopo un periodo di
riposo, rigenerazione interiore e servizio, portano un messaggio di fratellanza e di pace
a1 loro rispettivi Paesi.

Gioiosi momenti di aggregazione durante gli Incontri
residenziali a Sargiano.

Joyous moments of togetherness during the Meet-
ings at the Monastery of Sargiano.
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Residential
Meetings

They take place every first weekend
of the month or on special occasions
at the Man Center in Sargiano.
During these meetings people from
all over the world spend a few days
here adopting a simple lifestyle, and
after a period of rest, inner regener-
ation and service, they bring a mes-
sage of brotherhood and peace to
their respective countries.

Ospiti provenienti da sedi estere del
Centro dell’Uomo in visita a Sargiano.

Members of foreign Man Center seats
at Sargiano.



Attivita culturali

Lo studio e la pratica delle varie arti
nelle loro manifestazioni piu nobili co-
stituiscono un mezzo di formazione e
di ispirazione a una vita piu elevata.
Pertanto spettacoli, concerti e mostre
di elevato valore artistico fanno da
cornice agli Incontri residenziali, per-
mettendo agli ospiti del Centro di far
tesoro di queste manifestazioni.
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Cultural Activities

Studying and practicing the various arts in their most noble manifestations make up
a means of formation and inspiration for a more elevated life. Performances, concerts
and shows of high artistic value are an addition to the residential Meetings, allowing

the participants to give value to their artistic gifts.
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Conferenze in Italia
e all’estero

Conferences Held in Italy
and Abroad



Principali Conferenze all’estero

Le Conferenze tenute da Pier Franco Marcenaro, Presidente e Direttore del Centro dell’Uomo,
in vari Paest stranieri sono state accolte, con vivo interesse, da un pubblico sempre numeroso.

Main Conferences Held Abroad

The Conferences, held by Pier Franco Marcenaro, the President and Director of Man Center,
in various foreign countries, were received with lively interest by a very attentive audience that

crowded the halls.

DATA
DATE

LUOGO
PLACE

SALA
ROOM

14 Settembre 2019
10 Giugno 2018

02 Giugno 2018

26 Maggio 2018

18 Novembre 2017

10 Maggio 2014

22 Giugno 2013

15 Giugno 2013

08 Giugno 2013

01 Giugno 2013

24 Ottobre 2009

17 Ottobre 2009
03-04 Giugno 2007
27-28 Maggio 2007
19-20 Maggio 2007
24-25 Febbraio 2007
17-18 Febbraio 2007
10-11 Febbraio 2007
03-04 Febbraio 2007
19-20-21 Novembre 2003

17-18 Maggio 2003
10-11 Maggio 2003
08-09 Settembre 2001
01-02 Settembre 2001
02-03 Ottobre 1999

Chisinau (Moldavia)
Voronej (Russia)

San Pietroburgo (Russia)
Mosca (Russia)
Kurukshetra (india)
Lugano (Svizzera)

San Pietroburgo (Russia)
Dubna (Russia)

Mosca (Russia)

Chisinau (Moldavia)
Firth (Germania)
Norimberga (Germania)
San Pietroburgo (Russia)
Mosca (Russia)

Chisinau (Moldavia)
Bogota (Colombia)
Santa Marta (Colombia)
Santa Marta (Colombia)
Bogota (Colombia)
Accra (Ghana)

Monaco di Baviera (Germania)

Norimberga (Germania)
Cluj Napoca (Romania)

Chisinau (Moldavia)

Monaco di Baviera (Germania)

Sala dell'Organo

Hotel Degas

Sala Conferenze “Zanevsky”

Centro Culturale “Moskovich”

Kirpal Kunj

Palazzo dei Congressi

Centro Congressi Paesi Baltici

Sala dei Concerti della Scuola Musicale Statale
Sala del Palazzo della Cultura Falk

Sala dell'Organo

Stadthalle

Marmorsaal

Centro Congressi Paesi Baltici

Sala Semionovski

Sala dell'Organo

Parco Cedro Golf

Universita del Magdalena

Centro San Juan Universita del Magdalena
Auditorium della Camera di Commercio

Internet Hall - Apertura “International Conference
for Peace and Welfare of Africa”

German Museum Hall
Marmorsaal
Universita Popolare
Sala della Repubblica

Auditorium Comunale di Furstenfeldbruck
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DATA LUOGO SALA

DATE PLACE ROOM

27 Settembre 1999 Bamberg (Germania) Eta Hoffman Theatre
25 Settembre 1999 Erlangen (Germania) Dreycedern Hall

22 Novembre 1998 Miami (USA) Barry University

21 Novembre 1998 Sunrise (USA) Piper High School
14-15 Novembre 1998 Los Angeles (USA) Golden West College

13-14 Settembre 1998

24 Febbraio 1998

26-27 Ottobre 1996
19-20 Ottobre 1996
30 Novembre 1987
05 Settembre 1981

09 Agosto 1978

Cluj Napoca (Romania)
Sharm-El-Sheik (Egitto)
Monaco di Baviera (Germania)
Norimberga (Germania)
Nuova Delhi (India)

Monaco di Baviera (Germania)
Conferenza Mondiale per ['Unita dell’'Uomo

Barcellona (Spagna)
Conferenza Mondiale per l'Unita dell’'Uomo

Voronej (Russia)
Hotel Degas
10 Giugno 2018
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Casa della Cultura dell’Universita Popolare
Tower Village

Vitalis Conference Hall

Sala della Croce Rossa

Lajpat Nagar

Centro Congressi

Palazzo dei Congressi

Chisinau (Moldavia) - Sala dell’Organo - 14 Settembre 2019

San Pietroburgo (Russia)
Sala Conferenze Zanevsky

02 Giugno 2018



Mosca (Russia) Kurukshetra (India)
Centro Culturale Moskovich Kirpal Kunj
26 Maggio 2018 18 Novembre 2017

Lugano (Svizzera) - Palazzo dei Congressi - 10 Maggio 2014

Fiirth (Germania) Dubna (Russia)
Stadthalle Sala dei Concerti della Scuola Musicale Statale
24 Ottobre 2009 15 Giugno 2013

67



|

R NTRUM DES MEN

Norimberga (Germania)
Marmorsaal
17 Ottobre 2009

Bogota (Colombia)
Auditorium della Camera di Commercio
03-04 Febbraio 2007

Monaco di Baviera (Germania)
German Museum Hall
17-18 Maggio 2003
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Santa Marta (Colombia)
Universita del Magdalena
10-11 e 17-18 Febbraio 2007

Accra (Ghana) - Internet Hall
“International Conference for Peace
and Welfare for Africa” - 19-20-21 Novembre 2003

Erlangen (Germania)
Dreycedern Hall
25 Settembre 1999



Conferenze in Italia

Le numerose Conferenze tenute da Pier Franco Marcenaro in Italia hanno riscosso
sempre successo di pubblico e ovunque il suo messaggio ¢ stato accolto con favore da per-
sone di ogni eta, sesso o ceto sociale.

Conferences Held in Italy

The Conferences held by Pier Franco Marcenaro in Italy were a great success with
the audience and everywhere his message was welcomed with approval people of all
ages, sex and social status.

DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
09 Febbraio 2020 Bologna Zanhotel Centergross Regione e Citta Metropolitana
19-20 Ottobre 2019 Livorno Auditorium della Camera di Commercio Regione
18-19 Maggio 2019  Arezzo Centro Congressi Regione
06-07 Aprile 2019  Lecco Aula Magna del Politecnico Polo di Lecco Regione e contr. Provincia
23-24 Marzo 2019  Milano Centro Congressi Hotel Michelangelo Regione e Comune
10 Febbraio 2019 Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc Provincia e Comune
20-21 Ottobre 2018 SestriLevante (GE) Centro Congressi ex Convento dell’Annunziata Regione e Comune
21-22 Aprile 2018 Mantova Aula Magna Universita degli Studi Regione e Comune
24-25 Marzo 2018  Vicenza Teatro Astra Provincia e Comune
04 Febbraio 2018  Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc Provincia e Comune
28-29 Ottobre 2017 Bologna Centro Congressi Tower Hotel Regione e Comune
15 Ottobre 2017 Sarzana (SP) Sala Santa Caterina Park Hotel Provincia e Comune
13-14 Maggio 2017 Alessandria Sala della Cultura e Sviluppo Provincia e Comune
18-19 Marzo 2017 Como Teatro Sociale Regione e Comune
05 Febbraio 2017  Salsomaggiore T. (PR) Palazzo dei Congressi Provincia e Comune
19-20 Novembre 2016 Pisa Palazzo dei Congressi dell’'Universita di Pisa Provincia e Comune
25 Ottobre 2016 Pisa Auditorium CNR (Consiglio Nazionale delle Ricerche) -
10-11 Settembre 2016 Bergamo Centro Congressi Giovanni XXIII Provincia e Comune
16-17 Aprile 2016 Reggio Emilia Auditorium Centro Internazionale L. Malaguzzi  Provincia e Comune
07 Febbraio 2016  Piacenza Sala Monumentale del Palazzo Gotico Provincia
27 Settembre 2015 Sarzana (SP) Sala Santa Caterina Park Hotel -
17-18 Ottobre 2015 Verona Auditorium del Centro Congressuale

Palazzo della Gran Guardia Provincia e Comune
16-17 Maggio 2015  Busto Arsizio (VA)  Golf Club “Le Robinie” Provincia e Comune
18-19 Aprile 2015 Cremona Sala Maffei della Camera di Commercio Provincia e Comune
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Bologna - Zanhotel Centergross -

Livorno
Auditorium della Camera di Commercio
19-20 Ottobre 2019

09 Febbraio 2020

Arezzo
Centro Congressi
18-19 Maggio 2019

DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE

08 Febbraio 2015 Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc -

18-19 Ottobre 2014 Genova Aula Magna dell’'Universita degli Studi Provincia e Comune
09 Febbraio 2014  Lido di Camaiore (LU) Centro Congressi Hotel Le Dune Regione

21-22 Settembre 2013 Piacenza Sala Monumentale del Palazzo Gotico Provincia

18-19 Maggio 2013  Milano Novotel Milano Nord Ca’ Granda Provincia e Comune
14 Aprile 2013 Venezia Aula Magna dell’'Universita Ca’ Foscari Provincia e Comune
10 Febbraio 2013 Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc -

20-21 Ottobre 2012 Ferrara Sala n.1del Cinema Apollo Provincia e Comune
21-22 Aprile 2012 Brescia Camera di Commercio Provincia e Comune
05 Febbraio 2012  Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc -

24-25 Settembre 2011 Alessandria Centro Congressi dell’Hotel Diamante Provincia e Comune
12-13 Marzo 201 Modena Forum Monzani Provincia e Comune
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DATA LUOGO SALA PATROCINO

DATE PLACE ROOM PATRONAGE

06 Febbraio 201 Parma Centro Congressi Star Hotel du Parc -

17-18 Ottobre 2010 La Spezia Sala Dante Provincia e Comune

18-19 Settembre 2010 Treviso Teatro Eden Provincia e Comune

17-18 Aprile 2010 Bergamo Centro Congressi Giovanni XXIII Provincia e Comune

20 Settembre 2009  Torino Teatro Agnelli -

28-29 Marzo 2009 Vicenza Teatro Astra Provincia e Comune

27-28 Settembre2008  Vercelli Teatro Civico Comune e Camera di Commercio

18 Maggio 2008 Reggio Emilia
24 Aprile 2008 Parma
03 Febbraio 2008 Monza
21 Ottobre 2007 Torino
22-23 Settembre 2007 Rovigo

Aula Magna Universita di Modena e Reggio E.

Centro Congressi Star Hotel du Parc
Sala Grande dell’Hotel della Regione
Teatro Agnelli

Sala del Centro Rovigo Fiere

21-22 Aprile 2007 Sesto S. Giovanni (M) Teatro Elena

Lecco

Aula Magna del Politecnico Polo di Lecco
06-07 Aprile 2019

Provincia e Comune

Comune

Provincia e Comune

Provincia e Comune

Milano

Centro Congressi Hotel Michelangelo

23-24 Marzo 2019

Parma - Centro Congressi Star Hotel du Parc - 10 Febbraio 2019
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Sestri Levante (GE) - Centro Congressi ex Convento dell’Annunziata - 20-21 Ottobre 2018

Vicenza - Teatro Astra - 24-25 Marzo 2018

DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
14-15 Ottobre 2006  Carrara (MS) Camera di Commercio della Provincia Comune
25-26 Marzo 2006  Padova Auditorium C. Pollini Comune
15-16 Ottobre 2005 Torino Teatro Espace Comune

04-05 Giugno 2005  Arezzo

19-20 Marzo 2005  Monza
16-17 Ottobre 2004  Parma
20-21 Marzo 2004
08 Febbraio 2004  Milano

20-21Settembre 2003  Reggio Emilia

22-23 Marzo 2003

16 Novembre 2002  Sarzana (SP)

19 Ottobre 2002 Milano
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M. di Massa (MS)

Busto Arsizio (VA)

Monastero di Sargiano “lll Conferenza Mondiale

per la Pace e la Prosperita dei Popoli”

Sala della Cultura

Salone della Camera di Commercio
Palazzo Congressi A.P.T.

Sala Convegni dello Star Hotel Rosa

Sala Convegni della Camera di Commercio
Sala Tramogge, Tecnocity

Sala della Repubblica

Auditorium San Carlo

ONU e Commissione Europea
Comune

Provincia e Comune
Provincia e Comune

Comune

Comune

Comune



DATA LUOGO SALA PATROCINO

DATE PLACE ROOM PATRONAGE
20-21Settembre 2002  Mestre (VE) Sala del Consiglio Comune
29-30 Giugno 2002 Arezzo Monastero di Sargiano “Il Conferenza Mondiale
per la Pace e la Prosperita dei Popoli” Commissione Europea
20-21 Aprile 2002 Bergamo Auditorium di Bergamo Comune
16-17 Marzo 2002 Alessandria Sala Ambra Provincia e Comune
20-21 Ottobre 2001 La Spezia Sala Dante Provincia e Comune
22-23 Settembre 2001 Venezia-Mestre Centro Culturale Santa Maria delle Grazie ~ Comune
19-20 Maggio 2001 Firenze Sala Convegni della Cassa di Risparmio Comune
17-18 Febbraio 2001 Monza Casa del Volontariato -
21-22 Ottobre 2000 Montecatini T. (PT)  Centro Culturale Le Tamerici Comune
30 Settembre
21 0ttobre 2000 Milano Auditorium del Centro Congressi Provincia
18-19 Marzo 2000 Brescia Museo di Scienze Naturali Comune
23-24 Ottobre 1999 Chioggia (VE) Auditorium Comunale Comune

Sarzana - Sala Santa Caterina Park Hotel - 15 Ottobre 2017

Alessandria - Sala della Cultura e Sviluppo - 13-14 Maggio 2017
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Teatro Sociale - 18-19 Marzo 2017

Como

Salsomaggiore Terme (PR)

Palazzo dei Congressi - 5 Febbraio 2017

Pisa - Auditorium CNR (Consiglio Nazionale delle Ricerche) - 25 Ottobre 2016

DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
21-22 Agosto 1999  Arezzo Monastero di Sargiano “ll Conferenza Mondiale  Presidenza del Consiglio

24-25 Aprile 1999
20-21 Marzo 1999
24-25 QOttobre 1998
26-27 Settembre 1998
09 Maggio 1998
28 Marzo 1998

11 Ottobre 1997

27 Settembre 1997
24-25 Maggio 1997
10-11 Maggio 1997
26 Maggio 1996

25 Magsgio 1996
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Casale Monf. (AL)
Catania

Sarzana (SP)
Prato

Monza
Alessandria
Milano

Busto Arsizio (VA)
Bergamo
Chioggia (VE)
Casale Monf. (AL)

Alessandria

per la Pace e la Prosperita dei Popoli”
Sala del Comune

Sala del Comune

Sala del Teatro Impavidi

Sala Cinema Terminale

Teatro San Carlo

Sala Ambra

Ministero degli Esteri
Comune
Comune
Comune
Comune

Provincia

Auditorium del P.L.LM.E. (Pontificio Ist. Missioni Estere)  Comune

Sala Zeppellini

Auditorium della Citta di Bergamo
Auditorium della Citta di Chioggia
Auditorium Santa Chiara

Parocchia di San Baudolino

Comune

Provincia



DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
20 Maggio 1995 Milano Sede del Centro dell’'Uomo -
18 Giugno 1994 Milano Sede del Centro dell’'Uomo -

18 Ottobre 1992
17 Ottobre 1992

26 Settembre 1992
19 Settembre 1992

24 Maggio 1992
27 Ottobre 1991
26 Ottobre 1991
19 Maggio 1991
26 Maggio 1989
19 Maggio 1989

14-15 Maggio 1988

Casale Monf. (AL)
Valle S. Bartolomeo (AL)

Reggio Emilia

Milano
Milano
Bergamo
Milano
Napoli
Milano

Alessandria

23-24 Maggio 1987 Roma

Auditorium del Centro Internazionale
Louis Malaguzzi - 16-17 Aprile 2016

Reggio Emilia

Sede del Centro del'Uomo
Sede del Centro dell’'Uomo
Sala Conferenze Hotel Europa
Sede del Centro dell’'Uomo
Sala Associazione “Nuova Acropoli”
Sede del Centro dell’'Uomo
Sala della Provincia

Sede del Centro dell’'Uomo
Centro “Arcobaleno”
Biblioteca Comunale Niguarda
Sede della Croce Rossa

Aula Magna dell’'Universita Valdese

Bergamo - Centro Congressi Giovanni XXIII - 10-11 Settembre 2016

Reggio Emilia

Piacenza

Salone Monumentale del Palazzo Gotico

07 Febbraio 2016
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Verona Busto Arsizio (VA)

Auditorium del Centro Congressuale Golf Club “Le Robinie”
Palazzo della Gran Guardia - 17-18 Ottobre 2015 16-17 Maggio 2015
Cremona Parma
Sala Maffei della Camera di Commercio Centro Congressi Star Hotel du Parc

18-19 Aprile 2015 08 Febbraio 2015

DATA LUOGO SALA PATROCINO

DATE PLACE ROOM PATRONAGE

28 Marzo 1987 Casale Monf. (AL)  Casa Editrice “Il Portico” -

09 Febbraio 1987 Firenze Sala della Fratellanza -

11-12 Ottobre 1986 Chiogsgia (VE) Sala San Filippo Neri -
15-16 Marzo 1986 Lucca Sala della Provincia -
25 Gennaio 1986 Casale Monf. (AL)  Centro Yoga Yama -

11 Novembre 1985 Roma Aula Magna dell’Universita Valdese -
19 Ottobre 1985 Bergamo Sala dell’Archivio di Stato =
01 Giugno 1985 Milano Universita Popolare -
25 Maggio 1985 Alessandria Sala della Provincia -
27 Aprile 1985 Chioggia (VE) Biblioteca Comunale -
15 Aprile 1985 Firenze Societa Teosofica =
05 Novembre 1984  Firenze Societa Teosofica -
20-21 Ottobre 1984  Alessandria Camera di Commercio =
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DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
05-06 Maggio 1984 Reggio Emilia Sala della Provincia -
20 Febbraio 1984  Firenze Societa Teosofica =
14 Novembre 1983  Firenze Societa Teosofica -
13 Dicembre 1982  Firenze Societa Teosofica =
27 Novembre 1982  Scanzorosciate (BG) Centro Studi Radiante -
30 Ottobre 1982 Reggio Emilia Sala della Provincia =
11 Ottobre 1982 Firenze Societa Teosofica -
29 Maggio 1982 Lucca Sala di rappresentanza della Provincia -
Lido di Camaiore (LU) Piacenza

Centro Congressi Hotel Le Dune

09 Febbraio 2014

Ferrara

Sala n. 1 del Cinema Apollo

20-21 Ottobre 2012

Alessandria

Centro Congressi Hotel Diamante

24-25 Settembre 2011

Salone Monumentale del Palazzo Gotico
21-22 Settembre 2013

Brescia

Camera di Commercio
21-22 Aprile 2012

Modena

Forum Monzani - 12-13 Marzo 2011
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La Spezia Treviso

Sala Dante - 17-18 Ottobre 2010 Teatro Eden - 18-19 Settembre 2010
Torino Vercelli
Teatro Agnelli - 20 Settembre 2009 Teatro Civico - 27-28 Settembre 2008
Rovigo Sesto San Giovanni (M)
Sala del Centro Rovigo Fiere Teatro Elena
22-23 Settembre 2007 21-22 Aprile 2007
DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
22 Magsgio 1982 Milano Grattacielo Pirelli — Sala rappresentanza Regione -

08 Maggio 1982 Casale Monf. (AL) Biblioteca Civica — Salone del Senato
09 Febbraio 1982  Firenze Societa Teosofica

27-28 Marzo 1982  Viareggio (LU) Club Dimensione Donna

11 Gennaio 1982 Firenze Societa Teosofica

07 Novembre 1981  Reggio Emilia Centro Studi Yoga Patanjali

24 Ottobre 1981 Milano Istituto Nuova Africa

22 Novembre 1980 Reggio Emilia Hotel Europa

25 Ottobre 1980 Milano Sede del Centro del’Uomo
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DATA LUOGO SALA PATROCINO
DATE PLACE ROOM PATRONAGE
01 Dicembre 1979 Bergamo Associazione del Mutuo Soccorso -
26 Maggio 1979 Reggio Emilia Sala della Provincia -
19 Maggio 1979 Milano Sede del Centro dell’Uomo -
06 Maggio 1979 Camaldoli (AR) Foresteria dell’Eremo -
03 Dicembre 1978 Lucca Sede del Centro dell’'Uomo -
08 Ottobre 1978 Milano Sede del Centro dell’'Uomo -
08-13 Settembre 1978  Lucca Varie Sedi -
27 Marzo 1978 Lucca Sede del Centro dell’'Uomo -
08 Maggio 1977 Bergamo Borsa Merci -
12 Dicembre 1976 Milano Circolo Filologico -
28 Novembre 1976 Milano Sede del Centro dell’lUomo -
14 Novembre 1976 Milano Centro Filologico -
29 Giugno 1976 Milano Hotel Bristol -
06 Giugno 1976 Reggio Emilia Centro Studi Yoga -
16 Maggio 1976 Milano Centro Congressi Hotel Michelangelo -
06 Aprile 1974 Milano Hotel Bristol -
Carrara (MS) Padova

Camera di Commercio della Provincia

14-15 Ottobre 2006

Monza
Sala della Cultura - 19-20 Marzo 2005

Auditorium C. Pollini

25-26 Marzo 2006

Marina di Massa (MS)

Palazzo Congressi A.P.T. - 20-21 Marzo 2004
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Mestre (VE)
Sala del Consiglio
20-21 Settembre 2002

Montecatini Terme (PT)
Centro Culturale Le Tamerici
21-22 Ottobre 2000

Casale Monferrato (AL)
Sala del Comune
24-25 Aprile 1999

Firenze
Sala Convegni della Cassa di Risparmio
19-20 Maggio 2001

Chioggia (VE)
Auditorium Comunale
23-24 Ottobre 1999

Catania
Sala del Comune
20-21 Marzo 1999
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Premio ‘“Arte, Scienza e Pace”

“Art, Science and Peace” Award



‘“Arte, Scienza e Pace”

Il Premio “Arte, Scienza e Pace” viene assegnato ogni tre anni dal Centro
dell’Uomo, in collaborazione con il “Centro Interreligioso Mondiale”, a una
Personalita che si sia particolarmente distinta nel campo delle Arti e delle
Scienze per la sua attivita in favore della pace e del benessere dell’'umanita.
Il Premio “Arte, Scienza e Pace” ¢ stato fino ad oggi conferito alla nota
scrittrice, giornalista e saggista Fernanda Pivano (2002), al grande regista
Franco Zeffirelli (2005), al professor Umberto Veronesi, medico di
fama mondiale ed ex Ministro della Sanita (2012), al famoso tenore An-

drea Bocelli (2015) e all’attore e regista Roberto Benigni (2018).

‘Art, Science and Peace”

The "Art, Science and Peace” Award is assigned every three years by Man
Center in collaboration with the World Interreligious Center, to a Personality
that has particularly distinguished himself in the Arts and Science field for his
activity in favor of peace and the well-being of humanity. The "Art, Science
and Peace” Award has been given, up to today, to the famous writer, jour-
nalist and essayist Fernanda Pivano in 2002, the director Fran-
co Zeffirelli in 2005, Professor Umberto Veronesi, a world-famous
doctor and ex Health Minister in 2012, the famous tenor Andrea Bocelli

in 2015 and to the actor and director Roberto Benigni in 201/8.
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Premio 2002 Fernanda Pivano

Nel 2002 1l Premio ¢ stato assegnato alla scrittrice e saggista Fernanda Pivano, per la
sua traduzione e diffusione dei grandi scrittori pacifisti nordamericani e per una vita de-
dicata a diffondere fra le giovani generazioni ideali di non violenza e di pace. La Pivano
ha 1nserito nei suoi Diar vol. 11 1974-2009 (Ed. Bompiani, pagg. 1332-1333) un ricordo
di questo evento e un riconoscimento al Gentro dell’Uomo e alla sua Guida, Pier Franco
Marcenaro.

“Il 30 giugno [2002] avevo avuto la grande, splendida emozione di
ricevere da Pier Franco Marcenaro 1l Premio [Arte, Scienza e Pace/ du-
rante la Conferenza per la pace e per la prosperita der popoli ad Arezzo.
Pier Franco Marcenaro era stato uno det ‘ragazzi’ degl anni in cui ma
Uludevo di ‘fare qualcosa’. Naturalmente non avevo fatto niente, ma
lut era andato in India con lautostop, ¢t aveva vissuto ed era ritornato
maturo per affrontare la vita. L'aveva affrontata, era diventato ammi-
nistratore delegato dv una grande industria e aveva proseguito la sua
esistenza predicando la pace.

Lo benedica Dio, lo benedicano tutty gl der che amano Dio. 11 suo Isti-
tuto ¢ organizzato in un enorme convento abbandonato che domina una
collina e la sua valle ed ¢ popolato da una piccola folla di seguact. ..

Nel suo Istituto c’¢ una biblioteca ricchissima che risponde all’interesse
et soci; non ¢’e una religione obbligatoria ma tutti sono religiost...
d S ’ [ bbligat tutt [

Ah, Pier Franco, come set stato bravo. Sapessi come sono orgoglosa del
tuo premio, come sono sicura che ["unico che merita un premio ser tu.”
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2002 Award

In 2002 the Award was assigned to the writer and essayist
Fernanda Pivano for her translation and diffusion of
great North American pacifist writers and for her life ded-
icated to diffusing among the younger generations ideals
of non-violence and peace. She inserted in her book “Di-
aries” (FERNANDA Pivano, Diaries [974-2009, Ed. Bompi-
ani, p.1332-1333) a memory of this event and acknowl-
edgement of Man Center and its Guide, Pier Franco
Marcenaro.

“On 30 June 2002 she had the great splendid emotion

of receiving from Pier Franco Marcenaro the Award for

peace and prosperity of all peoples from the Institute at
Arezzo. Pier Franco Marcenaro was one of the “boys” from the years | deluded myself
that | could “do something”. Naturally, | hadn't done anything, but he had gone hitch-hik-
ing to India, lived there and came back mature to face life. He faced up it, became the
administrator of a large industry and was concluding his existence preaching for peace.
God bless him. May all the gods who love God bless him. His Institute is organized in an
enormous. abandoned convent that dominates a hill and its valley and is inhabited by a
small group of followers... In his Institute marmalade is made from the fruit that grows in
the fields. All the followers take turns cooking. The library is very full and answers to the
interests of the members. It is not an obligatory religion but everyone is religious and pray
in the chapel that is probably desecrated but adapt for encouraging religious interest. Ah,
Pier Franco, what a good job you have done! If you only knew how proud | am of your
Award.

Premio 2005
Franco Zeffirelli

2005 Award

Nel 2005 1l Premio era stato assegnato al  In 2005 the Award was assigned to direc-
regista Franco Zeffirelli per 1 suoi film  tor Franco Zeffirelli for his films “Jesus of
Gesu di Nazareth, Fratello Sole, Sorella Luna  Nazareth”, “Brother Sun, Sister Moon” and
e Romeo e Guulietta, contenenti un elevato ~ “Romeo and Juliet” which contained an el-
messaggio di pace e di fratellanza. evated message of peace and brotherhood.
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Premio 2012 Umberto Veronesi

I1 5 Agosto 2012 a Viareggio, Pier Franco Marce-
naro consegna il prestigioso Premio “Arte, Scienza
e Pace” al Professor Umberto Veronesi, medico
e ricercatore di notorieta mondiale ed ex Ministro
della Sanita, che ha contribuito ad alleviare le pene
di molte persone sofferenti.

Il Premio per il 2012 ¢ stato unanimemente asse-
gnato a Umberto Veronesi, con questa motivazione:
“Come riconoscimento per la sua lunga e brillante
carriera dedicata con successo ad alleviare le soffe-
renze dell’'umanita e a diffondere elevati valori uma-
ni, civili e sociali di non violenza e di rispetto verso
tutte le creature viventi, esempio luminoso di Scien-
za al servizio della pace”.

2012 Award

On 5 August 201 2 at Viareggio, Pier Franco Marcen-
aro gives the prestigious ‘Art, Science and Peace”
Award to Professor Umberto Veronesi, a doctor and
world-famous researcher and ex Health Minister, who
contributed to alleviate the pain of many suffering people.
The 2012 Award was unanimously assigned to Professor
Umberto Veronesi with this motivation: “as acknowledge-
ment for his long brilliant career successfully dedicated
to alleviating the suffering of humanity and diffusing ele-
vated human, civil and social values of non-violence and
respect for all living creatures, a luminous example of Sci-
ence at the service of Peace.”

Il Professor Umberto Veronesi riceve il
Premio “Arte, Scienza e Pace” assegna-
toli all’unanimita dalla Giuria, presiedu-
ta dal Direttore Pier Franco Marcenaro.

The Professor Umberto Veronesi re-
ceives the “Art, Science and Peace”
Award assigned to he unanimously by
the jury presided by the Director Pier
Franco Marcenaro.
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Premio 2015
Andrea Bocelli

1121 Novembre 2015 ¢ stato consegnato al Ma-
estro Andrea Bocelli, nella sua villa di Forte
dei Marmi, il Premio “Arte, Scienza e Pace”,
giunto alla sua Quarta Edizione.

La Giuria ha sottolineato, nella motivazione
del Premio, che i1l Maestro Bocelli “elargisce agh
ascoltatori di tutto il mondo il dono della gioia con la
sua mcantevole voce, unica per timbro e calore, al di la
di ogni barriera di razza, nazionalita e religione, e sol-
leva lo sparito verso valont di vita piu elevaty™. Inoltre,
il tenore “attraverso la Fondazione che porta il suo
nome da un contributo concreto a far si che Uamore restituisca il sorriso a tante anvme afflitte in ogni parte del
pianeta, sostenendo progetts in_favore di persone e categorie emarginate”.

2015 Award

On 21 November 2015 the
‘Art, Science and Peace”
Award, in its Fourth Edition,
was given to Master An-
drea Bocelli in his villa at
Forte dei Marmi.

The Jury underlined, in the
motivation for the Award,
that Master Bocelli “spreads
to listeners from all over the
world the gift of joy with his
enchanting voice, unique
for its timber and warmth,
beyond all barriers of race,
nationality and religion,
and raise the spirit toward
higher values in life”.

Besides, the tenor “through
the Foundation that car-
ries his name, he donates
a concrete contribution so
that love returns the smile
to many afflicted souls in
every part of the world,
sustaining projects in favor
of marginalized people and
categories”.
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Premio 2018 Roberto Benigni 2018 Award

I1 22 Novembre 2018

€ stato consegnato a

Roma, durante una

cerimonia privata, il

Premio Arte, Scienza

e Pace a Roberto

Benigni. La Giuria

ha  motivato in

questo modo la scelta

dell’artista  1italiano

per I'Edizione 2018

del Premio:

“Per la capacita ineguaghabile di  saper
raggiungere 1l cuore del pubblico trasmettendo
un messaggio di elevato valore artistico, umano e
cwile volto a risveglare le coscienze e a_favorire
la comprensione e amore fra le persone e 1
popols. Il Premio alla carriera del grande attore
e regista prende lavvio dal profondo impegno
della sua arte che nel film da lur stesso diretto
La vita ¢ bella (vincitore di tre Premi Oscar)
traccia un drammatico quadro dv una societa che
aveva cancellato ogni autentico valore di vita e
lancia un messaggio di speranza per un’umanita
dalla quale siano banditi le discriminazion e le
guerre. Restano wnoltre memorabili, per Uelevato
valore morale e spirituale e per importante
opera di dwulgazione, Uesegest e la lettura della
Divina Commedia di Dante Alighieri, 1
Dieci Comandamenti ¢ la Costituzione

della Repubblica Italiana”.

On 22 November

2018, during a private

ceremony in Rome, the

Art, Science and Peace

Prize was handed to

Roberto Benigni.

The Jury gave its rea-

sons for choosing this

Italian ~artist for the

2018 Prize in the fol-

lowing way:

“For his incomparable
ability to be able to reach the heart of the gen-
eral public by transmitting a message with ele-
vated artistic, human and civil values intended to
awaken conscience and to foster understanding
and love among individuals and peoples. The
Prize for the career of this great actor and di-
rector took its cue from the profound serious-
ness of his art that in the film he directed Life
is Beautiful (winner of three Academy Awards)
paints a dramatic picture of a society which had
erased every authentic value of life and launches
a message of hope for humankind from which
discrimination and wars are banished. Further-
more, for their elevated moral and spiritual
value and for the important endeavor of pop-
ularization, his critical interpretation and reading
of the Divine Comedy by Dante Alighieri, the Ten
Commandments and the Constitution of the ltal-
ian Republic remain memorable”.
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Arcidosso (Grosseto):
Un progetto in attuazione

Arcidosso (Grosseto — Italy):
An Ongoing Project



Il Centro dell’Uomo ha recentemente acqui-
stato la vasta struttura dell’ex Hotel & Resi-
dence Toscana di Arcidosso (Grosseto) per
farne la sede che ospitera incontri e conve-
gni con partecipanti qualificati provenienti
dalle maggiori citta italiane e da diversi Pa-
esl stranierl.

L’acquisto ¢ stato accolto con favore
dal’ Amministrazione Comunale di Ar-
cidosso, che vede nel progetto di riquali-
ficazione dell’edificio da parte del Centro
dell’Uomo una positiva soluzione all’annoso
problema del recupero di questo impor-
tante immobile, che aveva cessato I’attivita
alberghiera da un decennio.

I Centro dell’Uomo sta attualmente proce-
dendo al restauro e alla rimessa in efficien-
za dell’'intero complesso.

Man Center has recently acquired the
vast structure of the former Hotel & Res-
idence Toscana in Arcidosso (Grosseto) to
make it the venue for meetings and con-
ferences with qualified participants from
major lItalian cities and from different for-
eign countries.

The purchase was also welcomed by the
Municipal Administration of Arcidosso,
which sees in the project of redevelop-
ment of the building by Man Center a
positive solution to the long-standing
problem of the recovery of this important
property, that had ceased the hotel busi-
ness for a decade.

Man Center is currently carrying out the
restoration and restoration of the entire
complex.

Sopra e in alto: Arcidosso, veduta dell’ex Hotel & Residence Toscana, la prossima sede del Centro dell’Uomo
Above and at the top: Arcidosso, view of the former Hotel & Residence Toscana, the next location of Man Center
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